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MERLEG

Eves beszamol6 A tipusu mérlege

adatok millié Forintban

S(zr- Tl T e El6z6 év El(:izﬁ é’v(’ek? Targyév
szam 2021.08.01. | médositasai | 2021.12.31.
1 A. Befektetett eszkozok 87 660 o 114 695
2 I. Immaterialis javak 526 o 656
3 1. Alapitas-atszervezés aktivalt értéke 0 0
4 2. Kisérleti fejlesztés aktivalt értéke 0 0
5 3. Vagyoni értéki jogok 325 355
6 4. Szellemi termékek 201 301
7 | 5. Uzleti vagy cégérték 0 0
8 6. Immaterialis javakra adott el6legek 0 0
9 7. Immateridlis javak értékhelyesbitése 0 0
10 |II Targyi eszkozok 87 056 o 113 964
1. Ingatlanok és a kapcsol6do vagyoni értékd
| jogok 72 853 94 344
12 2. M{iszaki berendezések, gépek, jaArmiivek 10 806 12112
13 3. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek 427 408
14 | 4. Tenyészallatok 0 0
15 5. Beruhazasok, feltjitasok 2970 6399
16 | 6. Beruhazéisokra adott el6legek 0 701
17 | 7. Targyi eszk6zok értékhelyesbitése 0 0
18 | III. Befektetett pénziigyi eszk6zok 78 o 75
19 1. Tart6s részesedés kapcsolt vallalkozasban 8 31
20 | 2. Tartésan adott kdleson kapesolt vallalkozésban 0 0
21 | 3. Tartds jelent8s tulajdoni részesedés 10 0
0o |4 Tart(’)s?I} a_dott kélcsép j’ele’nt('is tul’ajdoni o o
részesedési viszonyban all6 vallalkozésban
23 | 5. Egyéb tartos részesedés 0 0
24 6: Tart6san flds)tt ’kélcsén/ egyéb részesedési o o
viszonyban 4ll6 vallalkozasban
25 | 7. Egyéb tartdsan adott koleson 60 44
26 | 8. Tarto6s hitelviszonyt megtestesit6 értékpapir 0 o]
27 | 9. Befektetett pénziigyi eszkozok értékhelyesbitése 0 0
10. Befektetett pénziigyi eszkozok értékelési
28 kiilonbozete 0 0
29 | B. Forgéeszkozok 12 042 o 23 720
30 |I. Készletek 1732 o 1559
31 1. Anyagok 1556 1380
32 | 2. Befejezetlen termelés és félkész termékek 0 0
33 | 3. Novendék-, hiz6- és egyéb allatok 0 0
34 | 4. Késztermékek 91 79
35 |5.Aruk 85 92
36 | 6. Készletekre adott el6legek 0 8
37 | II. Kovetelések 10 283 o 2 001




S(Zr- i I T T El6z6 év El(”izfi é’v(’ek? Targyév
szam 2021.08.01. | médositasai | 2021.12.31.
38 é‘.[g%\{(e)telesek aruszallitasbol és szolgaltatasbol 9530 855
39 2. Kovetelések kapesolt vallalkozéssal szemben 6 13
3. Kovetelések jelentds tulajdoni részesedési
40 viszonyban 1év{ vallalkozassal szemben 0 0
4. Kovetelések egyéb részesedési viszonyban 1év6
4| vallalkozéssal szemben 0 0
42 | 5. Valtokovetelések 0 0
43 | 6. Egyéb kovetelések 747 1133
44 | 7. Kovetelések értékelési kiillonbozete 0 0
8. Szarmazékos ligyletek pozitiv értékelési
45 | kiilsnbozete 0 0
46 | IIL Ertékpapirok o o o
47 | 1. Részesedés kapcsolt vallalkozasban 0 0
48 | 2. Jelentds tulajdoni részesedés 0 0
49 | 3. Egyéb részesedés o) o)
50 | 4. Sajat részvények, sajat tizletrészek 0 0
5. Forgatasi célu hitelviszonyt megtestesit
51 értékpapirok 0 0
52 | 6. Ertékpapirok értékelési kiilonbozete 0 0
53 | IV. Pénzeszkozok 27 o 20 160
54 1. Pénztar, csekkek 0 1
55 | 2. Bankbetétek 27 20 159
56 | C. Aktiv idébeli elhatarolasok 56 o 7771
57 1. Bevételek aktiv idGbeli elhatarolasa 0 7728
2. Koltségek, raforditasok aktiv idébeli
58 elha?érsﬁgza’ aforditasok a débe 56 43
59 | 3. Halasztott raforditasok 0 0
60 | Eszkozok osszesen 99 758 ) 146 186
61 | D. Sajat téke 70 098 o 47 434
62 |I. Jegyzett tGke 93 104 55 794
Ebbdl: visszavasarolt tulajdoni részesedés
63 névértéken 0 0
64 |IL Jegyzett, de még be nem fizetett t6ke (-) o o
65 | IIL. Toketartalék 4 205 o
66 |IV.Eredménytartalék -27 211 o
67 | V. Lekotott tartalék o o
68 | VI. Ertékelési tartalék o o o
69 | 1. Ertékhelyesbités értékelési tartaléka 0 0
70 | 2. Valos értékelés értékelési tartaléka 0] 0
71 | VII. Ad6zott eredmény o -8 360
72 | E. Céltartalékok o o 909
73 1. Céltartalék a varhato kotelezettségekre 0 909
74 | 2. Céltartalék a jovébeni koltségekre 0 0
75 3. Egyéb céltartalék 0 0
76 | F. Kotelezettségek 9 615 o 59 960
77 | L. Hatrasorolt kotelezettségek o o o
1. Hatrasorolt kotelezettségek kapcsolt
78 vallalkozassal szemben 0 0
2. Hatrasorolt kotelezettségek jelentds tulajdoni
79 | részesedési viszonyban 1év§ vallalkozassal 0 0

szemben




Sor- A tétel megnevezése El6z6 év El6z6 év(ek) Targyév
szam sn 2021.08.01. | médositasai | 2021.12.31.
3 3. Hatrasorolt kotelezettségek egyéb részesedési
o} : P . o] 0
viszonyban 1évé vallalkozassal szemben
g1 |4 Haétrasorolt kotelezettségek egyéb o o
gazdalkodo6val szemben
82 | II. Hosszu lejaratia kotelezettségek o o 131
83 | 1. Hosszu lejaratra kapott kolesonok 0 0
84 | 2. Atvaltoztathato és atvaltozé kotvények 0 0
85 | 3. Tartozasok kotvénykibocsatasbol 0 0
86 | 4. Beruhazasi és fejlesztési hitelek 0 0
87 | 5. Egyéb hosszi lejarata hitelek 0 0
38 6. Tartds kotelezettségek kapcsolt vallalkozéassal
0 0
szemben
7. Tart6s kotelezettségek jelentds tulajdoni
89 | részesedési viszonyban 1év§ vallalkozasokkal 0 0
szemben
o 8. Tarto6s kotelezettségek egyéb részesedési o o
9 viszonyban 1év6 vallalkozassal szemben
91 | 9. Egyéb hosszt lejarata kotelezettségek 0 131
92 | III. Rovid lejarata kotelezettségek 9 615 o 59 829
93 1. Rovid lejaratt kolesonok 149 137
94 | — ebbdl: az atvaltoztathatd és atvaltozo kotvények o) 0
95 | 2. Rovid lejarata hitelek 0 0
96 | 3. Vevlktdl kapott el6legek 0 101
4. Kotelezettségek aruszallitasbol és 508 80
97 | szolgaltatasbol (szallitok) 9 45
98 | 5. Valtotartozasok 0 0
6. Rovid lejarata kotelezettségek kapesolt o 146
99 | vallalkozassal szemben 4
7. Rovid lejaratt kotelezettségek jelentds tulajdoni
100 | részesedési viszonyban 1évé vallalkozasokkal 9 0
szemben
8. Rovid lejaratt kotelezettségek egyéb
101 | részesedési viszonyban 1év6 vallalkozassal 0 0
szemben
102 | 9. Egyéb rovid lejarata kotelezettségek 249 51 400
103 | 10. Kotelezettségek értékelési kiillonbozete 0 0
10 11. Szarmazékos iigyletek negativ értékelési o o
4 | kiilsnbézete
105 |G. Passziv idébeli elhatarolasok 20 045 o 37 883
106 | 1. Bevételek passziv id6beli elhatarolasa 4 601 1897
10 2. Koltségek, raforditasok passziv id6beli o o
7 | elhatérolasa
108 | 3. Halasztott bevételek 15 444 35986
109 | Forrasok osszesen 99 758 o 146 186




. EREDMENYKIMUTATAS

Eves beszamolé eredménykimutatasa (6sszkoltség eljarassal)

adatok millié Forintban

S(zr- i I T T El6z6 év El(:izﬁ é’v(’ek? Targyév
szam 2021.08.01. modositasai 2021.12.31.
1 o1. Belfoldi értékesités nettd arbevétele 0 27114
2 02. Exportértékesités nett6 arbevétele 0 249
3 | I. Ertékesités nett6 arbevétele (01+02) o o 27363
4 03. Sajat termelésii készletek allomanyvaltozasa 0 -12
5 04. Sajat elGallitast eszkozok aktivalt értéke 0 0
II. Aktivalt sajat teljesitmények érték
6 (;|:03+t04:1)t sajat teljesitmények értéke o ° a2
7 II1. Egyéb bevételek o 16 480
8 EDbbdl: visszairt értékvesztés o) 0
9 05. Anyagkoltség 0 8930
10 | 06. Igénybe vett szolgaltatasok értéke 0 7158
11 | 07. Egyéb szolgaltatasok értéke 0 232
12 08. Eladott aruk beszerzési értéke o) 572
13 09. Eladott (kozvetitett) szolgaltatasok értéke o 10
IV. Anyagjellegii raforditasok
14 (05+og+7+0§li09) o o 16 902
15 10. Bérkoltség [0 23 557
16 | 11. Személyi jellegli egyéb kifizetések 0 1607
17 12. Bérjarulékok 0o 3889
18 | V. Személyi jellegii raforditasok (10+11+12) o o 29 053
19 | VI Ertékcsokkenési leiras o 2064
20 | VII. Egyéb raforditasok o 4 368
21 EDbbdl: értékvesztés 0 1
22 ?Iilljlzfgll _(Rfle‘t,l_) é;\_/@l;tglyseg eredménye o ° 8556
23 | 13. Kapott (jaro) osztalék és részesedés 0 0
24 | Ebbdl: kapcesolt véllalkozastol kapott 0 0
14. Részesedésekbdl szarmazo bevételek,
25 . . 0 0
arfolyamnyereségek
26 | Ebbdl: kapcsolt véllalkozastol kapott 0 0
15. Befektetett pénziigyi eszk6zokb6l
27 | (értékpapirokbdl, kolesonokbdl) szarmazd o] o]
bevételek, arfolyamnyereségek
28 | Ebbdl: kapcsolt vallalkozasto6l kapott 0 0
16. Egyéb kapott (jar6) kamatok és kamatjellegii
29 | bevételek 0 121
30 | Ebbdl: kapesolt vallalkozasto6l kapott 0 0
31 17. Pénziigyi miiveletek egyéb bevételei 0 132
32 | Ebbdl: értékelési kiillonbozet o) 0
VIIIL. Pénziigyi miiveletek bevételei
33 (13+14i 1514{?61171)1 eletek bevétele o ° 253
18. Részesedésekbdl szarmazo raforditasok,
34 arfolyamveszteségek 0 0
35 | Ebbdl: kapesolt véllalkozésnak adott o) 0




Sor- A tétel megnevezése El6z6 év El6z6 év(ek) Targyév
szam &n 2021.08.01. | médositasai | 2021.12.31.

19. Befektetett pénziigyi eszk6zokbdl

36 (értékpapirokbol, kolesonokbdl) szarmazo o} o}
raforditasok, arfolyamveszteségek

37 | Ebb6l: kapcsolt vallalkozasnak adott 0 0
20. Fizetendd (fizetett) kamatok és kamatjellegli

38 ; Py o] 0
raforditasok

39 | Ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott 0 0

o |2L Részesedések, értékpapirok, tartdsan adott o o

4 kolesonok, bankbetétek értékvesztése

41 | 22. Pénziigyi miiveletek egyéb raforditasai 0 57

42 | Ebbdl: értékelési kiilonbozet 0] 0
IX. Pénziigyi miveletek raforditasai

43 (18+19+20+21+22) o o 57

44 }3}.{)1’enzug371 miiveletek eredménye (VIII— o o 196

45 | C. Adozas elétti eredmény (+A+B) o o -8 360

46 | X. Adofizetési kotelezettség o

47 | D. Adoézott eredmény (+C-X) o o -8 360




Il.  KIEGESZITO MELLEKLET

1. ALTALANOS RESZ

1.1. A Pécsi Tudomanyegyetem (tovabbiakban Egyetem, vagy PTE) bemutatasa

Az Egyetem azonosité adatai:

1.

10.

11.

Az Egyetem neve: Pécsi Tudomanyegyetem (tovabbiakban Egyetem)

Az Egyetem roviditett neve: PTE

Az Egyetem jogallasa: nem allami egyetem, egyéb alapitvany 6nallé intézménye

Az Egyetem gazdalkodasanak mdédja: az Egyetem 6nalléan m(ikods, kbzhasznu egyéb szervezet
Fenntartd: Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvany (Székhelye: 7622 Pécs, Vasvari Pal u. 4.)
Az Egyetem addszama: 19308681-2-02

Az Egyetem KSH jelzGszama: 19308681 8542 563 02

Az Egyetem Oktatdsi Hivatal altali nyilvantartasi szama: FI58544

Az Egyetem székhelye: 7622 Pécs, Vasvari Pal utca 4.

Az Egyetem internetes honlapjanak cime: www.pte.hu

Az Egyetem fGtevékenysége: oktatas és tudomanyos kutatas, mivészeti alkotétevékenység és

gyogyitd megel6z6 tevékenység nyljtdsa

1.2. A szamviteli politika f6bb vonasai, a beszamolasi kotelezettséggel kapcsolatos

dontések

1.2.1. Szamviteli politika

Az Egyetem Szamviteli Politikdja, valamint annak kotelezé részét képezd szabalyzatok 2022. majus 9-

én léptek hatdlyba, melyeket a 2021. december 31-ei forduldnappal 6sszedllitandd éves beszamoldra,

valamint az azt aldtamaszto konyvvezetésre is alkalmazni kell.
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1.2.2. A beszamolasi forma

A mérleg tagoldsat a Szt. 1. szdmu melléklete alapjan az ,, A" valtozat szerint allitja 6ssze az Egyetem.

Az eredménykimutatast az Egyetem Osszkoltség eljarassal késziti el.

1.2.3. A beszamold készitésével kapcsolatos id6pontok

Az lizleti év megegyezik a naptari évvel.
A mérleg forduldnapja: 2021. december 31.

A mérlegkészités napja: 2022. februar 28.

1.2.4. A beszamolo készitése, alairasa

A beszamold nyelve: magyar
A beszamol¢ alairdja:
e Dr. Miseta Attila - rektor
e DecsiIstvan - kancellar
e SOnydakné Katai Judit - kozgazdasagi és kontrolling igazgatd

e  Fiiri Jozsef - szamviteli osztalyvezetd, nyilvantartasi szama: 179462 (mérlegképes reg.szam)

Az Egyetem éves beszamoldja mérlegének mérlegf60sszege meghaladja a szaz millidrd forintot, ezért
az adatokat millié forintban tlintetjlik fel [Sztv. 20. § (2)]. Ett6l eltéréen a kiegészité mellékletben ezer

forintban adjuk meg az adatokat, amennyiben a vildgossag szamviteli elv indokolja.
Konszoliddciéra vonatkozo informdciok: Az Egyetem 100 %-os tulajdondban Iévé lednyvallalatai

(Pécsi Tudaskozpont Kft.,, PTE Politechnika Kutatd, Fejleszté és Tervez6 Kft.,, PTE Palyazati

Menedzsment Nonprofit Kft., JuridEco Zrt.)

a Sztv. 119.§ (2)-(3) bekezdése alapjan — mivel elhagyasa a csoportrdl alkotott OGsszképet nem

befolyasolja — mentesil a konszolidaciés kotelezettség aldl.
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Az Sztv. 117. § (1) bekezdés szerint két egymast kovetd Uzleti év alapjan kell vizsgalni a konszolidaciora
vonatkozd, a bekezdésben részletezett mutatdkat. Az Egyetem szdmara ez az els6, a modellvaltds utdn

Gzleti év, igy a konszolidacié feltétele nem vizsgalhato.

1.2.5. A kdnyvvezetés mddja

Az Egyetem a szamviteli torvény elGirasainak megfelel6en a kettds kdnyvvitel szabdlyai szerint vezeti

konyveit, magyar nyelven, forintban.

1.2.6. A beszamold kozzététele

Az Egyetem kozzétételi kotelezettségének a hatalyos torvényi szabdlyozas szerint azzal tesz eleget, ha
a szamviteli beszdmolét, a koényvvizsgaldi zaradékot vagy a zaradék megaddsanak elutasitasat is
tartalmazo flggetlen kdnyvvizsgaloi jelentést, az lizleti jelentést, valamint a kdzhasznusagi mellékletet

a sajat, valamint az Oktatasi Hivatal honlapjan kozzéteszi.

1.2.7. A szamviteli alapelvek érvényesitése

A szamviteli torvényben foglalt alapelvek érvényesitésre keriltek a beszamoléban, amely elegendé a

megbizhato és valds 6sszkép bemutatasara.

1.2.8. Osszehasonlithatdsag biztositasa

A Pécsi Tudomanyegyetem a nemzeti felsGoktatasrdl szolé 2011. évi CCIV. torvény 117/C.§-a
értelmében 2021. augusztus 1-t6l, mint kozhaszni magan felsGoktatasi intézmény latja el
tevékenységét, fenntartdja az Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvany. Az Nftv. 117/C. § (2)
bekezdése értelmében a fenntartdvaltas kovetkeztében az Egyetem koltségvetési szervi jogallasa

2021. julius 31-vel megszlint, azonban az Nftv. szerinti fels6oktatasi jogalanyisagat a fenntartévaltas
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nem érintette. Ennek értelmében a beszamolé eredménykimutatdsdban nem szerepel adat az el6z6

idészakra vonatkozoan.

1.2.9. K&nyvvizsgalati kotelezettség

A kozzétett adatok kényvvizsgalattal aldtdmasztottak.
A kdnywvizsgalat éves dija: 2 950 000,- Ft + AFA

Konyvvizsgdlé tarsasag neve: East-Audit Igazsagligyi Add-, Jarulék-, és Konyvszakérts, Tanacsadd

Zartkorlden Mkodd Részvénytdrsasag

Konywvvizsgdlé tarsasag kamarai nyilvantartdsi szam: 001216
Személyében felelSs konyvvizsgald: Baloghné Tasi Judit Eva
Kamarai nyilvantartasi szam: 002587

A beszamold auditdlasan kivil a konyvvizsgald a targyévben mas szolgdltatast nem nyujtott az

Egyetemnek.

7

1.2.10. Mindsitések, értelmezések a szamviteli elszamolasok szempontjabdl

Lényegesnek mindsil a beszamold szempontjabdl minden olyan informacio, amelynek elhagyasa vagy
téves bemutatdsa - az észszerliség hatdrain belll - befolydsolja a beszamold adatait felhasznalok

dontéseit (a lényegesség elve).

a) A képzett céltartalék, illetve annak felhasznaldsa 0sszegét a kiegészité mellékletben
jogcimek szerinti részletezésben be kell mutatni. Ha az egyes jogcimek szerint képzett
céltartalék 0sszege az el6z6 évi 6sszegtdl Iényegesen eltér, akkor azt a kiegészité mellékletben
indokolni kell. Az Egyetem lényegesnek itéli meg a bazis értékhez viszonyitott 20 %-nal

nagyobb eltérést. (Szt. 41. § (8))

b) Ha az évenként elszdmolasra kerll6  értékcsokkenés megallapitasakor
(megtervezésekor) figyelembe vett korilményekben (az adott eszkdz hasznalatanak
id6tartamaban, az adott eszkoz értékében és a varhaté maradvanyértékben) Iényeges valtozas

kovetkezett be, akkor a terv szerint elszdmolasra keriil6 értékcsokkenés megvaltoztathatd, de
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a valtozads eredményre gyakorolt szamszer(sitett hatdsat a kiegészité mellékletben be kell
mutatni. Az Egyetem e tekintetben |ényegesnek itéli meg az adott eszkdz elszdmolt éves

értékcsokkenésének tébb mint 20 %-os valtozasat. (Szt. 53. § (5))

c) A kiegészité mellékletben be kell mutatni azon mérlegen kiviili tételek és mérlegben
nem szerepl6 megdllapodasok jellegét, Uzleti céljat és pénziigyi kihatdsait, amelyek
bemutatasardl a Szt. kiilon nem rendelkezik, ha e tételekbdl és megdllapodasokbdl szarmazé
kockazatok vagy el6nyok lényegesek, és bemutatasuk szlikséges az Egyetem pénzlgyi
helyzetének megitéléséhez. E tekintetben az Egyetem Iényegesnek tekinti az 100 millié forintot

meghalado tgyleteket. (Szt. 90. § (3) c))

d) Az Uzleti jelentésnek tartalmaznia kell — az Egyetem fejl6désének, teljesitményének
vagy helyzetének megértéséhez szilkséges mértékben - minden olyan pénzigyi és ahol
sziikséges, minden olyan kulcsfontossagu, nem pénzigyi jellegl teljesitménymutatét, amely
lényeges az adott Uzleti vallalkozas szempontjabdl. E tekintetben az Egyetem lényegesnek
tekinti kiilondsen a kozhasznu mikodésre tekintettel a Civil tv.-ben a koézhasznusagi

mellékletre elGirt mutatdkat. (Szt. 95. § (2)-(3))

e) Az (zleti jelentésben ki kell térni a mérleg fordulénapja utan bekdvetkezett |ényeges
eseményekre, kiilondsen jelentds folyamatokra. E tekintetben az Egyetem Iényegesnek tekinti
azon Ugyleteket, amelyek varhaté eredményhatdsa az el6z6 év adott eredménytételének 20

%-at eléri. (Szt. 95. § (4) a))

Jelentds mérték: A Szamviteli Politika vagy az Ertékelési Szabdlyzat konkrét eltéré rendelkezésének
hianyaban a beszamoldban, kiegészité mellékletben a bemutatasi kotelezettség szempontjabdl azon
tételek mindsilnek jelentésnek, melyek nagysdga a beszamolé mérlegének vagy
eredménykimutatdsanak szdmmal megjel6lt sorainak 10 %-at, de minimum 100 millié forintot

meghaladjak.

A bekerlilési (beszerzési) érték részét képezi a tényleges szamlazas vagy késébb mddositasbdl eredd
kiilénbozet, ha az jelentds. Az Egyetem jelentGsnek tekinti az addig elszamolt bekerilési érték 10%-

anal nagyobb mddositast. (Szt. 47. § (9))

A tulajdonviszonyt és hitelviszonyt jelent6 értékpapirok értékelésénél jelentGsnek tekintendd a

bekerilési érték 20%-at meghalado érték.

Kovetelések értékelésénél jelentésnek tekintendd a kovetelés egyedi értékének 20%-at meghaladd

érték.

13



Tartdssag értelmezése: Amennyiben jogszabaly, vagy a szamviteli politika mas része eltér6en nem
rendelkezik, Ugy tartésnak mindsil a multbeli tények és a jév6beni varakozasok alapjan, egy éven (365
naptdri napon) tudli idSintervallum, valamint — fennalldsanak id6tartamatdl fliggetlendl - ha a

kortlmény az értékeléskor a rendelkezésre allo informacidk alapjan véglegesnek tekintheté.

Jelent6s 0Osszegli hibanak tekintjik, ha a hiba feltdrasanak évében, ugyanazon évet érintéen
megallapitott hibak, hibahatasok eredményt, sajat t6két névelS vagy csokkents értékének egyittes

(elGjeltdl fuggetlen) 6sszege meghaladja az ellen6rzott Gizleti év mérlegf66sszegének 2 szazalékat.

Nem jelentGs Osszegl hibanak tekintjik, ha a hiba feltarasanak évében, ugyanazon évet érintéen
megallapitott hibak, hibahatasok eredményt, sajat t6két névelS vagy csokkents értékének egyittes
(el6jeltdl fuggetlen) 6sszege nem haladja meg az ellenérzott lizleti év mérlegf6osszegének 2 szazalékat,
azaz a jelentGs kiiszObértéket. A nem jelent6s 0sszegl hibak hatdsait a targyévi, folyd konyvelésben

kell rendezni.

1.3. Az eszk6zoknél és a forrasoknal alkalmazott értékelési eljarasok

1.3.1. Immaterialis javak és targyi eszkdzok

Az Egyetem az Eszkdzok és Forrasok Ertékelési Szabdlyzata értelmében a targyi eszkdzok bekeriilési
értéke a vasarolt eszkd6zok esetén a vételar (névelve a haszndlatba vételig felmeriilt koltségekkel, és
madositva a felarakkal és engedményekkel), sajat beruhazas esetén az 6nkoltség, térités nélkali atvétel

esetén a piaci érték.

Az Egyetem az értékcsokkenést a bekertlési értékhez viszonyitottan —a 200 ezer forint bekertlési érték
alatti befektetett eszk6zoket ide nem értve —id6ben linedrisan hatarozza meg, és havonta szdmolja el

a hasznalatban |1évé napok ardnyaban az aldbbi kulcsok szerint:
a) Immaterialis javak:

e vagyoni érték(i jogoknal 16% vagy a tervezett hasznalati id6 alapjan megallapitott linearis
kulcs;

e szellemitermékeknél 33%.
b) Targyi eszk6zok:

o éplletek szerkezet élettartamtdl fliggéen
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e ¢épitmények az épitmény jellegétdl figgben
e szdmitastechnikai eszkdzok 33 %
o egyéb gépek, berendezések 14,5 %

e jarmuvek 20 %

A fentiekben ki nem emelt eszk6zok esetében a tarsasagi adordl és az osztalékadordl sz6l6 1996. évi
LXXXI. torvény 2. szamu mellékletében meghatarozottak szerint kell a terv szerinti értékcsokkenést

elszamolni.

Az Egyetem a 200 ezer forint egyedi beszerzési érték alatti szellemi termékeit, vagyoni értékd jogait és

targyi eszkozeit az izembehelyezéskor értékcsokkenési leiras cimen egy 6sszegben elszamolja.

Az Egyetem a targyi eszkdzok esetében nem él az értékhelyesbités lehetGségével.

1.3.2. Kovetelések

A kovetelések allomanyba vétele az elismert, elfogadott Osszegben torténik. Az el nem ismert

kovetelések nem szerepelnek a mérlegben.
Hitelezési veszteségként leirasra keriilnek azok a tételek, amelyek behajthatatlannak mindsilnek.

A kovetelések mindsitése alapjan az Uzleti év mérlegforduldnapjan fenndllé és a mérlegkészités
id6pontjdig pénzigyileg nem rendezett kovetelésnél (ideértve a hitelintézetekkel, pénziigyi
vallalkozdsokkal szembeni koveteléseket, a kdlcsonként, az el6legként adott 6sszegeket, tovabba a
bevételek aktiv id6beli elhatdroldsa kozott 1évS kovetelésjellegli tételeket is) értékvesztést kell
elszamolni —a mérlegkészités idGpontjaban rendelkezésre allé informacidk alapjan — a kdvetelés kbnyv
szerinti értéke és a kovetelés varhatdan megtériil 6sszege kozotti — veszteségjellegli — kilonbozet

Osszegében, ha ez a kiilonbozet tartésnak mutatkozik és jelentds 6sszegl.

1.3.3. Devizas eszk6zok és kotelezettségek értékelése

Az Egyetem a valutakészlet, a devizaszamlan |év6 deviza, a kilfoldi pénzértékre sz6lé kovetelés,
befektetett pénzigyi eszkdz, értékpapir, illetve kotelezettség forintértékének meghatarozasakor a
valutat, a devizat a Magyar Nemzeti Bank altal kdzzétett, hivatalos devizaarfolyamon szamitja at

forintra.
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1.3.4. Céltartalék képzése

Az Egyetem az addzas el6tti eredmény terhére céltartalékot képez — a sziikséges mértékben — azokra
a multbeli, illetve a folyamatban lév6 Ugyletekbdl, szerz6désekbdl szdrmazd, harmadik felekkel
szembeni fizetési kotelezettségekre [ideértve kiilondsen a jogszabdlyban meghatarozott garancidlis
kotelezettséget, a fliggd kotelezettséget, a biztos (jov6beni) kotelezettséget, a korengedményes
nyugdij, illetve a helyébe |ép6 korhatar el6tti ellatds, a végkielégités miatti fizetési kotelezettséget, a
kornyezetvédelmi kotelezettséget, valamint a megkotott szerz6désbSl vagy annak elszamolasi
egységébdl varhatd veszteséget], amelyek a mérlegfordulénapon valdszinl vagy bizonyos, hogy
fenndllnak, de Osszegiik vagy esedékességiik id6pontja még bizonytalan, és azokra az Egyetem a

szlikséges fedezetet mas mddon nem biztositotta.
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2. ELEMZESEK

2.1. Eszk6zok és forrasok dsszetétele

Az Eszkozok és forrasok 6sszetételét a nyitd és zard allapotnak megfelelGen az alabbi tablazat mutatja

(adatok millio forintban):

Megnevezés El6z6 év Targyév Valtozas
Osszeg Részarany Osszeg Részarany (%)
(E Ft) (%) (E Ft) (%)
Befektetett eszk6zok 87 660 87,87 114 695 78,46 130,84
Immaterialis javak 526 0,53 656 0,45 124,71
Targyi eszkdzok 87 056 87,27 113 964 77,96 130,91
Befektetett pénziigyi eszk6zok 78 0,08 75 0,05 96,15
Forgoeszk6zok 12 042 12,07 23720 16,23 196,98
Készletek 1732 1,74 1559 1,07 90,01
Kovetelések 10283 10,31 2001 1,37 19,46
Ertékpapirok 0 0,00 0 0,00
Pénzeszkozok 27 0,03 20160 13,79 74 666,67
Aktiv id6beli elhatarolasok 56 0,06 7771 5,32 13 876,79
ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 99 758 100,00 | 146 186 100,00 146,54
Sajat t6ke 70 098 70,27 47 434 32,45 67,67
Jegyzett tGke 93 104 93,33 55794 38,17 59,93
Jegyzett de még be nem fizetett téke (-) 0 0,00 0 0,00
T6ketartalék 4205 4,22 0 0,00 0,00
Eredménytartalék -27 211 -27,28 0 0,00 0,00
Lekotott tartalék 0 0,00 0 0,00
Ertékelési tartalék 0 0,00 0 0,00
Addzott eredmény 0 0,00 -8 360 -5,72
Céltartalékok 0 0,00 909 0,62
Kotelezettségek 9615 9,64 59 960 41,02 623,61
Hatrasorolt kotelezettség 0 0,00 0 0,00
Hosszu lejaratu kotelezettségek 0 0,00 131 0,09
Rovid lejaratu kotelezettségek 9615 9,64 59 829 40,93 622,25
Passziv id6beli elhatarozasok 20 045 20,09 37 883 25,91 188,99
FORRASOK(PASSZIVAK)OSSZESEN 99 758 100,00 | 146 186 100,00 146,54
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2.2. Vagyoni helyzet, likviditas és fizet6képesség, valamint jovedelmezség

bemutatasa
Mutaté megnevezése Mutato szamitasanak maodja 2021. év
Sajat téke novekedési rata Sajat t6ke/Jegyzett t6ke 0,85
Eladésodasi rata HosszU lejaratu kotelezettség/Sajat téke 0,00
Téke fesziltségi mutatd (Hosszu + Rovid lejaratu 1,26
kotelezettségek)/Sajat t6ke
Onfinanszirozas foka Addzott eredmény/Sajat téke -0,18
Tartés forrasok és befektetett eszk6zok aranya (Hosszu lejaratu kotelezettség + Sajat 0,41
t6ke)/Befektetett eszk6zok
Befektetett eszk6zok fedezettsége Sajat t6ke/Befektetett eszkozok 0,41
Likviditasi mutato Forgdeszkdzok/Rovid lejaratu 0,40
kotelezettségek
Likviditasi gyorsrata Pénzeszk6zok/Rovid lejarata 0,34
kotelezettségek
T6ke hozadék Addzott nyereség/Jegyzett tke -0,15
Eszk6zdk megtériilési mutatdja Netto arbevétel/Eszkozok 6sszesen 0,19
2.3.Cash-flow

Az Egyetem 2021. évi cash-flow kimutatasat a 1. szamu melléklet tartalmazza.

3. SPECIFIKUS RESZ

3.1. Mérleghez kapcsolddo kiegészitések

Az Egyetem 2021. julius 31-ig mint koltségvetési szerv gazdalkodott, majd annak kévetkeztében, hogy
az allam az Egyetem fenntartdi jogait atadta a fenntartd alapitvany részére, jogutdd nélkil megsz(int,

mint koltségvetési szerv.

Mindennek kévetkeztében az Egyetem 2021. julius 31-ei forduldnappal lezarta koltségvetési szervként
a konyveit és elkészitette a zard koltségvetési beszamolojat. Jelen éves beszamold

eredménykimutatasa és mérlege a 2021. augusztus 1 - 2021. december 31. idGszak adatait tartalmazza.
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A modellvaltas miatt az eredménykimutatas nem tartamaz nyité adatokat, illetve a mérleg nyitd adatai

a 2021.07.31-i allapotnak megfelelGek.

A modellvaltashoz kapcsolddd rendezémeérleget az 2. sz. mellékelt tartalmazza.

3.1.1 Immaterialis javak és targyi eszk6zok

Az Immaterialis javak és targyi eszkozok bruttd értékének, halmozott értékcsokkenésének, valamint

nettd értékének mérlegsoronkénti alakuldsat az alabbi tablazat mutatja:

adatok millié forintban

Megnevezés BRUTTO ERTEK ERTEKCSOKKENES NETTO ERTEK
2021.07.31 [Novekedés | Csokkenés | 2021.12.31|2021.07.31 [Novekedés | Csokkenés | 2021.12.31]2021.07.31|2021.12.3I
1. IMMMATERIALIS JAVAK 526 416 -228 714 0 58 0 -58 526 656
Vagyoni érték( jogok 325 178 -90 413 58 -58 325 355
Szellemi termékek 201 238 -138 301 0 201 301
"'TA.'.«:;..YI 87 056 157955| -128518 116493 0 3109 -580 -2529 87 056 113964
ESZKOZOK
Ingatlanok és a
kapcsolédd vagyoni 72853 94 969 -72 853 94969 1192 -567 -625 72853 94 344
értékd jogok
M{iszaki
berendezések, gépek, 10806 3098 -15 13889 1790 -13 -1777 10 806 12112
jarm(vek
Egyéb berendezések,
felszerelések, 427 108 535 127 -127 427 408
jarmivek
Beruhazasok,
oy 2970 35781 -32352 6399 0 2970 6399
feltjitasok
Beruhazasra adott
. 23999 -23298 701 0 0 701
elélegek
Osszesen 87 582 158371 -128746 117 207 0 3167 -580 -2587 87 582 114620

A Kormany a felsGoktatasi PPP konstrukcioban megvaldsult projektek kivaltasahoz 23,253 Mrd Ft
tdmogatast biztositott Egyetemiinknek. A szerz6déses id6szak lejarata el6tt igy 6 |étesitményilink
(Pollack A, B, C éplletek, Boszorkany Kollégium, ,,UNIV” Kollégium, Szent Mér Kollégium/Rektori
Hivatal, Szanté-Kovacs Kollégium Jakabhegyi ati Kollégium — 6sszesen 67 800 m2) kerilt vissza
rendelkezésiink ald. A PPP-kivaltashoz kapcsolodo beruhazasok 2021-ben megvaldsult 6sszértéke 22,3

Mrd Ft volt.

Egyetemiink altal 2021-ben koordindlt beruhazasok értéke 6sszesen 35,2 Mrd Ft-ot tett ki, melynek

eszkozcsoportonkénti és forrdsonkénti megoszIldsat az alabbi tablazat tartalmazza:

adatok millio Ft-ban
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Palyazatok, Egyéb forras Osszesen

egyéb
céltamogatasok
Gépek, berendezések, felszerelések, jarmUvek 3132,4 1860,0 49924
Immateridlis javak 98,8 48,1 146,9
Informatikai eszk6zok 728,0 568,1 1296,0
Ingatlanok 27 957,4 786,8 28 744,2
Osszesen 31916,6 3263,0 35179,6

A beruhdzdsok palyazati forrasonkénti bontasa a kovetkez6képpen alakult:

adatok millio Ft-ban

Forras Osszeg
EFOP 4651,8
Egyéb céltamogatasok koltségvetési forrasbol 22512,5
Egyéb nemzetkozi palyazatok 40,3
GINOP 1537,4
Hazai palyazatok 98,0
Kivalésagi tamogatas 235,1
Modern Varosok Program 2485,8
Nemzeti Laboratériumok 337,5
Nemzeti Reprodukciés Mddszertani Kézpont Program 18,3
Osszesen: 31916,6
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2021. évben Egyetemiink 20 legnagyobb 6sszegl beruhazasa az alabbi volt:

adatok millio Ft-ban

Projekt Projekt megnevezése Osszeg
azonosito
770190 Egészségligyi Adatelemzs, Adathasznositasi, valamint Okoseszkdz- és 62,6
Technolégia Fejleszt6 Kdzpont kialakitasa
770129 3D nyomtatasi és vizualizacids technolégidkat alkalmazé interdiszciplindris 64,1
kutatdsi, oktatasi és fejlesztési kozpont kialakitasa
480324 Intézményi Kivalésag Program 68,4
480351 Viroldgiai Nemzeti Laboratérium 78,0
770199 Skill Labor 112,8
480092 Egészségtudomanyi Kar (Modern Varosok Program) 116,3
770154 Komplex intézményfejlesztés — Korszer( egyetem a modern varosban 136,7
770135 Analitikai és diagnosztikai kutatasi kivaldsagi kozpont 137,5
770192 Tudomadnyos és Innovacids Park kialakitasa I. Gtem 155,4
770134 Atfogd fejlesztések az intelligens szakosodas megvaldsitasa érdekében 164,7
480382 Human Reprodukciés Nemzeti Laboratérium 246,5
480442 MVP AOK FEIF/1747-42021-ITM Gj Campus 479,1
770146 Extrém térer@sségli terahertzes infrastruktura fejlesztése 484,4
770191 Genomikai és bioinformatikai kutatéintézeti kapacitasok megerd&sitése 566,9
770136 Gyermek- és ifjusdgpszichiatria, addiktoldgiai és mentalhigiénés 636,4
ellatérendszer infrastrukturalis feltételeinek fejlesztése
480078 MVP AOK Campus, Allathaz fejlesztés 1849,3
480424 PPP kivaltas - Pollack A, B, C oktatasi épliletek 22334
770155 PTE infrastrukturalis fejlesztése 3506,5
480422 PPP kivaltas - Boszorkany kollégium 4325,3
480423 PPP kivaltas - UNIV, Szent Mér, Szantd, Jakabhegyi kollégiumok 15 737,0

Vagyonkezelésbe vett eszk6zk

Nemzeti Foldigyi Kozponttdl (NFK) vagyonkezelésbe vett targyi eszkdzok dllomdanya 2021.12.31-én
131 millié forint volt. Ezen eszkdzok mindegyike Ingatlanok és a kapcsolédd vagyoni értékd jogok

mérlegtétel volt.

3.1.2. Befektetett pénzigyi eszkdzok

Tartos részesedések
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Az Egyetem az aldbbi részesedésekkel rendelkezik:

Cégnév 2021.07.31.
PTE Részese-  Erték-
tulajdoni dések vesztés

hanyad értéke

Pécsi Tudaskozpont 49,00% 9 800
Kft.
PTE Politechnika 0,00%

Kutato, Fejleszt6 és

Tervez6 Kft.

PTE Palyazati 100,00% 3000 -107
Menedzsment

Nonprofit Kft.

JuridEco Zrt. 100,00% 5000

Pécsi Egészségipari 1,10% 100 -100

Innovacids Kézpont

Zrt.
Mecsek Pharma Kft. 0,04% 100
Osszesen 18 000 -207

Mérleg-
érték

9800

2893

5000

100

17 793

PTE
tulajdoni
hanyad

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

1,10%

0,04%

adatok ezer forintban

2021.12.31.

Részesedések  Erték-

értéke vesztés
20 000
3000
3000 -110
5000
100 -100
100
31200 -210

Mérleg

érték

20000

3000

2890

5000

100

30990

2021.08.15-i ddtummal az Egyetem tulajdonaba kerilt a Politechnika Kft., el6z6leg a PTE tulajdonosi

joggyakorld volt a kft-nél. 2021.10.15-i datummal teljes egészében a PTE tulajdondba keriilt a Pécsi

Tudaskdzpont Kft., az Egyetem korabbi tulajdoni hanyada 49 % volt.

A Palyazat Menedzsment Kft esetében 3 ezer Ft értékvesztés elszdmoldsara keriilt sor 2021.12.31-i

datummal.

A tartds részesedésekre vonatkozé egyéb adatokat a 7. sz. melléklet tartalmazza.

Tartosan adott kélcs6nék

A mérlegsor az Egyetem altal a dolgozdknak lakasvasarlasra, felljitasra adott kdlcsondk éven tali

koveteléseit tartalmazza:
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2021.07.31. 2021.12.31.
60 44

A kolcsonokhoz kapesolddd bankszamla vezetését az OTP végzi.

3.1.3. Készletek

A készletek értéke (elSlegek nélkiil) 1 551 millié forint volt, amelyek raktdarankénti megbontasat az

alabbi tablazat tartalmazza:

adatok millié forintban

Raktar / Szervezeti egység Készlet tipus 2021.12.31.
I.sz K6zponti raktar, Kart u. 2. Egészségligyi és egyéb szakmai anyagok 750,1
Kézponti raktar, Kart u. 2. OKFO-t6l atvett COVID készletek 185,2
Kézponti raktar, Kart u. 2. Marketing, protokoll készletek 13,2
Mdszaki Raktar, Akac u. 1. Miszaki szakanyag készletek 7,8
Kancelldria, Pénziigyi F6osztaly, Szanto K. J. u. 1 Protokoll készletek 2,0
KK Egyetemi Gydgyszertar Gyogyszerek 401,7
UNIV Patika, Honvéd u. 7. Gyogyszertari aruk 76,3
Textilgazdalkodasi Csoport, Nyar u. 8. Textilia anyagok 25,7
Textilgazdalkodasi Csoport, Nyar u. 8. Munkaruha raktar 5,7
Kancellaria, Uzemeltetési Osztély, Honvéd u. 5. Tlzel6anyagok 3,7
Kancelldria, Szallitas, Kart u. 4. Cseppfolyds nitrogén 0,2
SzGlészeti és Boraszati Kutatdintézet, Pazmany P. u. 4. Sz6lészeti és Boraszati készletek 54,3
ETK képzési kozpontok Jegyzetek, tankonyvek és egyéb arukészletek 20,2
AOK/MIK jegyzetbolt Bizomanyba adott arukészletek 4,4
OSSZESEN: 1550,5
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3.1.4. Kdvetelések

Az Egyetem év végi kbvetelésallomanyat az alabbi tablazat mutatja:

Megnevezés
Vevdk
Kovetelések kapcsolt vallalkozassal szemben
Egyéb kovetelések

Osszesen

Kévetelések aruszallitasbol és szolgdltatdsokbdl (vevik)

Vevdi kovetelések lejarat szerint:

adatok millié forintban

Osszeg
855
13
1133

2001

({adatok M Ft-ban)

Korositds
MCHRERE I 130map | 31.60map 6190nap | 91.180nap 181.365nap| éventifi | Hein EsEscn
dsszesen lejart
Belfaidi vevik 38 50 70 14 35 424 631 557 1188
Kalfoldi vevtk 25 2 1 5 2 g a4 75 119
Dsszesen: 63 52 71 19 37 433 675 632 1307

Vevdkkel szembeni teljes kdvetelés 1 307 millid Ft, amelyre a szamviteli politika értelmében 452 millié

Ft értékvesztést szamoltunk el, ennek megfelel6en a mérlegérték 855 millid Ft.

Az elszamolt értékvesztések osszetételét az alabbi tablazat tartalmazza:

Kulcs Késett napok szama
50 % 181-365 nap
100 % 365 napon tul
Osszesen

adatok millié forintban

Osszeg
19
433

452

A hallgatéi kintlévség a teljes vevdi kbvetelés dllomany kozel 39 %-a, kdnyv szerinti értéke 129 millid

Ft.
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Kévetelések kapcsolt vallalkozdssal szemben

A kovetelések kapcsolt véllalkozassal szemben soron az Egyetem 100%-os tulajdonaban |évé cégekkel

szembeni kovetelései keriltek kimutatasra.

Uzleti év végi értéke az aldbbiak szerint alakult:

Partner név
JURIDECO ZRT.
PECSI TUDASKOZPONT KFT.

Osszesen:

Egyéb kdvetelések

Az Egyetem év végi egyéb kovetelések allomanyat az alabbi tablazat mutatja:

Megnevezés
Szolgéltatasokra adott elSlegek
Dolgozdknak nyujtott lakaskolcson (éven beliili)
Foglalkoztatottaknak adott munkabér- és egyéb el6legek
MegelGlegezett TB és csaldadtam. ellatasok
ITM 2020. évi koltségvetési tamogatasi elszamolas
Kilonféle egyéb kovetelések

Osszesen
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adatok ezer forintban

Osszeg
12544
297

12 841

adatok millié forintban

Osszeg

16

22

23

135

843

94

1133



Egyéb koveteléssé torténd atsoroldsra azon szallitdi tartozasok keriiltek (41 823 ezer Ft), amelyek év
végi egyenlege kovetelésként jelent meg a szallitéi folydszamlakon.

adatok ezer forintban

Partner név Osszeg

METRO KERESKEDELMI KFT. 15
STRABAG OKT. PPP KFT. 15 784
ALLIANZ HUNGARIA BIZTOSITO ZRT. 88
IMMORENT PPP KFT. 25337
MOBIL ADAT KFT 11
E.ON ARAMSZOLGALTATO KFT. 324
HELL ENERGY MAGYARORSZAG KFT. 262
PECS MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA 3
Osszesen: 41 823

Az egyéb koveteléseknél elszamolt értékvesztés 1 millid forint volt (lakasépitési kdlcsonok).

3.1.5. Pénzeszkdzok

A Pénzeszkozok értéke 20 160 millio forint, melynek megoszlasat az alabbi tablazat tartalmazza:

adatok millié forintban

Megnevezés 2021.07.31. 2021.12.31.
Pénztarak 0 1
Pénztarak dsszesen 0 1
Bankbetétek OTP HUF 0 16 361
Bankbetétek MAK HUF 0 48
Lakasépitési szamla 27 25
Bankbetétek OTP EUR 0 2836
Bankbetétek OTP USD 0 889
Bankbetétek 6sszesen 27 20159
Mindosszesen 27 20 160

A devizabetét szamldk 2021.12.31-i egyenlege devizaban:
7 684 254,00 EUR

2730133,92 USD
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A nyitédllomdanyhoz képest jelent6s névekedés oka, hogy a koltségvetési jogalldas megsziinése miatt
2021.07.31-ét megel6z6en a teljes pénzeszkdz dllomdanyt at kellett utalni az Innovacids és Technolégiai
Minisztériumnak, mint fenntarténak, melyet a modellvaltas utan utalt vissza az Egyetem részére

19 268 millié forint 6sszegben, ebbél 5 086 277,67 EUR (1 786 millié forint) volt a deviza.

3.1.6. Aktiv id6beli elhatarolasok

A Bevételek aktiv id6beli elhataroldsat az alabbi tételek alkotjak:

. 2022. 01. havi befolyt NEAK bevétel 2021. 11. havi teljesitések 4 190 milli6 forint
. 2022. 02. havi befolyt NEAK bevétel 2021. 12. havi teljesitések 2 909 milli6 forint
. Mérlegkészités id6pontjdig 2022. évben elfogadott el6z6 évi tdmogatdsok dsszege 629 millid

forint (3. sz. melléklet)

A Koltségek, raforditasok aktiv id6beli elhataroldsanak év végi értéke 42 566 ezer forint, ami a 2022.

évben kifizetett, de 2021. évet érint6 szallitéi szamlak 6sszegébdl all. (4. sz. melléklet)

Az Egyetem halasztott raforditassal nem rendelkezik.
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3.1.7. Sajat t6ke

Az Egyetem 2021. augusztus 1-jei Sajat t6ke elemeinek értéke az Nftv. 117/C. § /4a-4c) bekezdése

alapjan kerilt meghatdrozdasra az aldbbiak szerint:

adatok millié forintban

2021.07.31. zar6 mérleg 2021.08.01. nyité mérleg
G/I Nemzeti vagyon 93104 I. JEGYZETT TOKE 93104
indulaskori értéke
G/Il Nemzeti vagyon 1013 l1Il. TGKETARTALEK 4205
valtozasai
G/Ill Egyéb eszkdzok 3192
indulaskori értéke és
valtozasai
G/IV Felhalmozott eredmény -16 659 | IV. EREDMENYTARTALEK -27 211
G/VI Mérleg szerinti -10552
eredmény
Osszesen 70 098 70 098

A Sajat t6ke 2021.08.01-2021.12.31. kozotti dllomanyvaltozasa a kévetkezé tényez6kbél adddott:

1. 2014. januar 1-jét megel6z6en beszerezett targyi eszkdzok és immateridlis javak esetében az
eszkozok vagyonjuttatdskori bekertlési értékének megfelels 6sszegben a téketartalék terhére
halasztott bevételt képeztiink [Nftv. 117/C. (4b)]

2. A modellvdltas el6tt az allamhdaztartdsi szamvitelben a tamogatdst bevételként kellett
elszamolni fliggetlendl attél, hogy elfogadott elszamolas rendelkezésre allt-e. Az Sztv. szerint
csak az elfogadott elszamoldssal rendelkez6 tdmogatas szamolhatd el bevételként. Emiatt
nyitdé rendezétételként meg kellett nyitni a tamogatasi el6legek allomanyat, ennek forrasa
amennyiben rendelkezésre allt, akkor elhatarolt bevétel volt, ha nem, akkor tGketartalék.

3. Nemzeti Foldigyi Kozponttdl vagyonkezelésbe kapott targyi eszk6zok miatti korrekcié (ezek
forrasa hosszu lejaratu kotelezettség)

4. Kordabbi vagyonkezelt eszk6zok kivezetése

5. Az Egyetem 4dltal a fenntartévaltashoz kapcsoléddan ingyenes vagyonjuttatdsként kapott
eszkozoket - ide nem értve a pénzeszkozoket - nyilvantartasi értéken, mint bekeriilési értéken
a téketartalékkal szemben kellett a konyveibe felvenni. Ez harom tulajdonosi joggyakorlét

érintett: MNV Zrt.,, BMSK, OKFO. Ezek koziil az MNV Zrt. az érintett targyi eszkozokre
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értékcsokkenést szamolt el, igy a kivezetett, illetve a visszakapott dllomany értéke eltér. [Nftv.
117/C. (4b)]

6. A modellvaltds el6tt az ITM részére atutalt, majd utdna az ITM-t6l visszakapott pénzeszkozt az
eredménytartalékkal szemben szamoltuk el. [Nftv. 117/C. (4b)]

7. 2021.08.15-i datummal az Egyetem tulajdondba kerilt a Politechnika Kft. 2021.10.15-i
datummal teljes egészében a PTE tulajdonaba kerilt a Pécsi Tuddskozpont Kft.

8. Tb6ketartalék rendezése eredménytartalékkal szemben.

9. Addzott eredmény elszamolasa.

10. Jegyzett t6ke — eredménytartalék rendezés Nftv. 117/C § (4f) alapjan fenntartdi dontéssel

A kovetkez6 tablazat a fenti tényez6k 6sszeg szerinti alakulasat mutatja (A tablazat fejlécben az egyes

tényez6kre sorszamukkal hivatkozunk):

adatok millié forintban

2021.08.01( 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |2021.12.31
1. JEGYZETT TOKE 93 104 -37310 55 794
111. TGKETARTALEK 4205(-23296 -8306| -131| -1161| -444 13| 29120 0
IV. EREDMENYTARTALEK 227211 19 021 -29 120 37310 0
VII. ADOZOTT EREDMENY -8 360 -8 360
SAJAT TOKE OSSZESEN 70 098 47 434

3.1.8. Céltartalékok

Az Egyetem 2021. évi beszamoldjaban a Céltartalék a varhato kotelezettségekre soron 909 millié forint
Osszeget mutatott ki a folyamatban |év6 munkalgyi és egyéb polgari perek varhato

kotelezettségeként.

3.1.9. Kételezettségek

Az Egyetemnek nincs Hatrasorolt kdtelezettsége.

Hosszu lejaratu kotelezettségek

Nemzeti Foldiigyi Kozponttdl (NFK) vagyonkezelésbe vett targyi eszkd6zokhéz kapcsolddd

kotelezettségek vannak e mérlegcsoportban nyilvantartva 131 millié forint 6sszegben.
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Révid lejaratu kételezettségek

A PTE-nek 2021. év végén 59 829 millié Ft értékd

szerint alakult:

rovid lejaratu kotelezettsége van, amely az aldbbiak

adatok millié forintban

Megnevezés 2021.07.31.

Visszatéritend6 tdmogatas, kolcsonok 149
Vevdktél kapott elGlegek 0
Belfoldi szallitok 9 146
Kulfoldi szallitok 62
Nem szdmldzott szallitok 0
Rovid lejaratu kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben 0
Rovid lejaratu kotelezettségek jelentés tulajdonosi részesedési viszonyban [évé 9
véllalkozassal szemben

Személyi jovedelemado elszamolasa 0
Koltségvetési befizetési kotelezettség 24
Altalanos forgalmi adé elszdmolési szamla 225
Helyi addk 0
Jovedelem elszamoldsi szamla 0
Tulfizetés, téves befizetés 0
Letétre, megbrzésre atvett pénzeszkodz 0
NEPTUN gy(jt6szamla 0
Egyéb kaucid 0
Tamogatasi el6leg 0
Munkavallalékkal szembeni révid lejarata kotelezettség 0
Egyéb rovid lejaratu kotelezettség 0
Osszesen 9615
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2021.12.31.

137
101

7 875
157
13
146

864
2063
392

3215
13
31
17
11
44722
26
46
59 829



Révid lejaratu kélcsénék

Az alabbi tabldzat a visszatéritendé tdmogatasi kolcsonok allomanyat tartalmazza 2021.12.31-én

projektenkénti bontasban:

Projekt
Digitourism (PGI05025)
CHP HUHR/1901/3.1.2/0043
Tamped
CHOIR (HUHR/1901/3.1.2/0040)
CABCOS3 (HUHR/1901/3.1.1/0032)
Green AURA (HUHR-1901-3.1.1-0078)

Osszesen

Kételezettségek aruszallitdsbél és szolgdltatdsnyujtdasbél (szdllitok)

Szallitdi tartozdsok lejarat szerint:

adatok millié forintban

Osszeg

14
12
20
25
36
30
137

(adatok M Ft-ban)

Korositds
o it 1-30nap  31-60nap 61-90nap 91-180nap 1B1-365nap  éven tdli ﬁ::zii:en :\:}3:1 S
Belfoldi szallitok B85 122 40 28 17 4 B9G b 979 7 875
- ebbdl szdilitéi finanszirozds 33 2 - - 1 4 40 183 223
Kilféldi szallitok 25 &4 = 1 1 el 66 157
Osszesen: 710 186 40 29 17 5 987 7045 B032

A szallitoi kotelezettség aranya:

e hataridén bellli kotelezettségek: 88 %
e hataridén tuli kotelezettségek: 12%

Révid lejaratu kotelezettségek kapcsolt vdllalkozdssal szemben

Kapcsolt vallalkozasokkal szembeni kotelezettség konyv szerinti értékének alakuldsa gazdasagi

szervezetenként:
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Partner név Osszeg

JURIDECO ZRT. 13
PECSI TUDASKOZPONT KFT. 9
PTE POLITECHNIKA KFT 124
Osszesen: 146

Egyéb rovid lejaratu kotelezettség

Az egyéb rovid lejaratu kotelezettségek jelentés hanyadat a tdmogatasi elélegek teszik ki, ezek 6sszege
44 722 millié forint. (5. sz. melléklet)

3.1.10. Passziv id6beli elhatarolasok

A bevételek passziv id6beli elhataroldsa a hallgatoi 6nkoltségi dijak 2022. évre esé idGaranyos részét

tartalmazza.
A halasztott bevételek két legnagyobb 6sszegli tétele a kovetkez6:

e tamogatasi forrasbdl beszerzett targyi eszk6zok, immateridlis javak nettd értéke, amelyek
elszamolasat a tamogatd mar elfogadta 11 660 millié forint 6sszegben;

e Nftv. 117/C § (4b) bekezdés alapjan megképzett 23276 millié forint 6sszeg (,A
vagyonjuttatasként torténé atvételkor azon targyi eszkdzok és immateridlis javak esetében,
amelyeket a jogel6dnél 2014. januar 1-jét megelG6z6en szereztek be, az eszk6zok
vagyonjuttataskori bekerilési értékének megfelel6 Osszegben a tdéketartalék terhére

halasztott bevétel képezhets.”)
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3.2. Eredménykimutatashoz kapcsolodo kiegészitések

Ertékesités netto drbevétel kapcsolt vdllalkozdsok szerint:

adatok ezer forintban

Ertékesités nett6 arbevétel - kapcsolt véllalkozasok szerint

Partner név

Jogcim

Borértékesités

Bérleti dij

JURIDECO ZRT.

Szallitas, fuvarozas

Szerzédéses munkak

JURIDECO ZRT. 6sszesen:

Tovabbszamlazott telefondij

PECSI TUDASKOZPONT KFT.

Tovabbszamlazott egyéb koltség

PECSI TUDASKOZPONT KFT. 6sszesen:

Osszesen:

Export értékesités drbevétele

Jogcim

Hallgatoi jegyzet, tankkdnyv értékesités
Bérleti dijak

Rendezvények

Szerz8déses munkak

Képzés, tanfolyami dijak

Egészségligyi szolgaltatas

Egyéb szolgaltatas

Osszesen:

Export értékesités arbevétele

Eurdpai Unién
beliili orszagokba
592
40
27
68 166
28 338
1023
15129
113315

3.2.1. Ertékesités nettd arbevétele

Osszeg
(e Ft)

5046
2534
5
4707
12 292
70
192
262

12554

adatok ezer forintban

Eurdpai Union Osszesen
kiviili orszagokba (e Ft)
335 927
- 40
38 65
43418 111584
85 368 113 706
6 635 7 658
347 15476
136 141 249 456

Az Egyetem értékesitéseinek nettd arbevétele az alabbiak szerint alakult:
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adatok millié forintban

2021.08-12.

Megnevezés hé Megoszlas

Egészségligyi szolgaltatdsok bevétele 587 2,14%
Egyéb hallgatéi befizetések 92 0,34%
Egyéb sajat bevételek 1595 5,83%
Kollégiumi koltségtéritések 144 0,53%
Ktg.téritéses, onktg.es képzés bevételei 4709 17,21%
Ktg.téritéses, Onktg.es képzés bevételei (nyitd korrekcid) -6 342 -23,18%
NEAK finanszirozas bevételei 26 200 95,75%
Szallas- és vendégszoba bevétel 15 0,06%
Szamlas oktatasi tevékenység bevétele 246 0,90%
Vagyon hasznositas bevétele 117 0,43%
Osszesen 27 363 100,00%

Az értékesités nettd arbevételének 95,75%-at teszi ki, az Egyetem 4ltal ellatott gydgyité-megel6z6
feladat finanszirozasara, a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6t6l szarmazé tamogatas.

Az 6nkoltséges hallgatdk képzésébdl szarmazd bevétel képezi a nettd arbevétel kévetkezd jelentbs
hanyadat.

3.2.2. Egyéb bevételek

Az egyéb bevételek jelentds részét az allami finanszirozasi szerz8désbdl a kozfeladatok ellatasara
kapott tdmogatasok ill. a tdmogatasi programok keretében felhasznalt 6sszegek (bevételek) adjak.

Ezeket a 6. sz. melléklet részletezi.

Jelent6sebb 6sszeg még ebben a bevétel csoportban az Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium a

2020. évi koltségvetési tdmogatds elszdmolasabdl adédé eredmény, ennek 6sszege 843 millid forint.
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3.2.3. Anyagjellegl raforditasok

Az anyagjellegi raforditasok 6sszetételét az aldbbi tablazat tartalmazza:

adatok millié forintban

Megnevezés 2021.08-12. h6  Megoszlas
Anyagkoltség 8930 52,83%
Kézlzemi dijak 686 4,06%
Szakmai anyagok beszerzése 7959 47,09%
Uzemeltetési anyagok beszerzése 286 1,69%
Igénybevett szolgaltatasok értéke 7 158 42,35%
Bérleti és lizing dijak 284 1,68%
Egyéb kommunikacios szolgaltatasok 42 0,25%
Egyéb szolgaltatasok 2464 14,58%
Informatikai szolgaltatasok igénybevétel 521 3,08%
Karbantartasi, kisjavitasi szolgalt. 715 4,23%
Kikuldetések kiadasai 152 0,90%
Koziizemi dijak 427 2,53%
PPP szolgaltatasi dijak 1321 7,81%
Reklam- és propagandakiadasok 66 0,39%
Szakmai tevékenységet segitd szolgalt. 823 4,87%
Vasarolt élelmezés 344 2,03%
Egyéb szolgaltatasok értéke 232 1,37%
Eladott aruk beszerzési értéke 572 3,38%
Eladott (kozvetitett) szolgaltatasok értéke 10 0,06%
Anyagjellegii raforditasok 6sszesen 16 902 100,00%
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3.5.4. Személy jellegli raforditasok

adatok millié forintban

Megnevezés 2021.08-12. hé. Megoszlas (%)
1. Bérkoltség 23557 81,08%
- ebbdl: munkavallaldk rendszeres bérkoltsége 20 446 70,37%
- ebbdl: munkavallalék nem rendszeres bérkoltsége 3111 10,71%
2. Személyi jellegli egyéb kifizetések 1607 5,53%
- ebbdl: reprezentacio 12 0,04%
- ebbdl: egyéb nem kiemelt személyi jellegl egyéb kifizetések 1595 5,49%
3. Bérjarulékok 3889 13,39%
Személyi jellegti raforditasok dsszesen 29 053 100,00%

A személyi jellegl réforditasok 70,37 %-at a rendszeres bérek teszik ki, amelyek tartalmazzak az
alapbéreket, a munkaltatdi dontésen alapulé jovedelmeket, a mindsitésen alapuld hatarozott idejd

illetmények dsszegét, a kotelez6 potlékokat, valamint a rendszeres keresetkiegészitéseket.

Jelent6s O6sszeget képvisel a nem rendszeres bérkoltség is, melynek a legnagyobb részét a normativ
jutalmak, tuldra, készenléti, illetve Ugyeleti dijak képezik. A nem rendszeres bérkéltség aranya a

személyi jelleg(i raforditasok kozt 10,71 %.

A személyi jellegli egyéb kifizetések legnagyobb részét jubileumi jutalom alkotja. Tébbek kdzott az
egyéb nem kiemelt személyi jellegli kifizetéseknél keriilnek kimutatasra a munkavallaloknak nyujtott
béren kiviili juttatdsok (pl.: SZEP kdrtya), a munkaba jaras koltségtéritése, illetve a tavolléti dij,

szabadsagmegvaltas.

A személyi jelleg(i raforditasok csoportonkénti megoszIlasat a 8. sz. mellékelt tartalmazza.
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3.2.5. Egyéb raforditasok

adatok millié forintban

Megnevezés 2021.08-12. ho6 Megoszlas
Céltartalék-képzés varhatd kotelezettségekre 909 20,82%
Véglegesen atadott pénzeszkozok 848 19,41%
Visszafizetett el6z6 évi tamogatasok 29 0,66%
Hallgatoi 6sztondijak 2369 54,23%
Egyéb kulonféle raforditasok 213 4,88%
Egyéb raforditas 6sszesen 4368 100,00%

/////

Szabdlyzatban rogzitettek szerint adémentes juttatas.

Az Egyetem 2021. évi beszdmoldjaban a Céltartalék a varhato kotelezettségekre soron 909 millié forint
Osszeget mutatott ki a folyamatban |év6 munkaligyi és egyéb polgari perek varhato

kotelezettségeként, mely az egyéb raforditasok kozel 21%-4t jelenti.

Véglegesen atadott pénzeszk6zok aranya 19,41%, melynek jelent6s hanyada, mintegy 90 %-a fel nem
haszndlt tdmogatasok visszautaldsa, tovdbbaddsa. Itt keriilnek kimutatdsra az egyetemi sportélet
tdmogatasara, az Egyetemmel szorosan egylittm{kodd, a hallgatdk és a dolgozdk sporttevékenységét

is tdmogato egyesiiletek részére atadott 6sszegek.
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3.2.6. Pénzligyi m(iveletek eredménye

Az Pénzligyi mliveletek eredményének 6sszetételét az aldbbi tablazat tartalmazza:

adatok millié forintban

Megnevezés 2021.08-12.
hé
Kulfoldi pénzértékre szold eszkozok és kotelezettségek arfolyamveszteségei 57
Pénziigyi miiveletek raforditasai 57
Pénzeszkozok utan kapott kamat 121
Kalfoldi pénzértékre sz6l6 eszkdzok és kotelezettségek arfolyamnyereségei 7
Ev végén elszamolt 6sszevont arfolyamnyereség 125
Pénziigyi miiveletek bevételei 253
Pénziigyi miiveletek eredménye 196

3.2.7. Tarsasagi adoéfizetési kotelezettség

Az Egyetem 2021. évben nem végzett vallalkozasi tevékenységet, igy nem keletkezett tarsasagi

adofizetési kotelezettsége.

4. TAJEKOZTATO ADATOK

4.1.T6kemUveletekhez kapcsolddo tételek

Az Egyetem nem vett részt tGkem(iveletekben.

4.2. Vezetd tisztségvisel6k bemutatasa

Az Egyetem rektora: Dr. Miseta Attila
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Az Egyetem kancellarja: Decsi Istvan

4.3. VezetGi tisztségvisel6k dijazasa, el6legeik, kdlcsoneik

A vezetd tisztségviselok 2021.08-12.havi id6szakban 6sszesen 58.530 ezer Ft juttatasban részesiiltek a
szocialis hozzajarulasi addval egyiitt. A feliigyeld bizottsag tagjai tevékenységiikért az tizleti év
utan nem részesiiltek juttatasban.

4.4. Kiemelt juttatasok

A modellvaltast kovetden, egyszeri bérkiegészités keriilt kifizetésre. A bérkiegészitésre jogosult az a
munkavallalo volt, aki majus 31-én hatdrozott vagy hatarozatlan idejii aktiv dllomanyban volt (nem
ESZJ jogviszonnyal rendelkezik) és a kifizetés id6épontjaban is a PTE alkalmazottja. Mértéke a 2021.
majus végi alapilletmény, a munkaltatéi dontésen alapuld illetménykiegészités (kivéve, ha az palyazati
forrasbol szarmazik) illetve a vezet6i potlék és az ahhoz kapcsolodd vezetdi illetménykiegészités
Osszegének 15%-a. Ez a bérkiegészités a 2021. 09-12. honapokat érintéen keriilt kifizetésre november

hénapban. A PTE szervezeti egységei részére rendelkezésre allo keretet a fenntarto biztositotta.
Ezzel egyidejlileg elkészitésre keriilt a 2022.01.01-t61 hatalyos béremelés modszertana.

Az akadémiai teriilet vonatkozasaban megkezd6dott az elvarasként megfogalmazott egységes
Teljesitmény Ertékelési Rendszer (TER) kidolgozasa, illetve az adminisztrativ teriiletet érintd TER
elészobajaként megvalosult egy, a szolgaltatoi attitidot mérni hivatott munkatarsi értékelés, melynek

részét képezte a munkatarsi onértékelés is.

4.5. Kényvvizsgaloi dij

A targyévi Uzleti évre vonatkozdéan a konyvvizsgald altal kizardlag konyvvizsgalati dij kerilt
felszamitdsra, mas szolgaltatasokat a konyvvizsgald ellenérték fejében nem nyujtott. A beszamold

konyvvizsgalataért felszamitott dij dsszege: 2 950 000,- Ft + AFA

39



4.6. Létszam adatok

Az alabbi tablazat az alkalmazottak 1étszamat mutatja be:

Munkakori Atszamitott Atszamitott Atszamitott 2021.08 - 2021. 12
kategoéria statisztikai 1étszam statisztikai statisztikai 1étszam ho Atlagos
osszesen (FTE) létszam Osszesen valtozasa allomanyi
(FTE) statisztikai
2021.07.31 2021.12.31 1étszam
Oktato 1441,93 1422,53 99% 1373,87
Kutato 267,23 170,65 64% 202,27
Tanar 41,00 35,00 85% 33,99
Orvosok 650,55 731,45 112% 648,26
Pedagogus 255,63 260,63 102% 250,01
Szakoktatd 65,50 70,88 108% 66,09
Egy¢b diplomas 410,05 434,78 106% 384,22
Egy¢éb koznevelés 9,00 8,50 94% 8,27
Gazdasagi 1983,85 1967,63 99% 1759,21
miiszaki
Eii. szakdolgozok 2032,05 2023,08 100% 1929,25
Fizikai 421,25 423,13 100% 439,14
Egyetemi 7578,03 7548,23 100% 7094,58
dolgozoi 1étszam
osszesen:

4.7. Mérlegen kivili tételek

Az Egyetem mérlegen kivili tételként a nyilvantartasi szamlakon (0. szamlaosztaly) az alabbi tételeket

tartja nyilvan:

2021.12.31.
Bérelt eszk6zok 3319 milli6 Ft
Idegen eszkozok 2 745 millié Ft
MTA tulajdonaban levé eszk6zok 230 millio Ft
Osszesen 6 294 millié Ft

Az Egyetemnek olyan mérlegen kivili kotelezettsége [Sztv. 90. § (3) b)] nincs, amelyek a pénzigyi

helyzet értékelése szempontjabdl jelentéséggel birnak.

4.8. Kérnyezetvédelem, veszélyes hulladékok kezelése
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a) a kérnyezetvédelemnek az Egyetem pénziigyi helyzetét meghatdrozo, befolydsolo szerepe, az

Egyetem kérnyezetvédelemmel kapcsolatos felel6ssége

Az Egyetemnek, mint Baranya megye egyik legnagyobb munkaaddjanak és a régié meghatarozo
fel6soktatdsi intézményének elsédleges szerepe van a kornyezettudatos szemlélet terjesztésében,

oktatdsaban és alkalmazdsaban.
Z6ld Egyetem Programban meghatarozo szerepet tolt be, mint Magyarorszag ,legzoldebb Egyeteme”.

Az Egyetem részt vesz a Virtualis Erém{ Programban (el nem hasznalt energia mennyiségének
novelése) és Virtualis Hulladékleraké Programban (keletkezé hulladék mennyiségének folyamatos

csokkentése).

b) a kérnyezetvédelem teriiletén tortént és vdrhato fejlesztések, az ezzel 6sszefiiggé tamogatdsok

Szelektiv hulladékgyijtés egységesitése és kiterjesztése az Egyetem teriiletén. Ujrahasznosithatd
hulladék mennyiségnek novelése, kommundlis jellegli mérséklése (kevesebb hulladék keril a

lerakdkra, csokken a hulladék szallitasi dij és kevesebb karosanyag kibocsatas),
Napelem rendszerek kiépitése, fejlesztése. FlitéskorszerUsités.

Elektromos auték szdmanak névelése az egyetemi flottaban.

Kerékparos kozlekedés népszer(isitése, kerékpartaroldk szamdanak novelése.
Kollégiumi hasznaltolaj gydijtés.

A kevesebb és a kétoldalas nyomtatds Osztonzésével mérséklédik a papir és a nyomtatdpatron

felhasznalas.

Sajat komposztald hely talalhatd a Botanikus Kertben és a SzGlészeti és Boraszati Kutatdintézetben.

¢) a kérnyezetvédelem eszkézei tekintetében az Egyetem dlital alkalmazott politika
Fenntarthatdsaggal kapcsolatos kurzusok ardanyanak névelése a teljes kurzus szamhoz képest.

Egyetemi rendezvények ,zolditése”. Kornyezettudatos rendezvény-szervezés, haldzati vizadagold

haszndlata, m(ianyag pohar helyett bioldgiailag lebomldé anyagbdl késziilt pohar.

Kérnyezetvédelmi rendezvények szervezése: Csomagolas mentes hét, Eurdpai hulladékcsokkentési

hét.

,10 milliéd Fa” programban részvétel, faliltetési események népszerdsitése.
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Z6ld Egyetem Osszegyetemi akcidkban magasabb hallgatéi részvétel elérése.

d) a kérnyezetvédelmi intézkedések, azok végrehajtdsdanak alakuldsa

Szelektiven gy(ijtott hulladék ardnyanak novelése évrél-évre. Veszélyes hulladék gy(jtése szigordan
szabalyozott korilmények kozott torténik, szakcégeknek kertil dtaddsra artalmatlanitas végett. Ahol
lehetséges, tavhd haszndlata, kivaltva a gaztlizelés(i kazanokat. Ballonos vizkutak helyett haldzati
vizadagolok. PET-mentes Egyetem: PET palackos italautomatak helyett fém italos dobozokat add

automatak.

Selejtezésre kerilg, de bemutato kisérletekre még hasznalhatd vegyszerek, kisérleti eszk6z6k, anyagok

felajanlasa altalanos és kozépiskolak szamara.

A betegelldtasban fel nem hasznalt, de mar szavatossagi id6t meghaladd kotszerek, gyogyaszati

eszkozok felajanlasa a gyakorlo iskolaknak oktatasi célra.
e) veszélyes hulladékok kezelése

Az Egyetemen évente akar 1 millié tonna veszélyes hulladék is keletkezik, melynek jelent6s része az

egészségligyben keletkezs specidlis egészségligyi veszélyes (fert6zésveszélyes) hulladék.

A (f6leg az egészségligyi ellatds és kutatdsi tevékenységek soran keletkez6) veszélyes hulladék
elszdllitasa és megsemmisitése jelentds koltségekkel jar, melyre kdzbeszerzés utjan palyazhatnak az
arra alkalmas cégek. A veszélyes hulladék tetemes részének begy(ijtését és artalmatlanitasat jelenleg

a SEPTOX Kft. és alvallalkozdja, a Pécsi Kornyezetvédelmi Kft. latja el.

A Biokom Nonprofit Kft. és Steel-Metal Kft. végez veszélyes hulladék begyUjtést az Egyetemrél (pl.

hasznalt elem, akkumulator, elektronikai hulladék stb.).

4.9. Véllakozas folytatasanak elve

A mérlegkészités napjaig a vallalkozas folytatasanak ellentmondé tényezd, korilmény nem allt fenn,
az Egyetem a belathatd id6én belil is fenn tudja tartani miikodését, folytatni tudja tevékenységét,

nem varhatd a miikodés beszlintetése, vagy jelentés csdkkenése.

A koronavirus jarvany miatt kialakult rendkiviili gazdasagi helyzet a vallalkozas folytatasara varhatdan

nem lesz lényeges hatassal
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4.10. A kutatas és kisérleti fejlesztés targyévi koltségei

adatok ezer forintban

Megnevezés Személyi Jarulék Dologi és  Felhalmozasi Hallgatok, Osszesen

egyéb kiadasok ellatottak

miikodési juttatasai
K+F+I 87.397 12.948 142.572 10.103 0 253.020
EFOP 196.431 28.736 100.258 15.739 735 341.899
GINOP 262.444 40.036 282.639 1.362.569 0 | 1.947.687
Egyéb nemzetkdzi palyazatok 67.962 10.247 57.787 11.181 553 147.731
Hazai palyazatok 180.236 26.552 186.011 20.968 0 413.768
Kivalosagi tamogatas 286.844 42.531 241.632 158.376 49.500 778.883
Nemzeti laboratoriumok 116.663 15.852 255.806 267.347 0 655.668
Egyéb céltamogatasok 104.030 14.624 761.614 28.772 73.320 982.360
Kutatas és kisérleti fejlesztés targyévi koltségei | 1.302.007 191.526 | 2.028.318 1.875.056 124.108 | 5.521.016

Kbzel 500 darab, K+F+I vallalkozasi tevékenységre vonatkozé szerz6dése van az Egyetemnek, melybdl

389 darab Human Klinikai Vizsgalat.

Unids forrdsbdl megvaldsulé EFOP és GINOP pdlyazat darabszam szerinti megoszldsa 11 és 27. A

kiemelkedd felhalmozasi kiadas két projekthez kapcsolddik.

GINOP-2.3.1-20-2020- A Pécsi Tudomanyegyetem Genomikai és Bioinformatikai

770191-600-701 00001 Kutatdintézeti Kapacitisainak megerdsitése 720.000.000
GINOP-2.3.3-15-2016-
770146-600-701 00033 Extrém térerésségli terahertzes infrastruktura fejlesztése ~ 425.450.000

2021. évben a Nemzeti laboratdriumok soron kertltek kimutatdsra a Viroldgiai Nemzeti Labor és a
Human Reprodukciés Nemzeti Labor kialakitasaval, miikodtetésével 6sszefliggé koltségek.

Egyéb céltdmogatdsok kozott jelenik meg tobbek kozott a kordbban COVID-Remdesivir kutatasra
kapott 931 m Ft-os tdmogatas, melybdl 2021. évben 731 m Ft a kutatds elhalasztasa, leallitasa miatt a
tdmogatdnak visszautalasra kerdilt.

4.11. Kivételes nagysagl vagy el6fordulasu bevételek, koltségek és raforditasok,
jelent6s nagysagu tételek

Bevételek aktiv idébeli elhatarolasa:
. 2022. 01. havi befolyt NEAK bevétel 2021. 11. havi teljesitések 4 190 millio forint

. 2022. 02. havi befolyt NEAK bevétel 2021. 12. havi teljesitések 2 909 millio forint

Vevdk:
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Vevdkkel szembeni teljes kovetelés 1 307 millié Ft, amelyre a szamviteli politika értelmében 452

millié Ft értékvesztést szamoltunk el, ennek megfelel6en a mérlegérték 855 millid Ft.
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5. MELLEKLETEK

1. sz. melléklet — Cash-flow kimutatas

Sor-
szam

la.

1b.

11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.

18.
.
19.
20.

21.
22.

Megnevezés

Miikodési cash flow

Addzas el6tti eredmény

ebbdl: mikodésre kapott, pénziigyileg rendezett tdmogatas
Korrekcidk az addzas el6tti eredményben
Korrigalt addzas el6tti eredmény (1a + 1b)
Elszamolt amortizacié

Elszamolt értékvesztés és visszairas

Céltartalék képzés és felhasznalas kilonbozete
Befektetett eszk6zok értékesitésének eredménye
Szallitéi kotelezettség véltozasa

Egyéb rovid lejaratu kotelezettség valtozasa
Passziv id6beli elhatarolasok valtozasa
Vevékovetelés valtozasa

Forgdeszkozok (vevSkovetelés és pénzeszkdz nélkil) véltozasa

Aktiv id6beli elhatarolasok valtozasa
Fizetett ado (nyereség utan)

Fizetett osztalék, részesedés
Befektetési cash flow (14-18. sorok)
Befektetett eszkdzok beszerzése
Befektetett eszk6zok eladasa

Hosszu lejaratra nyujtott kolcsonok és elhelyezett bankbetétek torlesztése,
megsziintetése, bevaltasa

Hosszu lejaratra nyujtott kolcsonok és elhelyezett bankbetétek

Kapott osztalék, részesedés
Finanszirozasi cash flow (19-26. sorok)
Részvénykibocsatas, t6kebevonas (t6keemelés) bevétele

Kotvény és hitelviszonyt megtestesit6 értékpapir kibocsatasanak bevétele

Hitel és kolcson felvétele

Véglegesen kapott pénzeszkoz
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Osszeg millié Ft-ban
30159
-8 360

-33321
-41 681
2 064
909

-1 100
51389
17 838
8674

-220

-7715

-29 162
-29178

16

19 009

19021



23. Részvénybevonas, t6kekivonds (tékeleszallitas) -

24, Kotvény és hitelviszonyt megtestesité értékpapir visszafizetése -
25. Hitel és kolcson torlesztése, visszafizetése -
26. Véglegesen atadott pénzeszkoz -
Iv. Pénzeszk6z6k valtozasa (I+11+11l. sorok) +/-
27. Devizas pénzeszk6zok atértékelése +/-
V. Pénzeszk6z6k mérleg szerinti valtozasa (IV+27. sor) +/-

Megjegyzések:
1b. sor

Megjegyzés
2014. januar 1-jét megel6z6en beszerezett targyi eszk6zok esetében téketartalék terhére halasztott
bevétel

Tamogatasi el6legek rendezd tétel
Korabbi vagyonkezelt eszkdzok kivezetése

Ingyenes vagyonjuttatasként kapott targyi eszk6zok
Devizas pénzeszk6zok atértékelése

B6vebb leirds a 3.1.7. Sajat t6ke fejezetben.
22. sor

A modellvaltas el6tt az ITM részére atutalt, majd utana az ITM-t6l visszakapott

eredménytartalékkal szemben szamoltuk el. [Nftv. 117/C. (4b)]
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20 006
127
20133

-23 296

-8 306
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2. sz. melléklet — Rendez6 mérleg 2021.07.31.

01
02
04
05

06

08
10
11
13

16

22

29

30

Ahsz. szerinti mérleg
Megnevezés

2.
A/1/1 Vagyoni értékd jogok
A/1/2 Szellemi termékek
A/l Immaterialis javak (=A/1/1+A/1/2+A/1/3)
A/11/1 Ingatlanok és a kapcsolddé vagyoni érték(i
jogok

A/11/2 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmivek

A/11/4 Beruhazasok, feltjitasok
A/l Targyi eszkoz6k (=A/1l/1+...+A/11/5)
A/NI/1 Tartds részesedések (=A/lll/1a+...+A/lll/1f)

A/NlI/1b - ebbdl: tartds részesedések nem pénzigyi
véllalkozasban

A/lll/1e - ebbdl: egyéb tartds részesedések (kivéve
befektetési jegyek)

A/lll Befektetett pénziigyi eszkdzok
(=A//1+A/N1/2+A/11/3)

A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO BEFEKTETETT
ESZKOZOK (=A/1+A/1I+A/INI+A/IV)

B/I/1 Vasarolt készletek

2021.07.31. Ft-
ban

3.
325196 597
201313071
526 509 668

72852635370

11232 642 224

2970273014
87 055 550 608
17 793 000
14900 000

2 893 000

17 793 000

87 599 853 276

1641181033

11

12

13
15

19

21
23
19

31
35

Sztv. szerinti mérleg
Megnevezés

. Vagyoni értékd jogok
. Szellemi termékek

. Ingatlanok és a kapcsolédé vagyoni értéki jogok

. M(szaki berendezések, gépek, jarmivek

3. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmdvek
5. Beruhdzasok, felujitasok

. Tartos részesedés kapcsolt vallalkozasban

3. Tartds jelentds tulajdoni részesedés
5. Egyéb tartds részesedés
1. Tartds részesedés kapcsolt vallalkozasban

1. Anyagok
5. Aruk

adatok forintban

2021.08.01. Ft-
ban

6.
325196 597
201313071

72852 635370

10 806 115 395

426 526 829
2970273014

5000 000

9 800 000
100 000
2 893 000

1556 185 327
84 995 706



31
33

35
46

54
56
60
61

72

73

75

76

Ahsz. szerinti mérleg
Megnevezés

2.
B/1/2 Atsorolt, kovetelés fejében atvett készletek

B/1/4 Befejezetlen termelés, félkész termékek,
késztermékek

B/l Készletek (=B/1/1+...+B/1/5)

B) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO
FORGOESZKOZOK (= B/1+B/11)

C/Ill/1 Kincstaron kivuli forintszamlak

C/lll Forintszamlak (=C/1ll/1+C/111/2)

C) PENZESZKOZOK (=C/I+...+C/IV)

D/1/1 Koltségvetési évben esedékes kovetelések

mUkodési célu tamogatasok bevételeire
allamhaztartason belilrél (>=D/1/1a)

D/1/4 Koltségvetési évben esedékes kdvetelések
mikodési bevételre (=D/I/4a+...+D/1/4i)

D/I/4a - ebbél: kbltségvetési évben esedékes
kovetelések készletértékesités ellenértékére,
szolgdltatasok ellenértékére, kdzvetitett
szolgaltatasok ellenértékére

D/1/4c - ebbdl: koltségvetési évben esedékes
kovetelések ellatasi dijakra

D/1/4d - ebbdl: kéltségvetési évben esedékes
kovetelések kiszamlazott altaldanos forgalmi adéra

Sztv. szerinti mérleg

2021.07.31. Ft- # Megnevezés
ban
3. 4, 5.
1456 706 34 4. Késztermékek
89 296 242 34 4. Késztermékek
1731933981
1731933981

26921 675 55 2. Bankbetétek

26 921 675
26 921 675
3328090811 38 1. Kdvetelések aruszallitasbdl és szolgaltatdsokbdl
(vevék)
38 1. Kdvetelések aruszallitasbdl és szolgaltatdsokbdl
(vevék)
6 208 285 540 38 1. Kovetelések aruszallitasbdl és szolgaltatasokbdl
(vevék)
39 2. Kovetelések kapcsolt vallalkozassal szemben
40 3. Kovetelések jelentds tulajdoni részesedési visz.
[évd vall. szemben
208 048 971

5989 252 290

9341132

48

2021.08.01. Ft-
ban

6.
1456 706
89296 242

26921 675

3280 859 985

47 230 826

6201 945 821

6338 951
768



81

88

92

95

104

136

139

145

162
169
170

174

Ahsz. szerinti mérleg
Megnevezés

2.

D/1/4i - ebbdl: koltségvetési évben esedékes
kovetelések egyéb mikodési bevételekre

D/1/6 Koltségvetési évben esedékes kovetelések
m(ikodési célu atvett pénzeszkozre
(>=D/1/6a+D/1/6b+D/1/6c)

D/1/7 Kdltségvetési évben esedékes kdvetelések
felhalmozasi célu atvett pénzeszkozre
(>=D/1/7a+D/1/7b+D/1/7c)

D/1/7c - ebbdl: koltségvetési évben esedékes
kovetelések felhalmozasi célu visszatéritendd
tdmogatdsok, kdlcsondk visszatérilésére
allamhaztartason kiviilrdl

D/1 Koéltségvetési évben esedékes kovetelések
(=D/1/1+...+D/1/8)
D/11/7 Koltségvetési évet kbvetben esedékes

kovetelések felhalmozasi célu atvett pénzeszkozre

(>=D/I1/7a+D/1l/7b+D/11/7¢)

D/ll/7c - ebbdl: koltségvetési évet kbvetben
esedékes kovetelések felhalmozasi célu
visszatéritend6 tdmogatdsok, kdlcsénok
visszatérilésére dllamhaztartason kivilrdl
D/Il Kéltségvetési évet kovetSen esedékes
kévetelések (=D/11/1+...+D/11/8)

D) KOVETELESEK (=D/1+D/11+D/IlI)

E/Il/2 Mas fizetendd &ltalanos forgalmi ado

E/ll Fizetendé altalanos forgalmi adé elszamolasa

(=E/1/1+E/1/2)

E) EGYEB SAJATOS ELSZAMOLASOK (=E/I+E/II+E/1ll)

2021.07.31. Ft-
ban

3.
1643 147

736 316 865

10379 548

10379 548

10283 072 764

59 858 855

59 858 855

59 858 855

10342931619
-225 571 082
-225 571 082

-225 571 082

43

43

25

102

Sztv. szerinti mérleg
Megnevezés

6. Egyéb kovetelések

6. Egyéb kovetelések

7. Egyéb tartésan adott kdlcson

9. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek

2021.08.01. Ft-
ban

6.

736 316 865

10379 548

59 858 855

225571082



176

178

179
180
181
182

183
185
186
187

188

189

191

Ahsz. szerinti mérleg
Megnevezés

2.

F/2 Koltségek, raforditasok aktiv idGbeli
elhatarolasa

F) AKTiV IDOBELI ELHATAROLASOK (=F/1+F/2+F/3)

ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F)

G/l Nemzeti vagyon induldskori értéke

G/Il Nemzeti vagyon valtozésai

G/l Egyéb eszk6z6k indulaskori értéke és valtozasai

G/IV Felhalmozott eredmény

G/VI Mérleg szerinti eredmény

G/ SAJAT TOKE (= G/1+..+G/VI)

H/1/1 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek
személyi juttatasokra

H/1/2 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek
munkaaddkat terheld jarulékokra és szocidlis
hozzdjarulasi addra

H/1/3 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek
dologi kiaddsokra

H/1/5 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek
egyéb miikodési céld kiaddsokra (>=H/I/5a+H/1/5b)

2021.07.31. Ft-
ban

3.
55 898 478

55 898 478

99 531 967 947
93 103 745 266
1012792 231
3192 455693

-16 658 952 599
-10 551972 520
70098 068 071

10 800 679

23 692 000

6813052174

153 564 086

#

58

62
65
65

66
66

97

102

97

100

102

93

97

Sztv. szerinti mérleg
Megnevezés

5.
2. Koltségek, raforditasok aktiv id6beli elhataroldsa

I. JEGYZETT TOKE
II. TOKETARTALEK
I1. TOKETARTALEK

IV. EREDMENYTARTALEK
IV. EREDMENYTARTALEK

4. Kotelezettségek aruszallitasbdl és szolgaltatasbol
(szallitok)
9. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek

4. Kotelezettségek aruszallitasbdl és szolgaltatasbol
(szallitok)

7. Rovid lejaratu kotelezettségek jelents tul.visz.
[évé vall.szemben

9. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek

1. Rovid lejaratu kdlcsonok

4. Kotelezettségek aruszallitasbdl és szolgaltatasbol
(szallitok)

2021.08.01. Ft-
ban

6.
55898 478

93 103 745 266
1012792 231
3192 455693

-16 658 952 599
-10 551972 520

10 800 679

23 692 000

6 804 141 586

8899 588

11 000

148 949 639

4614 447



192

194

195

212

247
249

251
252

253

Ahsz. szerinti mérleg
Megnevezés

2.

H/1/5a - ebbél: koltségvetési évben esedékes
kotelezettségek miikodési célu visszatéritendd
tdmogatasok, kdlcsondk torlesztésére
allamhaztartdson belilre

H/1/6 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek
beruhazdsokra

H/1/7 Kbltségvetési évben esedékes kotelezettségek
felujitasokra

H/I Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek
(=H/1/1+...+H/1/9)

H) KOTELEZETTSEGEK (=H/1+H/II+H/IlI)

J/1 Eredményszemlélet(i bevételek passziv idébeli
elhatarolasa

1/3 Halasztott eredményszemlélet( bevételek
J) PASSZiV IDOBELI ELHATAROLASOK
(=1/1+1/2+1/3)

FORRASOK OSSZESEN (=G+H+1+))

2021.07.31. Ft-
ban

3.
148 949 639

2386450731

1790 700

9389350370

9389 350370
4600441110

15444 108 396
20 044 549 506

99 531 967 947

51

97

97

106

108

Sztv. szerinti mérleg
Megnevezés

4. Kotelezettségek aruszallitasbdl és szolgaltatasbol
(szallitok)
4. Kotelezettségek aruszallitasbdl és szolgaltatasbol
(szallitok)

1. Bevételek passziv id6beli elhatdroldsa

3. Halasztott bevételek

2021.08.01. Ft-
ban

6.

2386450731

1790 700

4600441110

15444 108 396



3. sz. melléklet — Tamogatasi szerz6dések megvaldsitasahoz kapcsolddé bevételek

id6beli elhatarolasa

Tamogato
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTERIUM
NEMZETI KULTURALIS ALAP
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM

Osszesen

52

adatok millié forintban

Projekt Elhatarolt 6sszeg

EFOP-3.2.14-17-2017-00002 103
EFOP-3.6.2-16-2017-00008 83
EFOP-3.6.2-16-2017-00009 14
EFOP-1.8.21-18-2019-00052 8
NKA 110103/01428 0

NKFI K 128253 4

=
o

NKFI K_18 K 129247
NKFI PD 128917
NKFIH FK 123798
NKFIH FK 124188
NKFIH FK 124331
NKFIH FK 124483
NKFIH FK 125166
NKFIH FK 131465
NKFIH FK_20 134311
NKFIH K 119289
NKFIH K 120213
NKFIH K 120334
NKFIH K 124165
NKFIH K 125244

= b~ 00O O N O O &~ NN MO0 owv

NKFIH K 125474
NKFIH K 131679
NKFIH K 132085
NKFIH K 135732

o nn 0 N

NKFIH K_19 131493
NKFIH K_19 132044
NKFIH K_20 134214
NKFIH K119580
NKFIH PD 131411

NN W e

NKFIH PD 135651
NKFIH SNN 125143

[
SN

GINOP-2.3.1-20-2020-00007

N
N

GINOP-2.3.4-15-2020-00010 258
GINOP-5.3.5-18-2019-00105 5

629



4. sz. melléklet — Koltségek aktiv id6beli elhatarolasa

adatok ezer forintban

Bizonylat- Partner név Fékonyvi Elhatarolandé
szam szamla Osszeg

121900012 = VSL TANACSADO ES SZOLG. KFT. 5291200000 1283
121900012 = MRSOFT KFT. 5291200000 75
121900012 = MAGYAR FELSOOKTATASI ES KOZNEVELESI 5399990000 1
5121925145 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 84
5121925145 PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 63
5121925147 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 198
5121925147 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 13
5121925147 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 26
5121925147 = PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 400
5121925147 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 4
5121925147 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 1
5121925147 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000
5121925148 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 116
5121925148 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 39
5121925148 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 26
5121925148 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 9
5121925148 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 76
5121925149 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 301
5121925149 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 290
5121925149 = PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 148
5121925149 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 262
5121925149 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 16
5121925149 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 17
5121925149 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 1
5121925149 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 197
5121925150 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 8
5121925150 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 299
5121925151 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 2
5121925151 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 231
5121925152 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 226
5121925152 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 240
5121925153 = PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 174
5121925155 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 340
5121925156 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 115
5121925156 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 46
5121925157 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 286
5121925158 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 402
5121925159 = PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 278
5121925159 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 70
5121925159 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 70
5121925159 = PETAV PECSI TAVF(TO KFT. 5281130000 350
5121925159 @ PETAV PECSI TAVFUTO KFT. 5281130000 200

53



Bizonylat-
szam
5121925159
5121925159
5121925159
5121925159
5121925159
5121925159
5121925159
5121925159
5121925159
5121925159
5121925159
5121925159
5121925159
5121925159
5121925159
5121925160
5121925161
5121925162
5121925163
5121925163
5121925163
5121925163
5121925163
5121925163
5121925163
5121925163
5121925163
5121925163
5121925163
5121925163
5121925164
5121925165
5121925165
5121925166
5121925166
5121921053
5121921053
5121921053
5121921053
5121921053
5121921053
5121921053
5121921058
5121921058
5121921058
5121921058
5121921058

Partner név

PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.
PETAV PECSI TAVFUTO KFT.

TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.

54

F6konyvi
szamla
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281130000
5281140000
5281140000
5281140000
5281140000
5281140000
5281140000
5281140000
5281140000
5281140000
5281140000
5281140000
5281140000

Elhatarolando

osszeg

88
30
87

96

78
174
38
90
17
307
28
145
233
555
319
613
53

135
12
131
11
151

235
99
829
234
48
110
91
11
19
22

13

11

19
22



Bizonylat-
szam
5121921058
5121921058
5121921071
5121922136
5121923162
5121923162
5121923202
5121923204
5121923204
5121923204
5121923204
5121923204
5121923204
5121923204
5121923204
5121923204
5121923219
5121923219
5121923227
5121923227
5121923227
5121923228
5121923230
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231
5121923231

Partner név

TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.
TETTYE FORRASHAZ ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.

55

F6konyvi
szamla
5281140000
5281140000
5281140000
5281140000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000

Elhatarolando

osszeg
13
2
23

N =
W o = N

R N NN OUNNROOOGOVN & UV

246

257
22
65
65

324

185

82
28
80

89

72
161
35
83
15

284
26



Bizonylat-
szam
5121923231
5121923235
5121923237
5121923293
5121923329
5121923329
5121923330
5121923335
5121923335
5121923335
5121923337
5121923337
5121923337
5121923337
5121923337
5121923337
5121923343
5121923361
5121923362
5121923362
5121923362
5121923368
5121923657
5121923660
5121923660
5121923666
5121923666
5121923666
5121923670
5121923683
5121923683
5121923683
5121923683
5121923683
5121923685
5121923685
5121923724
5121923735
5121923735
5121923735
5121923735
5121923735
5121923735
5121923874
5121923876
5121923878
5121923878

E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.

Partner név

56

F6konyvi
szamla
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000

Elhatarolando

osszeg

135

100
14

15
29

18

64
31

62
33
136
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Bizonylat-
szam
5121923878
5121923886
5121923966
5121923966
5121923968
5121923968
5121923968
5121923968
5121923983
5121923983
5121923987
5121923987
5121923993
5121923734
5121923734
5121923734
5121923734
5121923734
5121922273
5121922507
5121923050
5121923668
5121923847
5121923850
5121923984
5121923984
5121924536
5121924603
5121924641
5121925280
5121925562
5121925580
5121925787
5121925802
5121925802
5121926092
5121926237
5121926576
5121926593
5121926596
5121927028
5121927106
5121927106
5121927106
5121927630
5121927631
5121927729

Partner név

E2 HUNGARY ZRT.
E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

E2 HUNGARY ZRT.

ARTIFEX KIADO KFT.

S. ELIA HUNGARY

PECSI TUDASKOZPONT KFT.
MAGYAR KOZLONY LAP- ES
MERNOK MEDIA KFT.

M-12/B KFT.

JET TRAVEL IDEGENFORGALMI

JET TRAVEL IDEGENFORGALMI
HEILING MEDIA KIADO ES SZOLGALTATO
MAGYAR SPORTTUDOMANY! TARSASAG
UJ MEDIA KFT.

Magyar Angioldgiai és Ersebészeti
MAGYAR POSTA ZRT.

A FIB MAGYAR TAGOZATA
KOSZTOLANYI DEZSO KAVEHAZ
OTP TRAVEL KFT.

OTP TRAVEL KFT.

NEUE ZEITUNG ALAPITVANY
MAGYAR SPORTORVOS TARSASAG
ROSEGGER TANACSADO KFT.
M-12/B KFT.

ARCANUM ADATBAZIS KFT.
MEDIAWORKS HUNGARY ZRT.

JET TRAVEL IDEGENFORGALMI

JET TRAVEL IDEGENFORGALMI

JET TRAVEL IDEGENFORGALMI
PECSI ELLATO KOZPONT

STARKISS NYOMDAIPARI KER. ES SZOLG.
HVG ORAC KFT.

57

F6konyvi
szamla
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5281110000
5111002000
5221120000
5291610000
5111002000
5111002000
5111002000
5261180000
5311120000
5111002000
5111002000
5111002000
5299990000
5111002000
5111002000
5111002000
5261190000
5311120000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5291620000
5111002000
5261180000
5261260000
5311120000
5281140000
5111002000
5111002000

Elhatarolando
osszeg
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792
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10
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276

120
13
10



Bizonylat-
szam
5121927734
5121927872
5121927872
5121927872
5121927872
5121927872
5121927872
5121928113
5121901522
5121906028
5121912275
5121914638
5121914922
5121917432
5121917789
5121918964
5121919687
5121920335
5121920335
5121920561
5121920851
5121921722
5121923420
5121926744
5121923428
5121924692
5121924692
5121924299
5121925226
5121925411
5121926904
5121927083
5121927440
5121927572
5121928145
5121928178
5121929126
5121929140
5121929140
5121929140
5121929142
5121929151
5121929151
5121929155
5121929225
5121929309
5121929309

Partner név

ERTESITO ES KOZLONYKIADO KFT

JET TRAVEL IDEGENFORGALMI

JET TRAVEL IDEGENFORGALMI

JET TRAVEL IDEGENFORGALMI

JET TRAVEL IDEGENFORGALMI

JET TRAVEL IDEGENFORGALMI

JET TRAVEL IDEGENFORGALMI

OTP TRAVEL KFT.

GENERALI BIZTOSITO ZRT.

GENERALI BIZTOSITO ZRT.

OKTAV TOVABBKEPZG KOZPONT ZRT.
NO ROAMING TELEKOMMUNIKACIOS KFT
C-HOST KERESKEDELMI ES SZOLG. KFT.
GENERALI BIZTOSITO ZRT.

EKRETA INFORMATIKAI ZRT.

MOZAIK KIADO KFT.

| & | KULTURALIS INFORMATIKAI ES
OTP TRAVEL KFT.

OTP TRAVEL KFT.

OKTAV TOVABBKEPZO KOZPONT ZRT.
MOZAIK KIADO KFT.

FORUM MEDIA KFT

SG ESZKOZLIZING MAGYARORSZAG KFT.
WOLTERS KLUWER KFT.

SG ESZKOZLIZING MAGYARORSZAG KFT.
MARKCON INFORMATIKAI KFT.
MARKCON INFORMATIKAI KFT.

CRITICAI LAPOK ALAPITVANY
MIKROHALO TAVKOZLESI,SZOLGALTATO KF
MAGYAR TUDOGYOGYASZ TARSASAG
MAGYAR ANESZTEZIOLOGIAI ES INT.
GDI MAGYARORSZAG KFT.

NEUE ZEITUNG ALAPITVANY
MEDIAWORKS HUNGARY ZRT.
MEDIAWORKS HUNGARY ZRT.
SZAZADVEG KOZELETI TUDASKOZPONT
DEBRECENI EGYETEM

MEDIAWORKS HUNGARY ZRT.
MEDIAWORKS HUNGARY ZRT.
MEDIAWORKS HUNGARY ZRT.
MEDIAWORKS HUNGARY ZRT.

STARKISS NYOMDAIPARI KER. ES SZOLG.
STARKISS NYOMDAIPARI KER. ES SZOLG.
STARKISS NYOMDAIPARI KER. ES SZOLG.
ORSZAGOS MENTOSZOLGALAT

OTP TRAVEL KFT.

OTP TRAVEL KFT.

58

F6konyvi
szamla
5111002000
5261180000
5261180000
5261180000
5311120000
5311120000
5311120000
5261210000
5331130000
5331130000
5251130000
5291200000
5291150000
5331130000
5291200000
5291200000
5291200000
5261180000
5311120000
5251130000
5291200000
5111002000
5231120000
5111002000
5221190000
5291200000
5291200000
5111002000
5291200000
5111002000
5111002000
5291200000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5251130000
5261180000
5311120000

Elhatarolando
osszeg

75
27
27
27

47
47
217

12
83
30
16
552
14
111
30
57
218
30
809
13

23

15
406

42
84

10
42
38
42
251
13
13
13
10
636
16



Bizonylat-
szam
5121929514
5121929514
5121929514
5121929663
5121929694
5121929694
5121929694
5121929694
5121929694
5121929694
5121929885
5121929889
5121929910
5121929922
5121929933
5121930011
5121930126
5121930573
5121930575
5121930579
5121930584
5121930752
5121930753
5121930970
5121931063
5121920891
5121921003
5121925477
5121929518
5121929518
5121927132
5121927132
5121927132
5121929806
5121931161
5121931163
5121931088
5121931680
5121931711
5121931794
5121931663
5121931663
5121931663
5121931663
5121931663
5121931663
5121931663

Partner név

WECO TRAVEL KFT.
WECO TRAVEL KFT.

WECO TRAVEL KFT.

MAGYAR POSTA ZRT.

UNITED 4 BONAFINI BINDAIR KFT.
UNITED 4 BONAFINI BINDAIR KFT.
UNITED 4 BONAFINI BINDAIR KFT.
UNITED 4 BONAFINI BINDAIR KFT.
UNITED 4 BONAFINI BINDAIR KFT.
UNITED 4 BONAFINI BINDAIR KFT.
MEDIAWORKS HUNGARY ZRT.

| & | KULTURALIS INFORMATIKAI ES
AKADEMIAI KIADO ZRT.

PROMENADE PUBLISHING HOUSE KFT.
ROSEGGER TANACSADO KFT.
AKADEMIAI KIADO ZRT.

DP HUNGARY KFT.

MAGYAR TERMESZETJARO SZOVETSEG
ADL KIADO KFT

LIFETIME MEDIA KFT.

LIFETIME MEDIA KFT.

ESZMELET SAJTO ALAPITVANY
MAGYAR POSTA ZRT.

PROMENADE PUBLISHING HOUSE KFT.
ROSEGGER TANACSADO KFT.
DARAWSHEH ALI

FORUM MEDIA KFT

GENERALI BIZTOSITO ZRT.

WECO TRAVEL KFT.

WECO TRAVEL KFT.

UNITED 4 BONAFINI BINDAIR KFT.
UNITED 4 BONAFINI BINDAIR KFT.
UNITED 4 BONAFINI BINDAIR KFT.
VODAFONE MAGYARORSZAG ZRT.
MAGYAR TELEKOM NYRT

MAGYAR TELEKOM NYRT

STARKISS NYOMDAIPARI KER. ES SZOLG.
SYSMEX HUNGARIA KFT

AKADEMIAI KIADO ZRT.

41T INFORMATIKAI KFT.

PROQUEST LLC

PROQUEST LLC

PROQUEST LLC

PROQUEST LLC

PROQUEST LLC

PROQUEST LLC

PROQUEST LLC

59

F6konyvi
szamla
5261180000
5261260000
5311120000
5111002000
5261180000
5261180000
5261260000
5261260000
5311120000
5311120000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5111002000
5291610000
5111002000
5331130000
5261160000
5261260000
5261180000
5261260000
5311120000
5291240000
5291210000
5291210000
5111002000
5231130000
5111002000
5291200000
5111003000
5111003000
5111003000
5111003000
5111003000
5111003000
5111003000

Elhatarolando
osszeg

387
3
10
4
237
237

42
18
32
21
50
54
20

10
10
52

42
202
712

48
164

12

50

911
757
13
76
53
312
67
187
166
154
26
16
27



S

5121931663 | PROQUEST LLC 5111003000 123
5121931663 | PROQUEST LLC 5111003000 122
5121931663 PROQUEST LLC 5111003000 34
5121931663 | PROQUEST LLC 5111003000 110

Osszesen 42 566

60



5. sz. melléklet — Tamogatasi szerz8désekbdl szarmazo elblegek

Tamogatoé

ASS AUVERGNE-RHONE-ALPES TOURISME
BETHLEN GABOR ALAPKEZELO ZRT.
BETHLEN GABOR ALAPKEZELO ZRT.
BETHLEN GABOR ALAPKEZELO ZRT.
BETHLEN GABOR ALAPKEZELO ZRT.

BETHLEN GABOR ALAPKEZELQ ZRT.

CROIX-ROUGE FRANCAIS
DEBRECENI EGYETEM

EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA

ERASMUS UNIVERSITAIR MEDISCH CENTRU
HELMHOLTZ ZENTRUM POTSDAM DEUTSCH

IFKA Iparfejlesztési Kézhasznu

INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE
INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE
INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE
INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE

Projekt

Digitourism (PG105025)
HAT-20-01-0548 - "Tordai hasadék"
HAT-20-03-0175 - Székelyfoldon .
HAT-20-03-0177 - Székelyfoldon 1.
HAT-KP-1-2021/1-000607 Elek Apo
Meséi

HAT-KP-2-2021/1-000083 5 nap
Haromszéken
2020-1-FRO1-KA203-080111

Study inHungary toborzé iroda
Nairobiban

EFOP-2.2.0-16-2016-00002
EFOP-2.2.0-16-2016-00003
EFOP-2.2.1-16-2016-00001
EFOP-3.2.14-17-2017-00002
EFOP-3.4.3-16-2016-00005
EFOP-3.4.4-16-2017-00004
EFOP-3.5.1-16-2017-00003
EFOP-3.6.2-16-2017-00005
EFOP-3.6.2-16-2017-00008
EFOP-3.6.2-16-2017-00009
EFOP-3.6.2-16-2017-00010
EFOP-3.6.2-16-2017-00017
EFOP-3.6.3-VEKOP-16-2017-00007
EFOP-3.6.3-VEKOP-16-2017-00009
EFOP-4.1.3-17-2017-00169
EFOP-4.2.1-16-2017-00008
EFOP-4.2.2-16-2017-00001
GINOP-2.2.1-15-2016-00020
GINOP-2.3.2-15-2016-00022
ODR - VI/2223/2021
VI/1334/2021
EFOP-3.6.1-16-2016-00004
EFOP-3.1.2-16-2016-00001
EHDEN

ODYSSEUS (847333)
Tanitsunk Mo.-ért egyetemi
mentorpr.2021
2020-3.1.3-ZFR-TEFH-2020-00005
EFOP-1.8.21-18-2019-00052
Modern Varosok Program
Modern Varosok Program

61

adatok millié forintban

Tamogatasi
eléleg
Osszege

v o b~ O

20

79
41
396
131
595
194
18
80
138
139

110
32

159
10
87

215

1181
124

32

47

27
100
2500



Tamogato

KULGAZDASAGI ES KULUGYMINISZTERIUM
KULGAZDASAGI ES KULUGYMINISZTERIUM

KULGAZDASAGI ES KULUGYMINISZTERIUM
KULGAZDASAGI ES KULUGYMINISZTERIUM
MAGYAR EGYETEMI-FOISKOLAI

MAGYAR ENERGETIKAI ES
MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA

MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA
MINISZTERELNOKSEG
MINISZTERELNOKSEG
MINISZTERELNOKSEG
MINISZTERELNOKSEG
MINISZTERELNOKSEG
MINISZTERELNOKSEG

Nemzeti Kulturalis Alap
Nemzeti Kulturalis Alap
Nemzeti Kulturalis Alap
Nemzeti Kulturalis Alap
Nemzeti Kulturalis Alap
Nemzeti Kulturalis Alap
Nemzeti Kulturalis Alap
Nemzeti Kulturalis Alap
Nemzeti Kulturalis Alap
Nemzeti Kulturalis Alap
Nemzeti Kulturalis Alap
Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap

Nemzeti Kulturalis Alap
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI

Projekt

05-KKM-VIZDIPL-2021 KKM/31504-

4/2021/Adm

05-KKM-VIZDIPL-2021 KKM/31507-

3/2021/Adm
KKM Z-1010475
KKM-NEFEFO

EP-PTE/26/2021 Intézményi

Sporttamogatas
Kérnyezetvédelem 2021

{ME:Innovativ pedagdg.eszk.és

Multiméd.
SZKF-11-2021
GYDIAB-21-21Y
NTP-HHTDK-21-0029
NTP-HHTDK-21-0050
NTP-SZKOLL-21-0013
NTP-SZKOLL-21-0054
NTP-SZKOLL-21-0065
NKA 104105/00270
NKA 104105/00297
NKA 104106/02612
NKA 104116/00702
NKA 104116/00707
NKA 104116/00737
NKA 105116/02047
NKA 110103/01246
NKA 110103/01428
NKA 110108/01110
NKA 110108/01067
NKA 110124/00676
NKA 110124/00713
NKA 110133/05852
NKA 110193/04569
NKA 201201/00332
NKA 208110/00004
NKA 449123/00353
NKA 779108/00029
NKA A2027/N5875
NKA A2027/N6067
NKA A2027/N6072
NKA- Universitas Galéria

NKA-105106/08056/U-Galéria 2020/21
NKA-201108/02574/KineticArtLab
2018-1.2.1-NKP-2018-00009
2018-1.2.1-NKP-2018-00010
2019-1.2.1-EGYETEMI-OKO-2019-

00015

62

Tamogatasi

eléleg

osszege
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Tamogato

NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI

Projekt Tamogatasi

eléleg
Osszege

2019-2.1.11-TET-2019-00042

2019-2.1.11-TET-2020-00175

2019-2.1.7-ERA-NET-2021-00018 36
2020-1.1.2-PIACI-KFI-2020-00097 38
2020-1.1.2-PIACI-KFI-2021-00216-Uj 83
2020-1.1.2-PIACI-KFI-2021-00245 129
2020-1.1.6-JOV6-2021-00005 15
2020-1.1.6-JOv6-2021-00007 12
2020-2.1.1-ED-2020-00008 150
2020-2.1.1-ED-2020-00009 31
2020-2.1.1-ED-2020-00018 100
2020-2.1.1-ED-2020-00022 68
2020-2.1.1-ED-2020-00091 157
2020-2.1.1-ED-2020-00107 21
Intézményi Kivaldsag 307
Intézményi Kivaldsag 307
Intézményi Kivaldsag 307
Intézményi Kivaldsag 307
Intézményi Kivaldsag 307
Intézményi Kivaldsag 467
KDP-13-1/PALY-2021 19
KDP-13-1/PALY-2021 28
KDP-13-1/PALY-2021 26
KDP-13-1/PALY-2021 25
KDP-13-1/PALY-2021 23
KDP-13-1/PALY-2021 26
KDP-13-1/PALY-2021 21
KDP-13-1/PALY-2021 24
KDP-13-1/PALY-2021 23
KDP-13-1/PALY-2021 23
KDP-13-1/PALY-2021 21
KDP-13-1/PALY-2021 26
KDP-13-1/PALY-2021 26
KDP-13-1/PALY-2021 21
KDP-13-1/PALY-2021 28
KDP-13-1/PALY-2021 22
KDP-13-1/PALY-2021 26
KDP-13-1/PALY-2021 28
KDP-13-1/PALY-2021 14
KDP-13-1/PALY-2021 26
Menedzsment 540
NEMZ-2018-00003-HABRIA 25
NKFI FK 128518 14
NKFI FK 129038 22
NKFI FK 12913 8
NKFI FK 12919 15

63



Tamogato

NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI

Projekt

NKFI FK_18 FK12883
NKFI' K 12825

NKFI K 128321
NKFI'K_18 K 12794
NKFI'K_18 K 12821
NKFI'K_18 K 12821
NKFI'K_18 K 12832
NKFI K_18 K 12924
NKFI' NN 12880
NKFI PD 128917
NKFIH FK 12379
NKFIH FK 12418
NKFIH FK 12433
NKFIH FK 12448
NKFIH FK 124970
NKFIH FK 125007
NKFIH FK 12516
NKFIH FK 13146
NKFIH FK 13493
NKFIH FK 13777
NKFIH FK 13804
NKFIH FK 138098
NKFIH FK 13856
NKFIH FK 13863
NKFIH FK_19 13153
NKFIH FK_19 13173
NKFIH FK_19 13186
NKFIH FK_19 13245
NKFIH FK_19 13258
NKFIH FK_19 13283
NKFIH FK_20 13431
NKFI FK_20 135284
NKFIH FK_20 13531
NKFIH FK_21 13795
NKFIH FK_21 13818
NKFIH FK_21 13872
NKFIH FK_21 13902
NKFIH K11928
NKFIH K 11954
NKFIH K 11975
NKFIH K 12019
NKFIH K 12021
NKFIH K 12033
NKFIH K 12035
NKFIH K 12053
NKFIH K 123848
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Tamogatasi

eléleg

osszege

16
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Tamogato

NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI

Projekt

NKFIH K 12416
NKFIH K 12524
NKFIH K 12527
NKFIH K12531
NKFIH K 125437
NKFIH K 12547
NKFIH K125518
NKFIH K 13167
NKFIH K 13193
NKFIH K 13208
NKFIH K 13227
NKFIH K13531
NKFIH K 13573
NKFIH K 13840
NKFIH K 138899
NKFIH K_19 13149
NKFIH K_19 13158
NKFIH K_19 13199
NKFIH K_19 13204
NKFIH K_20 13421
NKFIH K_20 13455
NKFIH K_20 13545
NKFIH K_21 13755
NKFIH K_21 13779
NKFIH K_21 13804
NKFIH K_21 13845
NKFIH K_21 13866
NKFIH K_21 13876
NKFIH K_21 13893
NKFIH K11958
NKFIH NN 124763
NKFIH NN 128293
NKFIH PD 124964
NKFIH PD 13141
NKFIH PD 13162
NKFIH PD 13240
NKFIH PD 13565
NKFIH PD 13758
NKFIH PD 13810
NKFIH SNN 12514
NKFIH-1238-1/2020
NKFIH-1238-1/2020
NKFIH-1238-1/2020
NKFIH-1238-1/2020
NKFIH-1238-1/2020
NKFIH-1238-1/2020
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Tamogatasi

eléleg
osszege

24
27
20
34
10

19
16
13

12
12
12
18
20

25
36
19
10
20
12
12
12
20
11

19
18
11
11
11
10

10

26
10
84
36
39
21
16



Tamogato

NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI

NICOLAUS COPERNICUS UNIVERTSITY

NYUGAT-BALKANI ZOLD KOZPONT

OSNOVNA SKOLA JOSIPA KOZARCA
PALLAS ATHENE DOMUS MERITI ALAPITVA

PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PTE VEGYES

PTE VEGYES

Projekt

NKFIH-1238-1/2020
NKFIH-1238-1/2020
NKFIH-1238-1/2020
NKFIH-1238-1/2020
NKFIH-1238-1/2020
NKFIH-1238-1/2020
TET-SI-2018-00015
TKP2021-NKTA-19
TKP2021-NKTA-19
UNKP-18-3/PALY-2021
UNKP-18-3/PALY-2021
UNKP-18-3/PALY-2021
UNKP-18-3/PALY-2021
UNKP-18-3/PALY-2021
UNKP-18-3/PALY-2021
UNKP-18-3/PALY-2021
UNKP-18-3/PALY-2021
UNKP-18-3/PALY-2021
UNKP-18-3/PALY-2021

SYStem 2019-1-PL01-KA203-065101

WBGC-2020/2-2020-00002
Tamped

Geopolitikai Doktori Program
2020/2021
GINOP-2.2.1-15-2017-00063
GINOP-2.2.1-15-2017-00067
GINOP-2.3.1-20-2020-00001
GINOP-2.3.1-20-2020-00007
GINOP-2.3.2-15-2016-00036
GINOP-2.3.2-15-2016-00039
GINOP-2.3.2-15-2016-00047
GINOP-2.3.2-15-2016-00048
GINOP-2.3.2-15-2016-00050
GINOP-2.3.2-15-2016-00055
GINOP-2.3.3-15-2016-00026
GINOP-2.3.3-15-2016-00033
GINOP-2.3.4-15-2020-00010
GINOP-5.3.5-18/2020-00214
GINOP-5.3.5-18-2019-00104
GINOP-5.3.5-18-2019-00105
GINOP-5.3.5-18-2019-00115
GINOP-2.2.1-15-2017-00102
GINOP-2.2.1-15-2017-00083

2018-1-HU01-KA203-047811Conscious

2019-1-HU01-KA203-061251
BECOMING

66

Tamogatasi
eléleg
Osszege

48

1

17

12

3

47

1

97

226

18

68

56

12

19

45

21

62

30

167

72
157
49
638

62
372
31
184
29

518
838
15

29
118
193

27

14



PTE VEGYES
PTE VEGYES

PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES

PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES

PTE VEGYES

PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES
PTE VEGYES

Tamogato

Projekt

2020-1-FRO1-KA203-080111
2020-1-HU01-KA203-
078824_NEWSREEL2
2020-1-PL01-KA203-081993 MOSMEN
CABCOS3 (HUHR/1901/3.1.1/0032)
CHOIR (HUHR/1901/3.1.2/0040)

CHP HUHR/1901/3.1.2/0043

CLILMED

DeMoPhaC 2018-1-BE02-KA203-
046861

Digitourism (PG105025)

DiglLit

Diverfarming - H2020

DRYVER 869226 (Dr.Csabai Zoltan)
EBSN-Profess.Dev.Series of Basic
EDUC- European Digital UniverCity
EDUC+M

EDUC-SHARE
EFOP-2.2.0-16-2016-00008
EFOP-4.1.3-17-2017-00169
EFOP-4.1.3-17-2017-00172

EHDEN

ELIXIR-CONVERGE

Erasmus+

Erasmus+ 2019-1-HU01-KA101-060399
Erasmus+ 2019-1-HU01-KA107-060876
Erasmus+ 2020-1-HU01-KA101-078032
Erasmus+ 2020-1-HU01-KA107-078345
Erasmus+ 2020-1-HU01-KA229-078659
Erasmus+ Hallgaté Mob 2019-20
Erasmus+ Hallgatéi Mobilitds 2020-21
Erasmus+ KA203-4D792CDO DRIVEN
Erasmus+ Mobilitdsi Keret 2019-20
Erasmus+ Mobilitasi Keret 2020-21
Erasmus+ OEMONOM

Erasmus+ Oktatoi-dolgoz6i Mob 2019-
20

Erasmus+ Oktatoi-dolgoz6i Mob 2020-
21

FP7-HEALTH-F2-2013-602150CENTER
GINOP-2.3.2-15-2016-00049

Green AURA (HUHR-1901-3.1.1-0078)
H2020-FETOPEN-2014-2015-RIA
HUGOD (Humanities Going Digital)
INTALL 2018-1-DE01-KA203-004272
NetHIIP

ODYSSEUS (847333)

67

Tamogatasi

eléleg

osszege

11

14
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25
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64

15

51
67
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11
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157
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68
25

118
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14



Tamogato

PTE VEGYES

PTE VEGYES

PTE VEGYES

PTE VEGYES

PTE VEGYES

PTE VEGYES

PTE VEGYES

PTE VEGYES

TARSADALMI ESELYTEREMTESI
TEMPUS KOZALAPITVANY

TEMPUS KOZALAPITVANY
TEMPUS KOZALAPITVANY
TEMPUS KOZALAPITVANY
TEMPUS KOZALAPITVANY
TEMPUS KOZALAPITVANY
TEMPUS KOZALAPITVANY
TEMPUS KOZALAPITVANY
TEMPUS KOZALAPITVANY
TEMPUS KOZALAPITVANY

TEMPUS KOZALAPITVANY
TEMPUS KOZALAPITVANY
UNIVERSITAET POTSDAM
UNIVERSITY HOSPITAL ANTWERP
UNIWERSYTET JAGIELLONSKI

Kozfeladat ellatasara kapott tamogatasok

UNIVERSITAS QUINQUEECCLESIENSIS
UNIVERSITAS QUINQUEECCLESIENSIS
UNIVERSITAS QUINQUEECCLESIENSIS
UNIVERSITAS QUINQUEECCLESIENSIS

INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE
INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE

MINISZTERELNOKSEG

KULGAZDASAGI ES KULUGYMINISZTERIUM

Osszesen

Projekt

Palliative Sedation

POLISS (860887)

SPRING (821423)

SYStem 2019-1-PL01-KA203-065101
Tamped

VAGU - V4 Green Universities
Visegradi Alap

VISGEN (H2020-MSCA-RISE-2016)
ROMA-NEMZ-PED-21-0004

2019-1-HU01-KA203-061251
BECOMING

COHRICE Challenges of human repr.
Erasmus+ 2019-1-HU01-KA101-060399
Erasmus+ Hallgaté Mob 2019-20
Erasmus+ Hallgatéi Mob. 2021-2022
Erasmus+ Hallgatéi Mobilitds 2020-21
Erasmus+ Mobilitdsi Keret 2019-20
Erasmus+ Mobilitasi keret 2021-22
Erasmus+ Oktatdi,dolg.Mob.2021-22

Erasmus+ Oktatoi-dolgoz6i Mob 2019-
20

Erasmus+ Talent in Everyone
LEANBODY

EDUC- European Digital UniverCity
FP7-HEALTH-F2-2013-602150CENTER
2018-1-PLO1-KA203-050990 (IMETS)

Kiegészit6 alaptamogatas
Publikacios Alap

Min@ségi bazistdmogatas
Transzformaciés ktg

Egyéb cimkézett pénzek ITM-tél
PPP kivaltas

Oszténdijprogram Keresztény
Fiataloknak

Stipendium Hungaricum 6sztondij
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Tamogatasi
eléleg
osszege
35
100
146

158

56
281
521

23253
61

1751
44 722



6. sz. melléklet — Tamogatasi programok keretében felhasznalt 6sszegek (bevételek)

Partner
BARANYA MEGYEI KORMANYHIVATAL
ORSZAGOS KORHAZI FOIGAZGATOSAG
MAGYAR NEMZETI BANK
Reinhold és Carmen Wiirth Alapi
EMBERI EROFORRAS TAMOGATASKEZELO
MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA
TEMPUS KOZALAPITVANY
WORLD HEALTH ORGANIZATION
PAKS IIl. ATOMEROMU ZRT
BERGISCHE UNIVERSITAT WUPPERTAL
MAGYAR AGRAR- ES ELETTUDOMANYI
HOLLAND NEMZETI RENDORSEG
HUAWEI TECHNOLOGIES HUNGARY KFT.
NEMZETI ADO- ES VAMHIVATAL KEPZESI,
IGAZSAGUGYI MINISZTERIUM
GYERMEKEKERT ALAPITVANY
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI

Projekt neve
OKJ-s képzés
Michalicza dszt6ndij
MNB Kivalésagi 6sztondij
AJK egyéb tamogatasra
BURSA 6szténdij onkormanyzati keret
Egységrészesedés KTK
AOK NOK Kiilf.hallg. szallas,étk.,e.szolg.
Cochrane Projekt
Paks II. 2020
Solar Decathlon 2022 - Univ.of Wuppertal
Hungarian Universities Group Konzorcium
Holland Nemzeti Rendérség - céltamog.
MIK Huawei 6sztdndij program
Tanulész. gyak.k 2021
AJK IM KOP, DI, Perbeszéd 2021
Adomany
NKFIH K 120213
NKFIH K 120334
NKFIH K 120536
NKFIH K119580
NKFIH K 123848 -
NKFIH K 125437
NKFIH FK 125007 -
NKFIH PD 124964 -
NKFIH K 123836
NKFIH FK 125166
NKFIH FK 123798
NKFIH K 125244
NKFIH FK 124483
NKFIH FK 124188
NKFIH FK 124331
NKFIH K 124165

69

adatok millié forintban

PST
150111
151032
200537
200538
200601
300083
304522
401014
470007
470011
470013
470014
470015
480355
480440
501002
700092
700093
700098
700101
700104
700105
700106
700107
700110
700112
700113
700114
700116
700117
700118
700122

Osszeg

N oo W &

52

287
23
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Partner

NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
TEMPUS KOZALAPITVANY

Projekt neve
NKFIH NN 124763 -
NKFIH SNN 125143
NKFIH K 125474
NKFI K 128321 -
NKFI FK 128518
NKF| PD 128917 -
NKFI FK 129038 -
NKFI FK 129134
NKFI NN 128806
NKFI FK 129190
NKFI K 128253
NKFI K_18 K 127944
NKFI K_18 K 128210
NKFI K_18 K 129247
NKFI K_18 K 128217
NKFI K_18 K 128322
NKFI FK_18 FK128832
NKFI KH 130379
NKFIH FK 131465
NKFIH K 132085
NKFIH K_19 132044
NKFIH FK_19 131531
NKFIH K_19 131493
NKFIH K 131679
NKFIH PD 131411
NKFIH K 135317
NKFIH FK 134930
NKFIH K 135732
NKFIH K_20 134214
NKFIH FK_20 135284
NKFIH FK_20 135316
NKFIH FK_20 134311
NKFIH PD 135651
2020-2.1.1-ED-2020-00009 HUNGEN
NAP 2.0

NY-00265-005/2020 PTE Nyari Egyetem
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PST
700123
700124
700126
700131
700132
700133
700134
700136
700138
700139
700140
700141
700142
700143
700144
700145
700146
700148
700149
700150
700153
700155
700157
700164
700166
700169
700170
700171
700174
700175
700176
700177
700178
710003
730176
730216

Osszeg
8
14
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Partner
IFKA Iparfejlesztési Kézhasznu
TEMPUS KOZALAPITVANY
PAVOL JOZEF SAFARIK UNIVERSITY
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
PENZUGYMINISZTERIUM
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
PENZUGYMINISZTERIUM
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
PENZUGYMINISZTERIUM
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
MINISZTERELNOKSEG
MINISZTERELNOKSEG
INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
PENZUGYMINISZTERIUM
NORTH CHINA UNIVERSITY OF SCIENCE

Projekt neve
Tanitsunk Mo.-ért egyetemi mentorpr.2021
CEEPUS 6sztdij.
Science in V4 (22020140) Ft
GINOP-2.2.1-15-2016-00020 tp fajdalomcsi
GINOP-2.3.2-15-2016-00022 3D nyomtatasi
GINOP-2.3.3-15-2016-00026 Uj generécios
EFOP 3.6.1-16-2016-00004 Atfogé fejl. PT
EFOP-2.2.0-16-2016-00002 Gyermek és ifj.
GINOP-2.3.2-15-2016-00050 Peptiderg szig
GINOP-2.3.3-15-2016-00032
GINOP-2.3.2-15-2016-00048 STAY ALIVE
EFOP-2.2.1-16-2016-00001 Gyermek siirg.fe
GINOP-2.3.2-15-2016-00055 Légsz.elérejel
EFOP-3.4.3-16-2016-00005 Korszer( egyete
EFOP-4.2.1-16-2017-00008 PTE infrastr. f
EFOP-3.5.1-16-2017-00003 Duélis képz.fej
EFOP-3.6.2-16-2017-00010 Fenntarthat6
EFOP-3.4.4-16-2017-00004 Felsdoktatasba

EFOP-3.6.3-VEKOP-16-2017-00007 Tehetség.
EFOP-3.6.3-VEKOP-16-2017-00009 Az orvos-

EFOP-3.6.2-16-2017-00008 Neuro.AOK
EFOP-3.6.2-16-2017-00009 Klinikai Kutat.
EFOP-4.2.2-16-2017-00001 Skill laborok f
GINOP 2.2.1-15-2017-00102 Fenntarthat6
EFOP-4.1.3-17-2017-00169 SZESZ| infrastr
EFOP-3.2.14-17-2017-00002 Elményk.nyelvt
EFOP-1.10.2-17-2017-00025E{i-ihumanef
TOP-7.1.1-16-H-079-2 Kozdsségi,kult.
EFOP-1.10.4-18-2019-00010 Eii.szakképzés
EFOP-1.8.21-18-2019-00052 Infekcidkontr.
GINOP-5.3.5-18-2019-00104 Kompetencia Kp
GINOP-5.3.5-18-2019-00105 Kompetencia a.
GINOP-2.3.4-15-2020-00010 Eli.Adatelemz6
GINOP-2.3.1-20-2020-00001 PTE genomikai
GINOP-2.3.1-20-2020-00007 Tudom.és Inn.

Confucius Institute for TCM Univ.of Pecs

71

PST
730217
750057
750213
770128
770129
770133
770134
770136
770140
770143
770145
770147
770151
770154
770155
770156
770157
770159
770160
770161
770162
770163
770166
770169
770173
770174
770179
770183
770184
770186
770188
770189
770190
770191
770192
790024

Osszeg
36
3
4
18
45
7
297
290
80
42
38
386
39
478
1169
41
100
18

41
83
70
10
36

103

258
751
22
23



Partner

Russkiy Mir Foundation

TEMPUS KOZALAPITVANY

TEMPUS KOZALAPITVANY

GOTEBORGS UNIVERSITET

TEMPUS KOZALAPITVANY
KARL-FRANZENS-UNIVERSITAT GRAZ
TEMPUS KOZALAPITVANY

TEMPUS KOZALAPITVANY

UNIVERSITAET POTSDAM

FUNDACJA LUMINAR

KULGAZDASAGI ES KULUGYMINISZTERIUM
INTERNATIONAL VISEGRAD FUND
KULGAZDASAGI ES KULUGYMINISZTERIUM
EIT HEALTHE.V.

TEMPUS KOZALAPITVANY

TEMPUS KOZALAPITVANY

TEMPUS KOZALAPITVANY

KULGAZDASAGI ES KULUGYMINISZTERIUM
EIT HEALTHE.V.

TEMPUS KOZALAPITVANY

TEMPUS KOZALAPITVANY

TEMPUS KOZALAPITVANY

EIT KIC Urban Mobility, S.L.U.,

TEMPUS KOZALAPITVANY

HELMHOLTZ ZENTRUM POTSDAM DEUTSCH
NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND MAYN

UNIVERSITY HOSPITAL ANTWERP
PTE VEGYES

Projekt neve
Orosz Kozpont
Erasmus visszafizetés
Erasmus+ Hallgaté Mob 2019-20
Erasmus+ Oktatoi-dolgozéi Mob 2019-20
SUMCULA-KA203-034570 Sustainable deviza
Erasmus+ 18/1/KA107/047494 deviza
Erasmus+ QUALIMENTARY deviza
NetHIIP deviza
2019-1-HU01-KA203-061251 BECOMING deviza
EDUC- European Digital UniverCity deviza
CLILMED deviza
CHP HUHR/1901/3.1.2/0043 deviza
V4GU - V4 Green Universities deviza
CHOIR (HUHR/1901/3.1.2/0040) deviza
EIT Health 20740 RIS Hubs deviza
Erasmus+ Mobilitasi Keret 2020-21
Erasmus+ Hallgatéi Mobilitds 2020-21
Erasmus+ Oktat6i-dolgozéi Mob 2020-21
Green AURA (HUHR-1901-3.1.1-0078) deviza
EIT Health 2021 deviza
Erasmus+ Mobilitasi keret 2021-22 deviza
Erasmus+ Hallgat6i Mob. 2021-2022 deviza
Erasmus+ Oktatoi,dolg.Mob.2021-22 deviza
UniMob deviza
WIBE 2021-1-HU01-KA220-HED-032251 deviza
ODYSSEUS (847333) deviza
FFE (625836) deviza
FP7-HEALTH-F2-2013-602150CENTER Dev.

Egyéb kiildnféle tamogatasok

Kozfeladat ellatasara kapott tamogatasok

UNIVERSITAS QUINQUEECCLESIENSIS
UNIVERSITAS QUINQUEECCLESIENSIS
UNIVERSITAS QUINQUEECCLESIENSIS
UNIVERSITAS QUINQUEECCLESIENSIS
UNIVERSITAS QUINQUEECCLESIENSIS
INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE

Kiegészitd alaptdmogatéas
Publikaciés Alap
Min8ségi bazistamogatés
Infrastruktira tdmogata
Bérfejlesztés

Képzési tamogatas

72

PST
790054
850035
850108
850109
850124
850139
850158
850163
850165
850167
850169
850175
850177
850181
850183
850184
850185
850186
850209
850217
850227
850228
850229
850231
850237
860058
860078
861622

Osszeg

69

35

N Ao

22

31
-28

118
15
11
44
15

189

363

683
734
1295
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Partner

INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE
INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE
INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE
INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE
INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE
INNOVACIOS ES TECHNOLOGIAI MINISZTE
MINISZTERELNOKSEG

Osszesen

Projekt neve
Hallgatéi juttatas
Egyéb cimkézett pénzek ITM-t8l
PPP lzemeltetés
Kbéznevelés
Covid tamogatas
Eszkdzbeszerzéshez nyujtott tamogatas

Nemzeti Tehetség Program

73

PST  Osszeg
605
1494
244
531
1605
88
2
15432



7. sz. melléklet — Tartds részesedések adatai

adatok ezer forintban

Gazdalkodo szervezet Cégjegyzékszam Székhel 2020 2020 2020
megnevezése y Si jat Jegxze Adozot!:
toke tttoke eredmé

ny

PTE PALYAZATI MENEDZSMENT 02-09-073195 7633 2890 3000 -103
NONPROFIT KFT Pecs,

Szanto

Kovacs

Janos

utca 1.b.

JURIDECO ZRT. 02-10-060346 7634 32901 5000 7551

Pécs,

Szanto

Kovacs

Janos

utca 1.b.

Pécsi Egészségipari Innovacids 02-10-060330 7630 12840 | 9100 1297

Kézpont ZRT. Pécs,
Finn utca

1/1.

MECSEK PHARMA KFT. 02-09-073987 1139 -203 251 | -12599
Budapest 530 000

'Ri)'ppenty
(i utca 48.
PECSI TUDASKOZPONT KFT. 02-09-076082 7622 28704 20000 117
Pécs,
Univerita
s utca
2/a.
POLITECHNIKA KFT. 02-09-010197 7624 47586 3000 10563
Pécs,
Boszorka
ny utca 2.
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8. sz. melléklet — Személyi kiadasok megoszlasa csoportonként

adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2021. 08.01- Megoszlas (%)
2021.12.31. adat

1. Bérkoltség 23 557 180 81,08%
- ebbdél: munkavdllalok rendszeres bérkéltsége 18 647 973 64,19%
Egyéb diplomas 1047 322 3,60%

Egyéb kdznevelés 16 071 0,06%

EU. Szakdolgozé 4006118 13,79%

Fizikai 692 362 2,38%
Gazdasagi mdszaki 3558184 12,25%
Kutato 499 894 1,72%
Oktato 5117 398 17,61%
Orvosok 2960723 10,19%
Pedagdgus 554 545 1,91%
Szakoktato 172 257 0,59%

Tanar 63 285 0,22%
Munkakori kategéridhoz nem sorolt -40 185 -0,14%

- ebbdl: munkavdllalok nem rendszeres bérkéltsége 4267 522 14,69%
Egyéb diplomas 141 313 0,49%

Egyéb koznevelés 327 0,00%

EU. Szakdolgozé 841 742 2,90%

Fizikai 146 409 0,50%
Gazdasdgi mdszaki 721 857 2,48%
Kutato 127 172 0,44%
Oktato 1509 244 5,19%
Orvosok 723 959 2,49%
Pedagdgus 11576 0,04%
Szakoktato 23720 0,08%

Tanar 19711 0,07%
Munkakori kategdriahoz nem sorolt 490 0,00%

- ebbdl: megbizdsi dijak 641 685 2,21%
2. Személyi jellegti egyéb kifizetések 1 606 808 5,53%
- ebbdl: reprezentdcio 12 259 0,04%
- ebbdl: egyéb nem kiemelt személyi jellegii egyéb kifizetések 1594 549 5,49%
Egyéb diplomas 64 966 0,22%

Egyéb koznevelés 82 0,00%

EU. Szakdolgozé 516 506 1,78%

Fizikai 36922 0,13%
Gazdasagi mszaki 104 452 0,36%

Kutatd 9265 0,03%
Oktato 302 062 1,04%
Orvosok 266 621 0,92%
Pedagdgus 16 120 0,06%
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Megnevezés

Szakoktatd
Tandr
Munkakori kategdriahoz nem sorolt
3. Bérjarulékok
Szocidlis hozzajarulasi add
Tappénz-hozzajarulas
Rehabilitacios hozzajarulas
Munkaltatot terhel6 személyi jovedelemadod
Munkaaddkat terhel6 egyéb jarulékok
Személyi jellegii raforditasok 6sszesen

76

2021. 08.01-
2021.12.31. adat
16 901
2830
257 822
3888934
3696 523
42 365
127 874
21822
350
29 052 922

Megoszlas (%)

0,06%
0,01%
0,89%
13,39%
12,72%
0,15%
0,44%
0,08%
0,00%
100,00%



2021. évi Kbzhasznusagi
jelentés
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1. A szervezet azonosito adatai

INév:

Pécsi Tudomanyegyetem

Székhely:

7622 Pécs, Vasvari P. u. 4.

Adoszam:

19308681-2-02

Statisztikai szdmjele:

19308681-8542-563-02

Oktatasi Hivatal altali nyilvantartdsi szama:

FI58544

Bejegyz06 hatirozat szama:

FNYF/1340-3/2021.

Képviseld neve:

Dr. Miseta Attila Janos rektor
Decsi Istvan kancellar

Jogallas:

magan felsdoktatdsi intézmény, mint 6nall6 jogi személy

Statisztikai besorolas:

kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezet

F6 tevékenység:

fels6foku oktatas

Fenntartd megnevezése:

Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvany

Konyvvezetés modja:

kettds konyvvezetés, magyar nyelven, forintban

Beszamolo tipusa:

éves beszamolo

Beszamold pénzneme:

HUF

A beszamoldban megjelend adatok

Milli6 forint

Beszamolasi 1doszak:

2021.08.01-2021.12.31

Mérleg fordulonapja:

2021.12.31

Mérlegkészités idopontja:

2022.februar 28.

Az Egyetem internetse honlapjanak a cime:

www.pte.hu

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatasa

1. Az Egyetem cél szerinti (k6zhaszntl) alaptevékenysége az oktatas és a tudomanyos kutatas, valamint
miivészeti alkototevékenyseg és a gyogyito-megelozo ellatas nytjtasa.

2. Az Egyetem oktatasi tevékenysége soran:

2.1.Az Alapité Okiratban meghatdrozott képzési teriileten ¢és képzési szinten alapképzést,
mesterképzést, osztatlan képzést, tovabba szakiranyu tovabbképzést folytathat, s ¢ képzésben

oklevelet ad ki.

2.2. Az oktatasért felel6s miniszternek a felsGoktatasrol szolo 1993. évi LXXX. térvény alapjan kiadott
szakinditasi engedélye alapjan kifuto rendszerben egyetemi és fOiskolai szintii képzést folytat.
2.3.Az Alapitdé Okiratban meghatarozott képzési teriileten felsGoktatasi szakképzést folytat, illetve

folytathat.

2.4. Az Alapit6 Okiratban meghatarozott tudomanyteriileten doktori képzést folytat és doktori fokozatot

ad ki, habilitacios eljarast folytat,

2.5. A fels6oktatasrol sz616 2005. évi CXXXIX. térvényben, az Nftv.-ben, a szakképzésrdl szold 1993.
évi LXXVI. térvényben, a szakképzésrol szold 2011. évi CLXXXVIL. torvényben, a kdzoktatasrol
sz0l6 1993. évi LXXIX. torvényben, a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvényben, a
szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. térvényben és a feln6ttképzésrdl szold 2013. évi LXXVIL



torvényben foglaltak szerint részt vesz a kdznevelési, tovabba a felsdoktatasnak nem mindsiilo
szakképzési és az agazati torvényekben meghatarozott egyéb képzési feladatok megvalositasaban.

2.6. A felsOoktatési intézmény szabalyzatanak mellékletében felsorolt teriileteken, az erre vonatkozo
kiilon jogszabaly rendelkezései szerint részt vesz a szakorvos-, a szakfogorvos-, a
szakgyogyszerész-, klinikai szakpszichologus, népegészségiigyi szakember képzésében, beleértve a
mas felséfoku végzettséggel rendelkezOk egészségiigyi szak- és tovabbképzését is.

3. A képzéshez kapcsolodo képzési teriileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott és kisérleti
kutatasokat és fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technologiai innovacidt, valamint az oktatast
tamogato egy€b kutatasokat végez.

4. Az Egyetem gondoskodik a hallgatoi tehetséggondozasrol és az oktatoi, kutatoi utanpotlas
nevelésérol.

5. Az Egyetem alaptevékenységéhez kapcsolodo kiegészitd, szolgaltatasi tevékenységei (cél szerinti,
kdzhasznu tevékenység) soran:

5.1. A képzéshez kapcsolodo képzési teriileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott és kisérleti
kutatasokat és fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technologiai innovacidt, valamint az oktatast
tamogatd egyéb kutatasokat végez.

5.2. Az Nftv.-ben foglaltak alapjan részt vesz az egészségiigy, illetve agrargazdasag korébe tartozo
feladatok ellatasaban a vonatkozo kiilon jogszabalyok rendelkezései szerint.

5.3. Koznevelési intézmény alapitdjaként és fenntartdjaként koznevelési feladatokat lat el,
pedagogusképzést folytatod felsdoktatasi intézményként gyakorlo kdznevelési intézmény fenntartoja.
5.4. A képzés céljait szolgald miivészeti gyakorlohelyeket tart fenn.

5.5. Egészségiigyi ellatas céljabol egészségligyi szolgaltatdt 1étesit és tart fenn klinikai kézpontként.
5.6. A nemzeti és az egyetemes kultura és a miivészetek kozvetitésével, miivelésével és fejlesztésével,
az anyanyelvi ¢és az idegen nyelvi ismeretek fejlesztésével hozzajarul a hallgatok felkészitéséhez az
értelmiségi 1étre.

5.7. Az oktatas és a kutatas szinvonalas ellatasahoz sziikséges nemzetkdzi kapcsolatait fejleszti és apolja.
5.8. Tankonyv- és jegyzetkiadast, taneszkoz-fejlesztést végez.

5.9. Az alaptevékenységi korbe tartozd hallgatok részére sajat szervezetében tankdnyv- €s
jegyzetellatast, konyvtari és laboratoriumi szolgaltatast, kollégiumi elhelyezést, kulturalis és sportolasi
lehet6séget nyujt, tovabba olyan szolgaltatdsokat folytat, amelyek a hallgatok beilleszkedését,
egészséges €letvitelét és egészségligyi ellatasat, munkaerdpiacra torténo beilleszkedését szolgaljak.
5.10. Az Egyetemi Konyvtar és Tudaskdzpont konyvtari és tudomanyos informacios szolgaltatast lat el
az egyetemen oktatott tudomanyteriileteken.

5.11. Az alkalmazéasaban 1évé munkavallalok ellatasaval kapcsolatos feladatokat végez a vonatkozo
jogszabalyok szerint.

5.12. Felvételi elokészito és egyéb tanfolyamokat, nyelvtanfolyamokat tart, nyelvvizsgaztatast folytat.
5.13. A képzéshez kapcsoloddé tudomanyteriileteken kultiramiivelést és fejlesztést, miivészeti,
szaktanacsadoi és egyéb tevékenységet végez.

5.14. Egészségbiztositas altal nem finanszirozott, egyéb egészségmegdrzési, gyogyitd és betegellatasi
szolgaltatast nyujt.

5.15. Az egyetem Klinikai Kozpontja a Ritka Betegségek Szakértéi Kozpontjaként mitkodik az
egészségiigyi szolgaltatasok nyujtasahoz sziikséges szakmai minimum feltételekrdl szold 60/2003. (X.
20.) ESzCsM rendelet 5. § (1) bekezdésének e) pontjaban foglaltak alapjan.

5.16. Kozgylijteményi tevékenységet, illetve kozmiivelodési feladatokat lat el.

5.17. A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvényben foglaltak
szerint részt vesz a gyermekek napkdzbeni ellatasban.

5.18. Részt vesz az agrar €s vidékfejlesztési, valamint teriiletfejlesztési feladatok ellatasaban.

5.19. A gazdasagi, tudomanyos, civil és Onkormanyzati teriilet szerveivel egylittmiikddve tudas-és
technoldgiai transzfer, muiszaki és tarsadalmi innovacios kézpontként mitkodik.

5.20. Biztositja a tudasalapti gazdasaghoz kapcsolddd pénziigyi —és vallalkozoi, az anyanyelvi és
szaknyelvi ismeretek fejlesztését, lehetdséget teremt az idegen nyelvi szaknyelvi ismeretek fejlesztésére.
5.21. Biztositja az egyetemi polgarok és masok részére az egészségfejlesztést, beleértve a rendszeres
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testmozgas €s sporttevékenység megszervezEesét.

5.22. Hozzajarul a kulturalis 6rokség védelméhez, a hatranyos helyzetii csoportok esélyegyenléségének
elémozditasahoz.

5.23. El6segiti a hatranyos helyzetii rétegek képzését és foglalkoztatasat.

5.24. Apolja a nemzeti etnikai kisebbségekkel valo és a hatéron tuli kapcsolatokat.

5.25. Az egyetemi infrastruktura szabad kapacitésait hasznositja (kiilonosen ilyen: kiadoi tevékenység,
nyomdaipari  szolgéltatdsok, nyomdaipari termékek gyartasa, munkahelyi vendéglatas,
sportlétesitmények, oktatast és nem oktatast szolgald helyiségek, valamint kollégiumi szallashelyek
bérbeadasa,)

5.26. A fenntartdo jovahagyasaval tervezi és szervezi az Europai Unid pénziigyi alapjaibol és mas
kiilfoldi, illetve hazai alapokbdl tamogatott egyes fejlesztési programok megvaldsitasat.

6. Az Egyetem vallalkozasi tevékenységet csak az alaptevékenységét nem veszélyeztetve végezhet. A
vallalkozasi tevékenység fels6 hatara: nem korlatozott, kivéve jogszabalyban meghatarozott modon.

A 2021-ben végzett részletes tevékenységet és eredményeket a 2021. évi kdzhasznusagi szakmai
beszamolo tartalmazza.

3. Kozhasznu tevékenységek bemutatisa

oktatas és tudomanyos kutatas, miivészeti
alkototevékenység €s gyogyito-megelozo ellatas
kozhasznu tevékenység megnevezése: nyujtasa

kozhasznu tevékenységhez kapcsolodo
kozfeladat, jogszabalyhely:

felsGoktatasi képzési tevékenységben résztvevo

hallgatok (alap-, mester-, osztatlan, doktori,
szakirdnvu tovabbképzés. felsdoktatisi 2021. oktdberi aktiv hallgat(')l létszam: 21 838 16

2011. évi CCIV. térvény a nemzeti felsoktatasrol

felvehet6 maximalis 1étszam: 25 000 f6

oktatdi-kutatoi 1étszam: 1 593 6

tudoményos kutatas kutatast segit6 alkalmazotti 1étszam: 402 £6

. . felvehet6 maximalis 1étszam: 3 716 £6
koznevelés

o tanuloi 1étszam: 2 200 6
szakképzés

egészségiigyi dolgozo 1étszama: 3.769 6

gyogyité-megeldzd ellatas intézmény Osszes dgyszama: 1 629 6

mivészeti teriileten dolgozok 1étszama:97 6

miivészeti alkototevékenység (MK, JESZ, ZEN)

A kozhasznt tevékenység fobb eredményeit a 2021.
a kozhasznii tevékenység fobb eredményei: évi kdzhasznlisagi szakmai beszamol6 tartalmazza.

4. Kozhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatisa
Felhasznalt vagyonelem Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
Pénzeszkoz 20 160 millié Forint miikddés finanszirozésa




5. Cél szerinti juttatasok kimutatisa

Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év* Targyév*
Osszesen 0 0
6. Vezeto tisztségviseloknek nyujtott juttatas
El6z6 év* Targyév*
Osszesen 0 58.530 milli6é Ft

7. Kozhasznu jogillas megallapitisdhoz sziikséges mutatok*

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves osszes bevétel Nem relevans Nem relevans
ebbdl: Nem relevans Nem relevans

C. a személyi jovedelemadd meghatarozott
részének az adozo rendelkezése szerinti
felhasznalasarol szolo 1996. évi CXXVI.
torvény alapjan atutalt Osszeg

Nem relevans

Nem relevans

D. kozszolgaltatasi bevétel

Nem relevans

Nem relevans

E. normativ timogatés

Nem relevans

Nem relevans

F. az Europai Unid strukturalis alapjaibol,
illetve a Kohézids Alapbol nytjtott tamogatas

Nem relevans

Nem relevans

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+L+F)]

Nem relevans

Nem relevans

H. Osszes raforditas (kiadas)

Nem relevans

Nem relevans

1. ebbol személyi jellegli raforditas

Nem relevans

Nem relevans

J. K6zhasznu tevékenység raforditasai

Nem relevans

Nem relevans

K. Adozott eredmény

Nem relevans

Nem relevans

L. A szervezet munkajaban kozremiik6do
kozérdekli onkéntes tevékenységet végzo
személyek szdma (fOben; a kdzérdekli onkéntes
tevékenységrol szolo 2005. évi LXXXVIIL:
torvénynek megfelelden):

Nem relevans

Nem relevans

Eréforras-ellitottsag mutato6i

Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (4) @) [(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft]

Nem relevans

Nem relevans

Ectv. 32. § (4) b) [KI+K2>=0]

Nem relevans

Nem relevans

Ectv. 32. § (4) ¢) [(I1+]2-A1-
A2)/(H1+H2)>=0,25

Nem relevans

Nem relevans

Tarsadalmi tamogatottsag mutatéi

Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)>=0,02]

Nem relevans

Nem relevans

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Nem relevans

Nem relevans

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>=10 f§]

Nem relevans

Nem relevans

* Az egyetem esetében a kozhasznu jogallas megszerzését a Civil tv. 32.§.2.bekezdése hatarozza

meg, ezért a 32.§-ban eldirt egyéb mutatok az Egyetemre nem vonatkoznak.

Az Egyetemet a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV térvény 96.§-a alapjan az

Oktatasi Hivatal 2021. augusztus 1. naptol kezd6dden vette kzhasznlisagi nyilvantartasba.
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1. KOZFELADATELLATAS SZAKMAI EREDMENYEI

1.1 Fels6foku oktatas

1.1.1 Képzési tevékenység bemutatdsa

Egyetemiink aktiv hallgatéi Iétszdmanak emelkedése folyamatos volt az elmult hdrom évben.

A hallgatdi létszam alakuldsa 2019-2021.
Aktiv hallgaték szama 6sszesen
PTE "oktoberi OSAP" statisztika

23000
21000
19000
17000
15000

13000
2019 2020 2021

m Osszeg 20510 21281 21838

Egyetemiink képzési portfélidja folyamatosan formalddik, 6sszességében 89 uj képzést inditottunk a jelzett
id6szakban, azonban a képzési teriiletek, illetve a képzési szintek ardnya nem valtozott jelent&sen az elmdlt
harom évben.

A tudomanyterileteken (doktori képzések) beliil az orvos- és egészségtudomany er6sodott, mig a
természettudomanyi teriilet hallgatoi létszama csékkent. A részidGs képzések vonatkozasaban lassu
novekedést tapasztalhatunk.

A hallgatoi létszam alakuldsa 2019-2021.
Képzési teriiletek
PTE "oktdberi OSAP" statisztika

100%
90% W természettudomany
M tarsadalomtudomany
80%
M sporttudomany
70%
M pedagdgusképzés
60%
M orvos- és egészségtudomany
50% Yo .. s
W mivészetkdzvetités
0,
40% W mivészet
30% H mszaki
’ - o

10% informatika

0% M gazdasdgtudomanyok

2019 2020 2021
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A hallgatoi létszam alakuldsa 2019-2021.

Tudomanyteriiletek

PTE "oktoberi OSAP" statisztika

2020 2021

B természettudomanyok

M tarsadalomtudomanyok

1 orvos- és egészségtudomanyok
B mvészetek

B mszaki tudomanyok

M bolcsészettudomanyok

A hallgatoi létszam alakuldsa 2019-2021.

2019
1098
779
1738
5934
10270
691

Képzési szintek

PTE "oktoberi OSAP" statisztika

2020
1148
863
1869
5959
10645
797

2021
1231
817
2093
5979
10856
862



A hallgatoi létszam alakuldsa 2019-2021
Munkarendek
PTE "oktoberi OSAP" statisztika
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2019 2020 2021
B Részidbs 4512 4814 5139
B Teljes id6s 15998 16467 16699

A 2021. évi kézponti felvételi eljarasok adatait (keresztféléves, altalanos és pot) 6sszesitve megallapithatjuk,
hogy Egyetemiink javitott korabbi helyzetén, a jelentkez6k szdmat és az dllami 6sztondijas felvettek szamat
illetéen megtartottuk korabbi orszagos helyzetiinket: az elsé helyes jelentkez6k esetében visszaszereztik a
korabbi 5. helylinket, mig a felvettek szamat tekintve egy helyet javitottunk. Mind a jelentkezék, mind a
felvettek szamdban emelkedés mutatkozik, a 2020-as év csokkenése utan a felvettek szama nétt, s6t
meghaladta a 2019. évi szdmadatokat is. Az Egyetemiinkre jelentkez6k szamanak névekedése meghaladta
az orszagos emelkedés mértékét.

PTE - Jelentkez6k - 2019-2021.
Kézponti felvételi eljarasok
(keresztféléves, altaldanos és potfelvételi Osszesitve)

17000

15000
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9000

7000

5000
2019 2020 2021
e (55705 jel. 14159 12968 14835
=1 helyen jel. 7582 7027 7454
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PTE - Felvettek - 2019-2021
Kézponti felvételi eljarasok
(keresztféléves, altalanos és potfelvételi Gsszesitve)

6500

6000 /

5500

5000
4500
4000
3500

3000
2019 2020 2021

e Felvettek 5711 5600 6177
Felvettek AQ 4322 4463 4725

A létszamaban meghatarozé altalanos felvételi eljarasban 2021-ben a hallgatok 59%-a alapképzésen,
16%-a osztatlan, 16%-a mesterképzésen, 10%-a pedig FOKSZ képzéseken tanul. Az allami Osztondijas
helyek népszer(isége tovabbra is toretlen, a felvettek t6bb mint 85%-a tamogatott szakokra nyert felvételt.
A jelentkez6k a nappali munkarendet preferdltdk, a felvettek 69%-a teljes id&s képzésen kezdhette meg
tanulmanyait. Jelent6s eredmény, hogy a kiilfoldi hallgatéknak hirdetett képzéseken a pandémia
hatasainak ellenére is emelkedett a felvett hallgaték szama, a ,tandijas” és a Stipendium Hungaricum
Osztondijas hallgatok kérében egyarant.

Egyetemiink 0j fenntartéjanak el6irdsa szerint megkezdtiik az Egyetem képzési portfolidjanak
feliilvizsgalatat, valamint stratégiat készitlink a képzések belsd tartalmara, a tantervek korszerUsitésére is.
A portfélio felllvizsgalat célja a képzések hatékonysaganak és gazdasagossaganak felllvizsgalata, a
parhuzamossdgok megsziintetése, ezzel egyidejlileg a tantervek nemzetkdzi fels6oktatasi térhez vald
igazitdsdnak, korszerUsitésének tervezése is. A stratégidk elfogaddsa 2022-ben torténik meg. A
feltlvizsgalatok mellett folyik a meglévé szakstruktura megujitasa is, a kiilonb6z6 megrendeldi igényekhez
valé igazitasa, Uj képzések, valamint a meglévS képzések nyelvi, munkarendi (f6ként a tavoktatasban
indithatd) valtozatainak bevezetésével.

2021-ben az Oktatasi Hivatal 41 képzést (53 valtozatban) vett Ujonnan vagy Uj formaban (tagozat,
munkarend, nyelv, képzési helyszin) nyilvantartasba.



A FIR nyilvantartasba keriilt képzések szintenként, teriiletenként:

Képzési szint/ képzési teriilet

angol
képzési

nyelven is

OH

nyilvantartasba

vétel

Uj
munkarend

uj
tagozat

uj
akkreditacio

Osszesen

alapképzés (BA/BSc/BProf)

2

1

2

bolcsészettudomany

m(ivészet

orvos- és egészségtudomany

természettudomany

[EY

egyéb

egységes, osztatlan képzés

muvészet

fels6oktatasi szakképzés

agrar

NN | R

NIN|Rr|R|Rr]Rr|Rr]R]~]w

mesterképzés (MA/MSc)

17

w
o

bolcsészettudomany

(3}

(3]

gazdasagtudomanyok

orvos- és egészségtudomany

(2}

pedagdgusképzés

12

sporttudomany

természettudomany

Rl IN|O;

egyéb

Nemzetkozi program képzése

egyéb

RlmIN]R]D

szakiranyu tovabbképzés

14

14

bolcsészettudomany

gazdasagtudomanyok

jogi

muszaki

pedagdgusképzés

tarsadalomtudomany

(ures)

NIN|RP|W|IN]W]|F

NIN|RPR|WIN][W]|F

Végosszeg

11

16

23

53

Egyetemiink 2016-t6l egy dedikalt program, az EFOP 3.4.3. palyazat tdmogatasaval foglalkozik a hallgatéi
eredményesség Osztonzésével. A lemorzsolddas csokkentése érdekében felméréseket készitettlink és pilot
projektet valdsitottunk meg. A palydzat altal tdmogatott tevékenységek eredményei alapjan 2022-ben
fogadjuk el a PTE lemorzsolédas csokkentését célzé stratégiajat, mely egyben a mintatanterv (ajanlott
tanterv) szerinti el6rehaladas Osztonzésével is foglalkozik. A komplex program folytatja a hallgatéi
eredményesség tényezbinek kutatdsat, tovabb erGsitjiik az adatalapu tervezést a tanulmanyi adatok
alapjan, jelentds fejlesztést terveziink a hallgatok személyes tamogatasaban, a tantervi feliilvizsgalattal,




valamint a tdmogatoé oktatasi és soft skill tartalmak bévitésével. Az atfogd rendszer része a munkaerépiaci
szolgaltatasi csomag, mely a karrierutak feltdrdsdval és tamogatdsaval jarul hozzd az eredményes
diplomaszerzéshez, valamint a tehetséggondozas, a hatranyos helyzetii hallgatéi tamogatas és az ezekhez
kapcsolédé 6sztondijrendszerek is.

2021-ben bevezettilk a lemorzsolédast eldrejelz6 TAVISZ rendszert a Neptun Egységes Tanulmanyi
Rendszer részeként, a Kari vezetések és adminisztracid részére monitoring rendszert épitettiink fel a
lemorzsolddas adatainak Osszefliggéseit lattatva. A hallgatdk szamara (oktatdi és hallgatdi tdmogatok
részvételével) egységes mentor rendszert épitettlink ki, tanulasmaédszertani és felzarkéztaté kurzusokat
hoztunk létre és hirdettiink a lemorzsolddasban veszélyeztetett hallgatdink szamara, tovabba rendszeres
mentalhigiénés tanacsadasi rendszert mikodtetiink magyar és angol nyelven egyardnt.

E komplex rendszer pilot projektjeinek hatdasa mar érezhetd volt 2021-ben is, a lemorzsolédasi mutaték
folyamatos, évente mintegy 1%-os javulasan. A személyes tamogatdsi rendszer, a mentor/ mediator
haldzat altal tdmogatott hallgatdk, valamint a mentalhigiénés szolgaltatasokat, példaul a Didktanacsado
Kozpont szolgaltatdsait igénybe vevlk kozott jelentésen csokkent a pdlyaelhagyds. A projektek
eredményeinek legnagyobb tanulsdga, hogy jelentésen névelniink kell a személyes tamogatasok
volumenét, a lehet6 legtobb hallgaté elérését megcélozva, a lehet6 legtobb hallgatdi, oktatdi és
adminisztraciéan dolgozé tamogatd személy bevondsdval.

A diplomakiadasok szama a 2021-es évben jelent6sen eltért a kordbbi év adataitél, hiszen a 2020-as
nyelvvizsgamentességi akcio miatt sokkal tobben végeztek.

Ev Végzettek szdma
20109. 4209
2020. 11 679
2021. 4287

2013. 6ta részt vesziink a Stipendium Hungaricum Programban. Orszdgosan a TOP 5 fogaddintézmény kozé
tartozunk, a 2021/22-es tanévben az 6sztondijasok Osszlétszdma intézménylnkben meghaladta az 1.100
fét, minden negyedik kilfoldi hallgatd SH 6sztondijjal rendelkezik. Az ebben a tanévben a Programbdl
szarmazo tandijbevételek mértéke elérte az 1,92 Mrd Ft-ot. Az SH bevételekbdl szdmos olyan szolgdltatast
tudtunk fejleszteni, melyek spill-over hatasa valamennyi hallgatonk javat szolgdlja, ilyen tobbek kozott: a
»PTE Jogklinika” (ingyenes hallgatéi jogi tanacsadas angol nyelven), ,Student Counselling” (ingyenes
pszicholdgiai tandcsadds angol nyelven), kulturalis érzékenyité képzés a beérkezé hallgatdknak, online
beiskolazasi rendszer (a tandijas teljes idejli képzésben résztvevé kiilfoldi hallgatdk jelentkezési
procedurajanak lebonyolitdsahoz — 2018. januarjatdl), kibdvitett nyitvatartasi idejli PTE haziorvosi szolgalat
magyar és angol nyelven, Nemzetkozi Tavasz és Nemzetkozi Osz — nemzetkdzi kulturélis rendezvénysorozat
2017 6ta (2021-ben mintegy 90 program kozel 50 000 nézével), kollégiumi szolgaltatasfejlesztések (angol
nyelv{ portaszolgdlat, WIFI fejlesztés, kartyas beléptetd rendszer belizemelése a PTE Szanto és Boszorkany
kollégiumaiban).

A 2021-es évben elinditottuk a kenyai toborzéirodat Nairobiban, mely mar az els6 évben komoly
eredményeket mutatott fel, valamint az év masodik felében visszatértiink a jelenléti hallgatétoborzashoz.

70 1

Munkank eredményét jol mutatja, hogy ebben a tanévben 1 198 ij els6éves nemzetkozi hallgaté iratkozott
be, ami 16%-0s novekedés az eddigi legjobb tanévhez képest.

Két online téli egyetemet, valamint 6t online nyari egyetemet valdsitottunk meg. Osszesen 200 hallgaté
vett részt e programokon, akik négy kontinens 40 orszagabdl kapcsolddtak be a képzésekbe.
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Sikeres palyazatunk eredményeként az indonéz kivaldsagi 6sztondijprogram (IISMA) segitségével 41
indonéz hallgato folytatott tanulmanyokat a PTE-n az &szi szemeszterben, dsszesen 42 millié Ft bevételt
termelve.

A Study Abroad program keretén belil 6t amerikai és kanadai hallgatot fogadtunk a jelenléti, 30 hallgatot
pedig az online kurzusokra, ennek teljes bevétele 5,6 millié Ft volt.

K6z6s képzést, COIL projektet valdsitottunk meg az amerikai Paradise Valley Community-vel, valamint az
olasz University of Cagliari-val, melyen 60 hallgatd vett részt.

2021-ben a KA 103 és 107-es programok keretében a PTE 10 Karardl 6sszesen 103 hallgato vett részt
tanulmanyi mobilitasban: 77 f6 szakmai gyakorlaton. 33 oktatd és 37 dolgozo vette igénybe az Erasmus +
Mobilitasi Programokat. A beutazé hallgatdk szdma 191 f6, mig az oktatdk szama 9 f6.

Jelenleg 30 eurdpai orszagban, 285 varosban, 385 partner egyetemmel van 695 bilaterdlis szerz6désiink.

A CEEPUS program keretében 2021-ben 15 tematikus haldzatban vettlink részt. A program keretében a
pandémias helyzet ellenére is sikerilt mind fizikai, mind virtualis mobilitdsokat megvaldsitani. Bejové
oktatéi mobilitds 10 6, bejovd hallgatdi mobilitds 28 f6. Kiutazé mobilitdsban csak oktatdk vettek részt,
Osszesen 11 f6.

Az EDUC Szovetségen beliil: 7 kutatoi tematikus konferencian vettiink részt (a PTE részérdl 63 résztvevivel),
hallgatdi fizikai és virtualis mobilitasok valdsultak meg: nyelvi kurzusok, révid tavu programok (SIMP-ek, a
PTE részér6l 11 oktatd és 54 hallgato részvételével); hallgatoi fizikai mobilitas- Entrepreneurship Days-Parizs
és European Student Assembly-Strasburg (a PTE-r8l eddig 6 hallgatd részvételével), Gap Year Osztondij
2021/2022. tavaszi-Gszi félévre (a PTE részérdl 2 jelentkezével), online kurzuskataldgus elinditasa 47 online
kurzussal/programmal, tdbb mint 200 oktaté bevonasaval (a PTE részérSl 60 oktatdéval és eddig 258
hallgatéval, de a jelentkezés folyamatos), megtortént az EDUC hallgatdi kozosség kiépitése, Gap Year
hallgatéi Moodle platform kialakitasa, EDUC online informdcids esemény, Virtual Journal Club elinditasa
(PTE részérél 11 hallgatd), a PTE vezetésével stratégiai partnerkapcsolati rendszer és nemzetkozi stratégiai
terv kialakitasa.

Mind a 10 Karunkon folyo képzések esetében felmeriil a szakmai gyakorlati kételezettség, és két Kar (BTK,
MIK) érintett dudlis képzési programban. A szakmai gyakorlat kovetelményeit, teljesitésének, igazolasanak
feltételeit az adott szak tanterve hatarozza meg. A kotelez6en teljesitend6 szakmai gyakorlat mellett a
hallgatdinknak lehet&séget biztositunk a Campus-kredit keretében gyakorlati kurzuson részt venni és
szakmai tapasztalatot, valamint munkatapasztalatot szerezni. A szakmai gyakorlatok jellemzé ideje a KTK
és MIK 3ltal megvaldsitott FelsGoktatdsi szakképzéseink esetében 14 hét, ez az id6 mds Karokon
oraszamban kerul kifejezésre. Az alapképzésen a szakmai gyakorlati id6 az altalanos 6 héttsl a KTK-n
meghatdrozott 12 hétig terjed, mesterképzés esetében 4-6 hét, osztatlan képzéseken ez az elvaras
jelent6sen eltér, igy a gydgyszerész képzés 8 hdnapos, az épitészmérnok képzés pedig 10 hetes, mas MSc
és MA képzések esetében pedig 6-8 hetes gyakorlati id6 teljesitését koveteljik meg a hallgatoktdl. Minden
esetben jogszabalyban meghatarozott feltételek figyelembevételével. 2021-ben 6sszesen 4 797 hallgatonk
vett részt szakmai gyakorlaton. A Dualis és a kooperativ képzés lehet&ségét a MIK 6t és a BTK egy szakjan
(szocialis munka, 2 f6) biztositjuk a hallgatoknak. A MIK-en a dudlis képzésre felvettek szdma a Dualis
Akadémia inditasat kovetden 50 fére (a beiratkozott hallgatok 20%-a) névekedett, a korabbi 6t év atlagos
34 f6hoz képest. A Dudlis Akadémia a dudlis képzésben érintett 6t szak elsGéves hallgatdinak elérhetd
targy, amely bemutatja a dudlis képzGpartnereket és gyakorlati miihelyt biztosit szamukra. Kiemelt dudlis
képzési parterek kozt szerepel tébbek kdzt az E.ON Dél-dunantuli Aramhalézati Zrt. (80%-os tovabb
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foglalkoztatas), a Korber Hungéria Gépgyartd Kft. (évente 5 hallgatot vesz fel), a Deutsche Telekom IT
Solutions (75%-o0s tovabb foglalkoztatas), mely vallalatok kiilsé tanszékkel is rendelkeznek és tovabbi 6
cég foglalkoztat 3-12 f6 hallgatot.

A hallgatoéi gyakorlatszerzés szempontjabdl kiemelt intézményen beliili, innovativ partner a 3D Nyomtatasi
és Vizualizaciés Kézpontunk, amely az AOK, MIK és GYTK hallgatéinak oktatdsdban egyarant részt vesz,
ezen felll gyakorlati helyként is funkcional két, piaci kapcsolatokkal is rendelkez6 spin off cégével egyiitt.
Ezzel az intézményen belili egylttmikodéssel lehetéséget biztositunk a hallgatdinknak arra, hogy
mentoralt koriilmények kozt konkrét, egyetemi vagy piaci KFl tevékenység, projekt mentén megtanuljik a
termékfejlesztési folyamat szakmai aspektusait, valamint betekintést nyerhetnek az ezzel kapcsolatos
adminisztracios és menedzsment feladatokba is, erésitve vezetdi, szervezbi készségeiket.

A szakmai gyakorlati helyek biztositasahoz a Karaink lehet&ségeik szerint tamogatast nyudjtanak a
hallgatoknak. Kiemelendd a MIK altal végzett partnerkor bévités (150 cég), a partner napok rendezvény, a
cégekkel kozos szakmai workshopok, versenyek, a Pollack Expo és a beiskolazasi programok. Egyetemink
mind a Karokon, mind kdzpontilag a PTE Karrier Iroda altal aktiv kommunikaciét végez a sikeres szakmai
gyakorlati helyek kivalasztasahoz, elsésorban online fellleteken. Egyetemiinkén mar megtaldlhatdk azok
a jo gyakorlatok, amelyek a szakmai gyakorlatok jovébeli minGségét hivatottak javitani, igy kiemelend6,
hogy a mliszaki és informatikai terlileten (MIK) a szakmai gyakorlatot kinalé cégekkel kapcsolatban
minGségi, szakmai elvarasaink vannak, melyet a cégeknek igazoltan biztositania kell. A KTK karrier-
coachingot biztosit a hallgatdk részére, akik a fogadd cégeket és az altaluk felajanlott pozicidkat a
Neptunban tekinthetik meg, ebbél valaszthatnak ki harmat. Utébbi gyakorlatot a GYTK-n is alkalmazzuk. A
Karokon elérhetd a hallgatéi mentoralas és az oktatoi tamogatas, tanacsadas a szakmai gyakorlatok sikeres

elvégzéséhez.

Az Altalanos Orvostudomanyi Karunkon az altalanos orvos és fogorvos képzéseken, bar nem hivjuk dualis
vagy kooperativ képzéseknek ezeket, de anndl is szorosabb az integracié a gyakorlohelyek helyek és az
oktatasi intézmény kozo6tt. Kiemelt partnereink a PTE Klinikai K6zpontjanak klinikai, a magyarorszagi
oktato- és gyakorld kérhazak, tovabba szerz6déses kapcsolatok révén kiilfoldi akkreditalt egészségiigyi
intézmények is. A gyakorlati képzés soran a hallgatdk az altalanos orvosszakon 1, 3 és 4 hetes nyari
gyakorlatokat, 2 hetes blokkgyakorlatokat és a szigorlé év 44 hete alatt folyamatosan 2, 4, 6 és 10 hetes
gyakorlatokat, valamint a fogorvos képzésen 2 és 4 hetes gyakorlatokat teljesitenek képzési programjuk
szamos teriletén az oklevellk megszerzéséig. 2021-ben az altalanos orvosszakon 1 230 {4 teljesitette a
nyari gyakorlatat, 136 f6 vett részt klinikai blokkgyakorlaton és a szigorldé évesek szama 617 f6 volt. A
fogorvos szakon 204 hallgatd vett részt a nyari szakmai gyakorlatokon. Karunk az orvosi tovabbképzést és
szakirdnyu képzést az egészségligyi intézményekben, a tdbbi magyarorszagi orvoskarhoz hasonldan
szervezi, amely Ujabb terilete a munkaltatokkal valé kapcsolattartdsnak, a diplomds pdlyakévetésnek, az
Alumni-programnak.

Karunk Nyilt Napokat szervez, ahol oktatokdrhazak és mas egészségiigyi intézmények, az egészségiigyi
kormanyzat és minisztériumi szakért6k vesznek részt, teret biztositva a képzéseinken résztvevs
hallgatdknak a szélesebb kitekintésre.

A PTE Karrier Iroda révén a hallgatdék szamara személyes igények alapjan egyedileg és csoportosan is
onfejlesztésre, munkaerdpiaci skillek erdsitésére szolgald tréningeket, workshopokat biztositunk. Uj
kezdeményezés az allaskeresési ,rapid randi”, amelyet 2021-ben online formaban rendeztiink meg és 19
szervezet képviseltette magat 104 f6 hallgatd és 4 f6 Alumni részvételével. A PTE Karrier Iroda 2021-ben 10
workshopot (120 f8) rendezett, amelyek a personal branding, személyiségfejlesztés, online
munkaerdpiaci kompetencidk és kommunikacioé teriiletén kinaltak fejlédési lehet&séget a didkok szamara.
Ezen kivil 6 karrier, tanulastdmogatd és dnismeretfejleszt6 kurzust (99 f6), 9 képzést, 3 nyitott el§adast
(397 f6) tartottunk. A hallgatdi életut sikerének elsé lépése a potencidlis hallgatok lehet6 legjobb
szakvalasztasanak segitése, és ezzel egyid6ben ndvelhet6 a PTE irdnti szimpatia és elkotelez6dés, igy iskolai
kitelepuilések (41 alkalom) palyaorientaciéos workshopok (555 f&), karrier tesztek (400 f6) és Kari
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palyaorientacios programok (2 960 f6) révén kivanjuk segiteni a felvételi elStt allé didkokat. Az elsGéves
hallgaték szdmara beilleszkedésének tamogatdsa, a kozosségi élmény megteremtése, a sikeres hallgatéi
életut tamogatasa érdekében kialakitott beléPTEt6 golyatréninget szerveztiik meg 2021-ben is, a 70
tréningen 966 hallgaté vett részt.

Célunk, hogy a hallgatok és vallalati szereplSk, szervezetek egyre inkabb lathatéak legyenek egymas
szamara és a kolcsonds kommunikacio révén képzéseink naprakész ismereteket nyujtsanak a diakoknak.
2021-ben design thinking mddszeren alapuld workshopot szerveztiink az informatikai képzések felel8sei,
igy a MIK és TTK oktatdi, vezetdi és vallalati partnerek bevonasaval a pécsi IT Hub kdzrem(ikbdésével. Az
informatikai és muszaki képzések erds kapcsolatot apolnak a vallalati szféraval, az innen érkezé
mesteroktatdk rendszeresen bekapcsolédnak a képzési programokba. 2021-ben elindult a KTK
Alkalmazott Tanulmanyok Koézpontja (CAL) altal koordinalt online piactér, az openup.pte.hu platform,
amely kozvetlen taldlkozast biztosit a PTE polgdrai és partnerei szamara. Szintén az Egyetem
Ko6zgazdasagtudomanyi Karan létrehozott CAL (2020.) keretében a hallgatok World of Practice
vendégel6adasokat hallgathatnak gyakorld szakemberektdl a tantervi 6rdik keretében. Ez félévente tobb,
mint 50 szakember oktatdsban torténé megjelenését jelenti. Ezen kivil a CAL gondozasaban vallalati
projektekbe kapcsolddhatnak a hallgatdk, amelyek ugyancsak illeszkednek a tantervi munkavégzésiikhoz
(10 projekt félévente).

A Simonyi BEDC Vallalkozasfejlesztési Kozpont altal gondozott Simonyi Inkubaciés Program (5 projekt) és
Simonyi Hackathon-ok (20-25 alkalom félévente) a KTK vallalati partnereinek bevonasaval valésulnak meg.
A félévek végén a hallgatdi projektek prezentdcios terepéiil az un. iExpo szolgdl, ahol a vallalati partnerek
el6tt mutatjdk be a hallgatok a sajat szakmai munkajukat, legyen az elemz§ vagy termék-
szolgaltatasfejlesztd.

A véllalati szerepl6k oktatasba térténé bevondsa szintén megvaldsul az AJK-n miikédé Jogklinika
programban, amely sordn a hallgatdk valés jogesetek megoldasan keresztiil, szakmai mentorok felligyelete
mellett keriilnek kozelebb a kés6bbi munkajuk soran rajuk varé kihivasok megoldasaihoz.

A bolcsészhallgatdk szamdra elérhetd a Bolcsész életpalya tervezés kurzus, amely kifejezetten a bolcsészet-
és tarsadalomtudomanyi képzésbdl kikerll6 hallgatokat kivanja felkésziteni az 6ket vard specidlis
munkadgyi helyzetre. A kurzus tréning jelleg(, és specialis egyéni tdmogatdst nyujt a résztvevék szamara.

A 2021-es év egészségligyi kihivasaihoz alkalmazkodva az ETK a pandémia kezdetén a regionalis
egészségligyi szakember tovabbképzés kapcsan szervezett online és skill-tantermi tanfolyamokat a beteg
lélegeztetés és a lélegeztetd gépek technikai hasznalataval bévitette. A nemzetkozi (FIP workforce
Development Goals 2020.) és hazai (MGYK, MGYT) munkaeré-piaci igényekhez igazodd oktatas-
modszertani reform, melynek fdokuszaban a probléma-alapu tanulds, a gyakorlati készség (skill)-
orientdltsdg, és a gydgyszerészi szakma fejlédését szolgald szikséglet-alapu képzés all a lakossagi
gyogyszerellatds, koérhazi-klinikai gyogyszerészet és gydgyszeripar-kutatas teriletein. Célunk a kor
megvaltozott elvarasainak megfelelGen frissiteni a zardvizsga el6tti szakmai gyakorlatok tematikajat.

A hallgaték elhelyezkedését a PTE-n szdmos nyilt nap tdmogatja, igy a GYTK ,Hova Tovdbb” programja, a
KTK altal rendezett iExpo, a MIK kiemelt rendezvényei és az AJK programjai is.

A PTE oktatdi kapacitasa stabil, az utébbi években jelent6s valtozas nem tortént. 2021-ben a oktatdi
létszam (1 485 f6) mintegy fél szazalékpontos novekedése (8 f6) nem kovette a hallgatdi Iétszam
novekedését, igy az oktatd-hallgatd ardny kis mértékben, de valtozott; mig 2020-ban a egy oktatéra jutd
hallgaték szama 14,7 6 volt, addig ez 2021-ben 14,2 f6 volt. Az oktatok Iétszama, illetve az oktatd-hallgato
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arany az egyes Karainkon jelentdsen eltér6, a gyakorlatigényes szakokon jéval alacsonyabb az egy oktatéra
es6 hallgaték szama.

2020. 6sz OSAP 2021. 6sz OSAP
Aktiv Egy oktatora Aktiv Egy oktatora Vdltozds
hallgaték | Oktatdk | esé hallgatok | hallgatdk | Oktatok | esé hallgatok | 2021-hez
Kar szama * | szdma ** szama szama * | szdma ** szama képest

AJK 1747 53 33,0 1774 51 34,8 1,8
AOK 3425 580 5,9 3464 598 5,8 -0,1
BTK 3290 264 12,5 3602 259 13,9 1,4
ETK 3341 78 42,8 3418 79 43,3 04
GYTK 458 45 10,2 433 50 8,7 -1,5
KPVK 733 43 17,0 829 41 20,2 3,2
KTK 2616 79 33,1 2737 77 35,5 2,4
MIK 2663 119 22,4 2816 119 23,7 13
MK 653 73 8,9 697 75 9,3 0,3
TTK 2105 143 14,7 2068 136 15,2 0,5
Végosszeg 21031 1477 14,2 21838 1485 14,7 0,5

* FOKSZ, Alap, Osztatlan, mester, Doktori, SZITK képzési szintek (elGkészitd nélkiil)
** kézalkalmazott oktatok (kutatdk, tandrok, és megbizdsos oktatok nélkiil)

Az oktatdst tdmogatd humadaneréforras szdmaban jelentGsebb valtozas nem tortént, csak az egyes
célprojekteken foglalkoztatottak szdmanak alakuldsa, illetve a szervezeti valtozdsok miatti belsé
athelyezések, atcsoportositasok jelentettek nagyobb mdédosuldst. A Karok és a Kancelldria esetében
jelent&sebb valtozast a Klinikai Kozpont miikddési modelljének atalakulasa miatti atcsoportositas okozott,
mig a rektori terileten a kutatasi projekten foglalkoztatottak szdma mintegy 13%-kal csdkkent.

Az oktatdi, kutatdi és alkalmazotti Iétszam stagnalé mutatdiban jelentds valtozast nem tervez az Egyetem,
hiszen mind a képzési portfolio, mind a képzések tartalmi fejlesztése, mind pedig a hallgatdok személyes
tamogatasi feladata jelent6s humanerdforrast igényel. A tervezett fejlesztéseket sokkal inkabb a meglévé
allomany feladatainak atstrukturalasaval szeretnék megoldani, és célfejlesztést csak azokon az Uj
terlleteken terveziink, amelyeken jelenleg nincs, vagy nincs elégséges szamu dedikalt szakember. A belsé
fejlesztésekhez képzési és tovabbképzési (pl. oktatok mddszertani képzése) tervet készittink.

Egyetemiink a Dél-Dunantul legnagyobb kutatdsi potencialjaval rendelkez6 intézménye, aktivitasunk az élg,
az élettelen természettudomanyokra és a tarsadalomtudomanyokra is kiterjed. A kutatadsaink
eredményességét a nemzetkdzi és hazai publikacidk magas szdma és az ezek eredményességét méré
hivatkozasok kiemelked6 mértéke is jelzi. Teljesitményeink magas szintjét a kutatéegyetemi minGsités és
az orszagosan is jelentGs szamu akadémiai kutatdcsoport léte is mutatja. Az egyik legszélesebb kutatdsi
portfoliéval rendelkeziink a hazai fels6oktatasban.

A kutatasi portfolidnkban mind szamszer(iségében, mind eredményességében az orvostudomanyokhoz
kapcsolddd kutatasi tevékenység a legjelentésebb. E terileten taldlhatd a legtobb K+F téma, a legtobb
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kutatd, és itt jon létre a legnagyobb mennyiségben kutatasi eredményiink: publikacié és szabadalom. Az
elmult években megkezdtiilk a kutatdsi tevékenység szakmai koncentraldasat. Reagdlva a kozelmult
kutatdsszakmai stratégiai terveihez (Intelligens Szakosodasi Stratégia, Befektetés a jovGbe — Nemzeti
Kutatds-fejlesztési és Innovacios Stratégia) a vezetd kutatdsi tématertletek tudatos fejlesztésébe fogtunk,
elsédlegesen palyazati forrasokra tdmaszkodva.

Intézményfejlesztési Terviinkben meghatarozott stratégiai céljainak elérése érdekében, figyelembe véve
tudomanyos és kutatasi erésségeit, illetve reagalva a regionalis és hazai tudomanyos és K+F+| kihivasokra
az alabbi kutatasi fékuszok, kivalésagi terliletek mentén koncentraltuk kapacitdsainkat.

Az Intézményi Kivalésagi Program keretében a 5 interdiszciplinaris terllet jelentGs szakmai fejlesztését
valositottuk meg. Az elsé kivaldsagi fokuszterilet célja az Uj gyogyszer-célpontok azonositasa, a
gyogyszerjelodlt szintetikus és természetes vegyiiletek bioldgiai, fizikai és kémiai vizsgalata, kifejlesztése
jelenleg nem gydgyithaté mitokondridlis betegségekre volt. A mdsodik kivaldsagi fokuszteriletliink a
biomarkerek azonositasa a hormonalis- és az immunrendszer nyomon kovetésére: diagnosztikai eljarasok
fejlesztése biotechnoldgiai mddszerekkel. Széles kutatdsi fokuszt foglalt egybe a harmadik kivaldsagi
témateriletiink, mely a fenntarthatd, egészséges élethez és kornyezethez kapcsolddd innovaciokkal
foglalkozott. Tarsadalomtudomanyok vezeté témait gy(ijtotte egybe a negyedik kivaldsagi kézpontunk,
melynek f6 iranya a hazai vallalatok a nemzet Ujraiparositdsdban bet6ltott szerepének novelésének
vizsgalata volt. Tobb éves kozos kutatds (Nemzeti Agy Program) eredményeként jelent6s belsé és kiilsé
kooperaciokra alapozva alakitottuk ki az 6todik fokuszteriletet, mely az agy mikodésének és betegségeinek
multidiszciplindris megkozelitési vizsgalatat tlizte ki célul.

A Fels6oktatasi Intézményi Kivaldsagi Program sikeres megvaldsitdsa alapozta meg csatlakozdsunk a
Nemzeti Laboratériumok halézatidhoz és jel6lte ki a Témateriileti Kivaldsagi Program fokuszteriileteit. Az
elkdvetkezd években a kutatdsi kapacitasokat, igy 6 Nemzeti Laboratériumhoz és 7 Terlleti Kivalosagi

Programelemhez kétédéen kivanjuk tovabb erdsiteni. A kijelolt és tdmogatast kapott projektek az
alabbiak:

e Human Reprodukciés Nemzeti Laboratérium,

e Viroldgiai Nemzeti Laboratdrium,

e Nemazeti Klinikai Idegtudomanyi Laboratorium,

e Egészségbiztonsag Nemzeti Laboratérium,

e Nemzeti Gyogyszerkutatasi és Fejlesztési Laboratérium (Pharmalab),

e Megujuld Energiak Nemzeti Laboratdrium,

e Az agy mikodésének és betegségeinek vizsgalata multidiszciplinaris megkozelitéssel Tématerdileti
Kivalésagi Program,

o Uj gyodgyszer-célpontok azonositdsa, a gydgyszerjeldlt szintetikus és természetes vegyiiletek
bioldgiai, fizikai és kémiai vizsgalata, kifejlesztése mitokondridlis betegségekre Tématerileti
Kivalésagi Program,

e Biomarkerek azonositdsa a hormonalis- és az immunrendszer nyomon koévetésére: diagnosztikai
eljarasok fejlesztése biotechnolégiai mddszerekkel Témateriileti Kivaldsagi Program,

e A hazai véllalatok szerepének novelése a nemzet Ujraiparositdsaban Tématerileti Kivaldsagi
Program,

e A HECRIN Konzorcium COVID-19 betegséggel, poszt-COVID szindrémaval kapcsolatos human
klinikai és preklinikai kutatasai Tématertleti Kivalésagi Program,

e Védelem-egészségiigyi Kivaldsagi Kozpont létrehozdsa a Pécsi Tudomanyegyetem Altaldnos
Orvostudomanyi Karan Tématerdleti Kivaldsagi Program,

o A hazai biovédelmi és biobiztonsagi kutatasok tudomadnyos alapjainak megteremtése Témateriileti
Kivalésagi Program.
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Az adatot a tudomadnyfilozéfia mar most a 21. szdzad legfontosabb er6forrdsanak tekinti. E kutatasi
fokuszteriilet szereplGit fogja 0ssze az Egészségligyi Adatelemz8, Adathasznositasi, valamint Okoseszkéz-
és Technoldgia Fejleszt6 Kompetencia K6zpontunk.

Ujonnan kezdeményezett kutatasi fokuszteriiletként csatlakozott a fentiekhez a genomikai kutatasi teriilet.
A kutatds, a diagnosztika és a célzott terdpidas kezelések genomikai alapokra kertltek, elsésorban
Ujgeneracidés szekvenaldsi technoldgiak alkalmazasaval. Ezen genomikai vizsgdlatok komoly
infrastrukturalis, intellektudlis és gazdasagi feltételekhez kotottek. Jelenleg Magyarorszagon ezek a
feltételek csak részlegesen, a legtobb esetben egymastdl elszértan taldlhatéak meg. Ezért a Pécsi
Tudomanyegyetem Szentagothai Janos Kutatokoézpont 2021 novemberében elinditottuk a Magyar Genom
Programot Dr. Gyenesei Attila, a Genomika és Bioinformatika Core Facility vezet6jének kezdeményezésére.
A Genom Program egy atfogo, 6sszehangoltan m{ik6dd, multidiszciplinaris és nemzetgazdasagi érdekeket
is képvisel6 kezdeményezés, amely nem csak Magyarorszagon hanem a kelet-kdzép-eurdpai régidban is
egyediilallé. Ennek szertedgazé el6nyei vannak a tarsadalom egészségi jolétére, a tudomdnyos fejlédésre
és gazdasagi stabilitdsra nézve. A program megvaldsitdsdban résztvevé akadémiai és piaci partnerek
egyuttm(ikodésének eredménye innovativ genomikai kutatasok és fejlesztések kezdeményezése, a hazai
betegelldtds szinvonalanak novelése, valamint biotechnoldgiai és gydgyszerfejleszté vallalkozasok
nemzetkozi versenyképességének erGsitése.

Oktatdinknak, kutatéinknak a Magyar Tudomanyos M(ivek Tdrdban, valamint a nemzetkoézi indexalé
adatbazisokban (Web of Science, Scopus) nyilvantartott publikacios adatai (2019-2021. évek metszetében)
alapjan lathatjuk, hogy az éves tudomanyos publikacids kibocsatasunk atlagosan mintegy 2 800 un. teljes
tudomanyos besorolasu kdzlemény koril szérddik. Az utébbi harom évben valamennyi relevans mutaté
esetében egyértelmien pozitiv irdnyu elmozdulast regisztralunk, mind az idegennyelvii publikaciok szama
— illetve ezzel parhuzamosan a nemzetkézi adatbazisokban megjelend gyarapodast illetéen —, mind a
minGsitett (Q) folyéiratokban megjelené publikaciok szamanak alakulasaban. (Az MTA osztalyok altal A-E
besorolassal értékelt tudomanyos kozlemények szamat illetéen mutatkozd visszaesés vélhetéen a
publikdcids gyakorlat belsé atrendezédésének tiikre, ti. a publikdcidk tendencia-szerlien a Q-besorolasu

folyodiratok felé gravitalnak.)

A mennyiségi mutatok alakuldsa*

2019. 2020. 2021.
Teljes tudomanyos kozlemények szama 2 848 2863 2749
Teljes tudomanyos idegen nyelvi kézlemények szama 1290 1402 1424
WoS/Scopus azonositéval rendelkezd teljes tudomanyos 816 950 1092
kozlemények szama
WoS/Scopus azonositdval rendelkezd kozlemények szama 1090 1187 1189
Legaldbb Q2 (=Q1 vagy Q2) mindsités( folydiratban megjelent 541 682 820
teljes tudomanyos kdzlemények szama
Q (Q1, Q2,Q3,04) mindsités( folydiratban megjelent teljes 749 894 1063
tudomadnyos koézlemények szdma
MTA osztalyok altal értékelt folydiratban megjelent teljes 717 749 643
tudomadnyos koézlemények szdma
PTE 6sszes teljes tudomanyos kdzleményére érkezett adott évi 28 551 31066 32097
tudomanyos hivatkozasok szama
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* 2022. februdr 21-i dllapot. Az tn. teljes tudomdnyos kézlemény az MTMT fogalmi rendszerében a folydiratcikk, kényv,
kényvrészlet, konferenciakézlemény, oltalmi formdk besoroldsokra terjed ki, nem tartalmazza az absztraktokat és egyéb
besoroldsu miiveket (pl. tankdnyvek).

A PTE teljes publikacidés kibocsatasanak minGségi alakulasat, illetve impaktjat illetéen nemzetkozi
dimenzidban a Q-mindsitésd folydiratokban megjelend publikacidk aranyanak tendencia-szerl névekedése
(a 2019. év bazisan 2021-ben a legalabb Q2-es szegmensben 51,5%-0s, a teljes Q-besorolasban 42%-os
novekedés figyelhet6 meg), valamint a PTE teljes tudomanyos kibocsatasat hivatkozé citacidk szamanak
éves gyarapodasa (2021-ben 12,5%-0s névekedés a 2019. év bazisan) jelzi.

A nyilt tudomdny 0&sszefliggésében Egyetemiink open access-kibocsatasa is — alapvetéen az EISZ
konzorciumi szerzGdések keretében orszagosan rendelkezésre allé un. kvotak kihasznalhatdsaga révén (Id.
az aldbbi tablazatot a 2021. évrél) — lassan novekvd tendenciat mutat, ugyanakkor ezen a terileten a
tovabbi fejlédés 6sztonzése egyértelmlien indokolt.

Konzorciumi Résztvevd
Kiadok PTE arany .. PTE 6sszes intézmények
Osszes szdma
ACS 5,3% 57 3 6
Akadémiai Kiadd 13,8% 734 101 65
Elsevier 9,5% 567 54 41
LWW 0,0% 4 0 5
SpringerNature 7,7% 702 54 46
Wiley 8,8% 226 20 13

Osszességében Egyetemiink publikdcids tevékenységét illet6en a kvantitativ adatokkal mérhetd tendenciak
minden mutatd szerint pozitiv iranyldak. Megjegyzend6 ugyanakkor, hogy a PTE tudomanyegyetemi
jellegébdl fakaddan — ti. a publikacids tevékenység valamennyi akadémiai tudomanyteriiletre, illetve a
mivészetekre is kiterjed, tovabba a kibocsatas tudasszocioldgiai kbrnyezete nyelvi és tematikai dimenzidit
tekintve is rendkiviil erésen diverzifikalt — az intézményi tudomanyos kibocsatas tényleges impaktjanak
meghatarozasakor Uj generacids tudomanyértékelési szempontok igénybevétele is indokolt.

2021 év soran zarult le az el6z6 palyazati ciklus projektjeinek jelentds része, az elmult évben 26 db K+F+l
palyazat zarult sikeresen (EFOP, GINOP, ED kutatasi projektek).

2021-ben megnyiltak a Helyreallitasi és Ellenalloképességi Eszkoz (RRF) alapok, amelyek célja, hogy a
tagdllamok a koronavirus okozta jarvany kovetkezményeit enyhitsék, és ujra novekedési palyara
allhassanak. Az év elsé negyedévében tobb kdrben nydjtottunk be projektjavaslatot erre a forrasra: a TIP 2.
Utemét biztositd 32 Mrd Ft és az egyetemi oktatdsi-kutatdsi infrastruktura- és szervezetfejlesztésre irdnyuld
80 Mrd Ft-os javaslat el6zetes szakmai jovahagyast kapott, az ezekhez kot6dé feltételes kozbeszerzési
eljarasok elindultak. Tovabbi 50 Mrd Ft értékl oktatast és KFI infrastruktura fejlesztésére iranyuld
kérelmiink is benyujtasra kerdlt.

2021. decemberében megjelent az RRF 2.3.1-21 Nemzeti Laboratdériumok Iétrehozdsa, komplex
fejlesztése felhivds, amelyre 6 db, kordbban mar szakpolitikai tdmogatast nyert projekttel palyaztunk: a
Human Reprodukciés Nemzeti Laboratdrium és a Viroldgiai Nemzeti Laboratérium mar megvaldsulas alatt
lév6 projektként indult a kiirds keretében, az elkovetkez6 évek finanszirozasara palydzva, a palydzott
tdmogatasi 6sszeg 6,85 Mrd Ft volt.
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2021. els6 negyedévében 95 db OTKA palyazatot nyujtottunk be Osszesen, az elmult évek atlaganak
megfelelGen.

2021. szeptember 30-aval zarult a felsGoktatasi kivalosagi projekteket tdmogatd TKP2020 palyazat, melynek
keretében 6 kivaldsagi terilet 2,540 Mrd Ft értékben tudott kutatas-fejlesztési tevékenységet finanszirozni.
2021. augusztusdban kerilt Gjra meghirdetésre a Témateriileti Kivalésagi Program, melynek harom
alprogramjara (Egészség; Nemzeti kutatasok; Nemzetvédelem, nemzetbiztonsag) 9 db palyazati javaslatot
nyujtottunk be, amelyek koziil 7 db kapott tdmogatast, 7,9 Mrd Ft értékben.

A Kooperativ Doktori Program (KDP-2020) keretében 20 doktori iskolai hallgatdnk nyert tdamogatast a 2021-
t6l kezd6d6 2-4 éves idGtartamra Osszesen 758 866 400 Ft értékben. A tdmogatasi Osszeg egy része
Osztondij, egy madsik része opponensi dijazast és a kutatas egyéb igényeit elégiti ki. 2021. augusztusdban
indult a program masodik négyéves ciklusanak palyazata.

2021. augusztusaban zarult az Uj Nemzeti Kivalésagi Program (UNKP) 2020/2021-es ciklusa, amely 334
millid Ft keretosszeggel valdsult meg. A 2021/2022-re az altalunk elnyert tdmogatas 316 millié Ft.

2021-ben 11 db olyan palyazatunk volt, amelyben konzorcium vezet6ként, vagy konzorciumi tagként
vallalati partner szerepel. Megvaldsulas alatt all az Egészségligyi Adatelemz8, Adathasznositdsi, valamint
Okoseszkoz- és Technoldgia Fejleszt6 Kozpont kialakitasara iranyuld projekt 2 Mrd Ft Osszesitett
tdmogatdssal, melyben a konzorciumvezet6ként 1,4 Mrd Ft-os rész felett diszponalunk. A konzorciumban
részt vevé vallalati partnerek a Bay Zoltan NKft. és a 4iG Nyrt.

2021-ben inditottuk a 4 db piacvezérelt kutatds-fejlesztési és innovdcids projektek tdmogatasa felhivas
keretében nyertes projektjeinket, melyekben a konzorcium vezetését a céges partnerek latjak el. A
konzorciumok altal elnyert 2,5 Mrd Ft-os keretbél 6sszesen 633 millié Ft-tal gazddlkodunk. Egylittm{kodd
vallalati partnerek: InnoviTech Kft., SBS Kft., Bay Zoltan Nonprofit Kft., Varga Pincészet Kft., Wolters Kluwer
Hungary Kft., Palhalmai Agrospecial Kft.

Szintén vallalati partner vezetésével fut 5 db GINOP-2.2.1-es palyazat, amelyek esetében a konzorciumok
6,5 Mrd Ft Osszérték( tdmogatdsabdl 2,6 Mrd Ft keretosszeggel rendelkeziink. Egylttmi{kods vallalati
partnerek: Toxi-Coop Zrt., Adware Research Kft.,, Mecsekérc Zrt.,, ROTAQUA Kft.,, KEmér6é Kft., PQS
International Hungary Szolgaltaté Kft., INPHONE Adatfeldolgozé és Informacids Szolgéltato Kft., zMed Zrt.,
E-GROUP ICT SOFTWARE Informatikai Zrt., DSS Consulting Informatikai és Tanacsado Kft.

Megvaldsitas alatt all egy NKFIH altal meghirdetett 2020-3.1.3-ZFR projekt Tarnaloule - Tarnabod telepiilés
energiaellatdsanak biztositdsa foldgdzhelyettesitd alternativ ellatasi médok felhasznalasaval témaju projekt
konzorciumi tagsagunkkal. A konzorcium 1 Mrd Ft-bdl valdsitja meg a pilot projektet, 6nrésziink ennek az
otode megkozelitGleg. A partnereink a Maltai Szeretetszolgalat és a Glia Kft.

2021-ben tovdabbi 4 db, céges konzorciumvezetéssel megvaldsulé GINOP_PLUSZ-2.1.1-21 palyazat kapott
szakpolitikai tAmogatdst, és nyujtottuk be. A tdmogatdi dontés 2022. elsé negyedében varhaté.

Az Egyetemkozpontu Innovaciés Okoszisztéma (2019-1.2.1-EGYETEMI-OKO) projekt nyerteseként 2019-
2021 kozotti id6szakban alakitottuk ki az egykapus kapcsolattartasi és innovacié menedzsment pontot,
valamint az innovacids 6koszisztéma stratégiai és operativ feltétel- és keretrendszerét. Ennek keretei kozott
megtortént a K+F+l szolgaltatasaink felmérése, melynek eredményeként kialakitott K+F+| portfolidnkat a
megujitott innovdcids honlapon (https://innovacio.pte.hu/) kialakitott nyilvantarté és bemutatd rendszer
keretei kozott tettiik ldthatova gazdasdagi és tudomanyos partnereink szamara. Az els6 szakasz zardsakor
palyazatunk kiemelt értékelést kapott, 2. Gitemben az elsé id6szak 130 millié Ft-os tdmogatasa utan tovabbi
150 millié Ft-bdl folytathatjuk tevékenyéget.

A megvaldsulds alatt 4ll6 Tudomanyos és Innovacids Parkkal a mar meglévé infrastrukturdhoz illesztve
olyan tudomadnyos és innovacios gyujtépont kialakitdsa a célunk, ami alkalmassa teszi az egyetemet vallalati
fejlesztési igények befogadasara, gazdasagélénkitési szerepkorének ellatasara, és az Egyetemen
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“megtermelt” tudas Uzleti hasznositasara, és amely jelen fejlesztés eredményeivel teljes mértékben
korreldl. A 4 Mrd Ft 6sszértékld GINOP-2.3.1-20-2020-00007 palyazat keretében valdsul meg a TP els6
Uteme, a masodik szakaszra kiirt palyazat 2022. elsé felében varhato.

Az elmult években az Egyetemek tradiciondlis oktatd, kutatd szerepe és funkcidja jelentésen atalakult,
kib6évilt. A ,harmadik misszidés” tevékenységeknek nevezett egyetemi szerepvallalds tagan értelmezve
magaban foglal minden olyan aktivitast, amellyel a felsGoktatasi intézmények hatast gyakorolnak a
kornyezetiikre.

7,

A 2021. évben tovabb erésitettiik azon harmadik missziés tevékenységeinket, mint pl. az innovativ tudas
piacra vezetése, a gazdasagi partnerekkel valé kapcsolatok kiépitése és fenntartasa, a tudasra épiilé
szolgaltatasok nyujtasa, piacvezérelt és vallalati partnerségben megvalosulé projektek tervezése, k6zos
palyazatok benyujtasa, kooperativ KFl palyazati projektek megvaldsitasa.

Az elmult években e tevékenységekbdl szarmazd szamszer(sitheté eredményeink novekvé tendenciat
mutatnak. Az ,K+F+| Palyazati eredmények bemutatdsa” fejezetben bemutatott kdzos palyazati projektek
mellett jelenleg 18 szellemi alkotds hasznositdsdra van hatdlyos szerz6désiink, de az egyetemi portfoliébdl
mindeddig 0sszesen 29 szellemi alkotas kertlt hasznositasra. Az ebbdl szarmazé Osszbevétel eléri a 100
millié Ft-ot. A 2021 év sordn harom Uj szerz6dést kotottiink egyetemi technoldgia hasznositasara, melybdél
két szerz6dés keretében frissen alapitott kutatéi spin off vallalkozas viszi tovabb a taldlmdanyok
tovabbfejlesztését és piacra vitelét, melyhez 6sszesen 100 millié Ft befektet6i t6kéhez jutottak.

Uzletszerzési tevékenységiink és kozremikddésiink eredményeként kiils6 partnerekkel kotott K+F
szerz8dések éves szinten dtlagban 200 millié Ft bevételt hoznak. A megvaldsitds alatt 1évd
Egyetemkdzpontl Innovaciés Okoszisztéma projekt szakmai programja lehetéséget teremtett arra, hogy
magas szinvonalu szolgaltatasok nyujtasaval, kapcsolati haldnk erésitésével, célzott programokkal erésitsik
az ipar-egyetem partnerséget. 2021-ben 108 K+F szolgaltatasi szolgaltatast valésitottak meg az egyetemi
kutatécsoportok, az ebbdl szarmazo bevétel a tavalyi évben csaknem 270 millié Ft volumen(i volt, emellett
367 darab finanszirozott human klinikai vizsgalat valésult meg az PTE Klinikain tovabbi kozel 380 millios
arbevételt termelve. A KFI szerz6déses allomany és bevétel szintjének bévitése érdekében 31 Gj K+F
szerzddés keriilt megkotésre, teljesitésiiket kovetéen kozel 600 millié forintnyi bevételhez jut az Egyetem.

A kutatas-fejlesztés és innovacio teriiletén a vallalati egylUttmiikodés egyik kiemelt eszkdze a Teriileti
Innovacids Platform (TIP), amely térségi szervezGdésként térben és id6ben egyszerre biztosit lehetGséget
a kozvetlen innovacids szakpolitikai irdnyok megismerése mellett a helyi 6koszisztéma szereplGivel valé
egyuttm(ikodések kialakitasara, erdsitésére és Uj szakmai alapok létrehozasara. A TIP-ek helyi szinten
mUikodnek az NKFIH koordinalasaval elsésorban tematikus, szakmai rendezvények, workshopok, tovabb3
az informacidaramlast elGsegit6 haldzat keretében, eziltal elGsegitve az informacidatadast, a
tuddstranszfert, valamint az egyuttmU(kodést és a szakmai kapcsolatépitést. A PTE Terileti Innovacids
Platformot az els6k kozt alapitottuk meg 2019. november 22-én. A csatlakozott tagok szamat folyamatosan
bévitettiik az elmult 2 év soran, igy 2021. végére 27 tagunk van szinte minden meghatarozé iparaghdl.
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Nemzetkozi palyazati aktivitas

A tudatos szervezetdatalakitasnak és a pdlydzatmenedzselési kapacitdsok megndvelésének is kbészénhetben
a nemzetkozi projektjeink volumene az utébbi években megnétt, 2020. év végén 35 db futé nemzetkozi
nagyprojektben volt Egyetemiink érintett, melyek az alabbi programokon beliil valésultak meg:

e FP7 kutatasi projekt (1 db),

Horizon2020 kutatasi projekt (10 db),

ERASMUS+ Eurdpai Egyetemek (1 db),

ERASMUS+ Stratégiai partnerség (13 db),

ERASMUS+ Tudasfejlesztési szovetségek (1 db),

ERASMUS+ KA1 (intézményi mobilitas) (2 db),

INTERREG Magyarorszag-Horvatorszag Hatarmenti Egytittmdkodési Program (4db),
INTERREG EUROPE (1 db),

e Visegrad Fund (2 db).

2021. év végén azzal egyiitt is, hogy zartunk le projekteket év kdzben a 2020. év végi allomanybdl, 45 futéd
projektiink van, melyek konstrukcidk kozti elosztasa a kovetkez6 (ez 6sszesen 5 837 830 EUR értéket
képviselt 2021-ben):

e Horizon projektek szdma: 12 db,

e  Erasmus+ projektek szama: 18 db,

e Interreg projektek szdma: 6 db,

e Visegrad Fund projektek szama: 2 db,
e  Eurostar projektek szama: 1 db,

e ERA Net projektek szama: 2 db,

e WBCG projektek szama: 1 db,

e KKM projektek szama: 2 db,

e EIT projektek szama: 1 db.

2021 végén elnyertiink tovabbi harom olyan projektet, melyeket még nem inditottunk el:

e TWAC (Horizon Europe Pathfinder) — 577 750 EUR,
e E4A (ERASMUS+ Partnerségi Egylttm(ikodés - PTE partner kb, 25 000 EUR,
e |SIDORE (Horizon Europe) — 6 250 EUR.

A fentieken tul 2021-ben a kévetkezd projekteket adtuk be birdlatra:

e 11 db Horizon Europe (2 vezet6ként),

o 2dbTeT,

e 2 db Visegrad Fund,

e 5db ERASMUS+ (HED, YOU, VET, SCH),

e 2 db Joint Programme (EUROSTARS, EJP Soil).
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Nemzetkozi haldzati tagsagaink

A nemzetkoziesedés, hadldzatosodas konstrukcidban elnyert projektjeink révén tébb nemzetkozi halézathoz
kapcsolédtunk, vagy van folyamatban kapcsolédasunk. Ezen haldzatok a kbvetkezdk:

Az Euro-Biolmaging (http://www.eurobioimaging.eu/) egy olyan nemzetké6zi erny6szervezet mely lehet6vé
teszi a tagok részére a legmodernebb képalkotd rendszerek hasznalatat, az egytttm(kodést, a tapasztalat,
valamint a szakembercserét a konzorciumban résztvevé tagok kozott. Jelenleg megfigyel6 tagként vesziink
részt a Euro-Biolmaging munkajaban (Euro-Biolmaging Interim Board Observers), és a palyazat futamideje
végéig teljes jogu tagga valunk.

A BBMRI-ERIC (Biobanking and Biomolecular resources Research Infrastructure- European Resources
Research Infrastructure Consortium) egy jelenleg 18 tagot magaba foglalé ESFRI konzorcium, melynek célja
olyan eurdpai kutatasi infrastruktura létrehozasa, mely az egyes tagallamokban m(ikdédd biobankok és
biomolekularis er6forrdsok Osszehangoldsa, Osszefogasa révén megkonnyitse a tagallamok
gylijteményeihez, erGforrdsaihoz, szakértelméhez és létesitményeihez vald hozzaférést. BBMRI-ERIC
misszidja a kiemelkedd szinvonall orvos-bioldgiai kutatasoknak a tamogatasa azzal a céllal, hogy a
személyre szabott orvoslds és a betegségek megelGzése terén az eurdpai polgarok javat szolgdld Uj
gyogymoddokat, gydgyaszati eszkdzoket, fejlesztéseket hozzanak Iétre. A GINOP projekt zarasakor valunk
taggd a halozatban.

ERINHA (European Research Infrastructure on Highly Pathogenic Agents) eurdpai haldzat 2010-ben j6tt
létre, hogy 6sszefogja szamos eurdpai orszag prominens laboratériumait, amelyek megfelel6 4-es bioldgiai
biztonsagi szintl (BSL-4) laboratdriumi kapacitassal rendelkeznek. A haldzat f6 célja, a magas patogenitasu
virdlis kérokozok kutatasa, illetve az Eurdpdba behurcolt fert6z6 betegségek diagnosztikai, jarvanyigyi
vizsgdlatainak koordinaldasa. A haldzatban jelenleg 15 orszag mintegy 20 laboratériuma szerepel,
csatlakozasunk jelenleg folyamatban van.

Az European XFEL felhasznaléi konzorciuma megvaldsitds alatti projektjeként listdzza a Helmholtz
International Beamline for Extreme Fields at the European XFEL (HIBEF) projektet, amelynek megvaldsitoi
kozott szerepel az altalunk vezetett kutatdocsoport. A projektben vald részvétel részletei megtaldlhatoak a
kovetkez6 linken: http://www.hzdr.de/db/hibef.www.groupdetails?xid=32. A HIBEF konzorciumnak a PTE
az egyedili magyar megvaldsitdja. Az ultrapreciziés megmunkaldssal foglalkozé kutatdcsoport szorosan
egyuttm(ikodik az ELI-Alps halézattal, aldirt szandéknyilatkozatunk alapjan megvaldsitéi partnere
(nagyenergidju THz-es forras fejlesztésével) az European XFEL részét képezd HIBEF-nek.

2020. mdrcius végén konzorciumi partnerként nyujtott be a SZKK Virolégiai Kutatécsoportunk egy
nemzetkozi palyazatot a H2020-JTI-IMI2-2020-21 ,Development of therapeutics and diagnostics
combatting coronavirus infections” c. kiiras keretében, a 6 orszag intézményeibdl allé konzorcium vezetdje
az Mcule cég budapesti kézpontja, a konzorciumot Egyetemiink mellett gydgyszerfejleszté cégek és
kutatéintézeteket alkotjak, erdsitve igy uj vallalati kapcsolatok kialakitasat.

A Mcule egy piactér, amely tobb 100 kémiai beszallitd adatbazisat fogja Gssze és jelenleg 45 millié
vegyliletet tesz elérhetévé. A ,,SARS-Cov-2 in-vitro screening” c. munkacsomag vezet6jeként vesziink részt
a programban.
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Az egyetemi kutatdsi eredmények hasznositdsdra, a technoldgia- és tuddstranszfer sikeres
megvaldsitdsahoz sziikséges alapvetd szervezeti és szabalyozasi keretek adottak voltak. Az innovacids
okoszisztémank mukodtetésért kozponti szervezeti egység felel, a Kutatdshasznositasi és Technoldgia-
transzfer F6osztaly, mely az Informatikai és Innovacids Igazgatdsag keretei kozott latja el feladatait. A
szellemi alkotasok azonositasa, védelme, értékelése és hasznositasa letisztult folyamatok utjan torténik, évi
50 millid Ft keretosszeg all rendelkezésre IP védelemre, emellett 2019. éta mikodtetiink Proof of Concept
(PoC) alapot.

A 2021. év sordn elsGsorban a szellemi alkotasok széles korl megismertetésére, a piacra vitel csatornainak
fejlesztésére, a vallalati kapcsolataink er&sitésére, a szellemi termékeink technoldgiai érettségének
novelésére, az egyetemkdzpontl innovdcids dkoszisztéma sikeres mikodtetésére, a hallgatdi és kutatdi
szemléletformaldsra és a nemzetkdzi palydzati aktivitds novelésére helyeztiik a hangsulyt. A prototipus
fejlesztésben, validaciéban elére |éptiink, technoldgidink magasabb TRL szintre keriltek, javitottuk
Egyetemiink lathatdsdgat innovacids téren.

A folytattuk és bévitettik a meguijitott kiilsé és bels6 kommunikacidés eszkdzok (innovacio.pte.hu,
facebook.com/kttf) haszndlatat, 2021. végére 86 magyar nyelvii és 14 angol nyelvii K+F+l ,onepagert”
publikaltunk az egyetemi innovacids portalon.

A 2021-ben tovabbfejlesztettiik az Egyetem teljes szellemi termék portfoliéjanak adminisztralasara és
kezelésére szolgdld informacids rendszert, a SZTART. A fejlesztés eredményeként tordlhetdvé véltak a hibas
Grlapok, elkésziiltek a rendszer mindennapi hasznalatat segité lekérdezések, igy a rendszer teljeskorden ki
tudta valtani a kapcsolddé belsé nyilvantartasi listakat.

A 2021. december végi allapot szerint az egyetemi szellemi termék portfolidban 111 szellemi termék
talalhatd, a szellemi termékek tébb mint 50%-a taldlmany és b6 25%-a know-how.

A PTE aktualis szellemi termékeinek megoszlasa
tipusok szerint

B Formatervezési minta

m Know-how

= Megjeldlés
Novényfajta

W Szerz6i mi

m Szoftver

M Taldlmény
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A kutatécsoportokkal térténd kapcsolattartas eredményeként 24 Uj szellemi terméket azonositottunk,
ezekbdl 2021. év sordn 19 szellemi terméket fogadtunk be, 1 taldlmany és 1 névényfajta oltalom befogadasa
2022. évben varhato, 3 tovabbi technoldgia (ClO2 fert6tlenits, 3D testszkenner, Bioimpedancia alapu tumor
diagnosztika) még fejlesztés alatt all.

2021. évben 2 db hazai és 11 db nemzetkozi iparjogvédelmi bejelentést inditottunk a szellemi termékek
védelme érdekében. A 13 (j iparjogvédelmi, 10 db szabadalmi, 1 db hasznalati mintaoltalom és 2 db
védjegyoltalmi bejelentési eljarast inditottunk. 2021. év soran 3 szellemi termék nemzetkozi szabadalmi
megadasardl dontott az Eurdpai Szabadalmi Hivatal (EPO), a megadott Eurdpai Regionalis Szabadalmakat
Osszesen 15 orszagban érvényesitettik, az év végén 157 darab megadott szabadalommal, 6 db HAMI-val,

e

2 megadott névényfajta oltalommal rendelkeziink. A folyamatban lévé iparjogvédelmi eljarasok szama:

29.
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A szellemi termékek hasznosulasa érdekében is szamos eréfeszitést tettiink 2021-ben.

e A Természetes alapu kézfert6tlenit6 esetében a termékesités utolsd fazisaként piacra vitelhez
szlikséges feladatokra koncentraltunk, elkészilt a termék akkreditalt mikrobioldgiai ellenGrzése,
bdrgydgyaszati vizsgalata, csomagolasi terve.

e A THz termékek hasznositdsa érdekében részletes piacelemzési és hasznositdsi koncepciot
készitettlink.

Az elmult év talan legfontosabb eredménye a vakcinacios platformok hasznositdsara megalapitott Neo-
Anigen Kft. hasznosité vallalkozas megalapuldsa, a cégbe 80 milli6 Ft nagysagu Creative Accelerator
befektetés menedzselése volt. Ehhez kapcsoléddan részt vettiink a cég Uzleti tervének kialakitasaban,
egyeztetések megszervezésében, kapcsolattartasban, koltségterv elkészitésében, lzleti targyaldsokban.

A PoC alap forrasat a ,Tuddstranszfer tevékenységek fejlesztése a Pécsi Tudomdnyegyetemen az
Egyetemkézpontu Innovdcids Okoszisztéma kialakitdsa érdekében” cimii 2019-1.2.1-EGYETEMI-OKO-2019-
00015 szamu projektbdl (28 millié Ft), valamint a Tématerileti Kivaldsagi Program 2020 — Intézményi
Kivalésag Alprogram keretébdl biztositottuk (106,8 millidé Ft). A rendelkezésre allé keret igy 6sszesen 134,8
millié Ft volt, melyb&l 2021-ben 25 projektet tamogattunk.

A nyertes projektek lehet6séget teremtettek a technolégia-transzfer folyamatban térténd tovabblépésre.
A PoC pélyazat megvalésitdsi id6szakanak végére a fejlesztett technoldgiak alkalmassa valtak az aldbbi célok
valamelyikére:

e atermék/technoldgia tovabbfejlesztéséhez sziikséges kiils6 forrasok bevonasara,

e ipari partner részére torténé hasznositdsba adasra,

e aterméket/technolégiat hasznositd spin-off vallalkozas inditasara.
A Hungarian Startup University Program (HSUP) megismerteti a fiatal generacidval az innovacios
Okoszisztéma felépitését és miikodését, tovabba lehetGséget kinal szdmukra a bekapcsolddasra. A PTE-n a
2020-as pilot év utan 2021-ben 123 hallgatobdl 106-an végezték el sikeresen az I. félévet és adtak le
egyoldalas vdllalkozasi Otletet bemutaté dokumentumot (onepager-t), amelyekbdl az NKFIH 3ltal
meghatarozott kvéta szerint hetet valaszthatunk ki. A Il. félévben a kijel6lt hallgatok max. ot f6s
csoportokban fejenként havi 150 000 Ft-os 6sztondij tdmogatas mellett dolgozhatnak tovabb az 6tleteiken
négy hénapig az NKFIH altal biztositott forrds terhére. Egyetemiink hallgatédnként 120 000 Ft juttatdsban
részesil a Il. félév lebonyolitasanak tdmogatasara.

Kutatas-fejlesztési és innovacids kapacitdsait tekintve a Pécsi Tudomanyegyetem az egyik legjelentésebb
tudomanyos kozpont hazankban, egyben a dél-dunantuili régidé legfontosabb és legtébb erdforrassal
rendelkezé kutatdhelye.

A PTE 10 Karan kiemelked6en széles spektrumban folyik tudomanyos kutatdsi- és mivészeti alkotd
tevékenység. Az elmult évek soran 7 tudomanyterilet 44 tudomany- és muivészeti agaban folytatottunk
K+F+l tevékenységet.

A K+F+l tevékenység human er6forrasat az 1700 fGs oktatdi-kutatd létszam és 400 f6 kutatast segitd
alkalmazotti létszam alapozta meg. Orémteli folyamat, hogy jelent8s mértékben, az oktatok esetében 20%-
kal, mig a kutatok esetében 10%-kal n6tt a FTE értéken szamolt statisztikai Iétszam az elmdlt év soran. A
kutatdsi human er6forras utanpdtlasat a 22 doktori iskola 1 370 aktiv hallgatéja biztositja.
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2020. 2021.

Oktatdi munkakorben dolgozok létszama (f6) 1477 1485
Oktatdi munkakoérben dolgozok Iétszama FTE érték (f6) 1187,78 1416,30
Kutatoi munkakorben dolgozok létszama (f6) 206 214
Kutatoi munkakorben dolgozdk létszama FTE érték (f6) 162,8 179,30
Kutatast segit6 alkalmazotti Iétszam (laborans, segédszemélyzet, stb.) 430 402
Kutatast segitd alkalmazotti Iétszam (laborans, segédszemélyzet, stb.) FTE

érték 390,73 382,63

A K+F+l tevékenység legfontosabb finanszirozasi forrdsat 2021-ben is a palydzatok jelentették,
Osszeségében tekintve a K+F+1 célu palyazatok bevétele komoly, csaknem 25% bdviilést mutattak a tavalyi
év sordn, az ezen palydzatokbdl szdrmazé bevétel meghaladta 8,2 Mrd Ft nagysagot.

A K+F+] eszkozdllomdanyunk bévitése elsGsorban a K+F+I palyazati projektek terhére tudott megvaldsulni.
Az eszkbzbeszerzésre 2021. év folyaman 2,3 Mrd Ft-ot forditottunk a K+F+l projektekbdl, melynek
eredményeként 1700 darabbal bévilt a K+F+l tevékenységhez felhasznalhaté kutatasi miszerek és
informatikai és egyéb kiszolgalé eszk6zok adllomanya. Ezen beliil a 10 millié Ft értéket meghaladd kutatasi
nagymszerek allomanya 20 darabbal nétt. Ezek kozil is mind jelentGségében, mind értékében kiemelkedik
a genetikai mérésekre alkalmazott szekvenalé és PCR kapacitas, valamint a végrehajtott lézerfizikai
fejlesztés, mely a THz részecskegyorsitast megalapozé pumpaléd lézer és optikai parametrikus er&sité
beszerzését valdsitotta meg.

Az elmult évben lezarult infrastruktura fejlesztések eredményeként csaknem 18%-kal névekedett a kutatasi
laboratériumaink szintterilete, és igy meghaladta a 17 000 m2 nagysagot. A K+F+l infrastruktdra 2021. évi
fejlesztésében kiemelkedik az AOK Gj tdmbjének kialakitasa, mely dnmagéaban csaknem 1 700 m2 uj kutatdsi
laborban biztosit megfeleld kérnyezetet a magas szinvonalu kutatasi tevékenységnek.

Osztondijak

2021-ben mind a tamogatasbdl finanszirozott és egyetemi dontésen alapuld, mind pedig a palyazatokhoz
kapcsolédé 6sztondijak (példaul UNKP) vonatkozdsadban névekedést értiink el. A névekedés egy része
annak tudhaté be, hogy az egy f6re megallapitott hallgatéi normativa 166 600 Ft-ra emelkedett, ami a
jogosulti létszam novekedésével parosult. A juttatdsi normativa terhére 2021-ben 144 712 929 Ft-tal
(8,57%) tobb 6sztondijat fizettiink ki a jogosult hallgatoknak.

Lényeges névekedés mutatkozott a kifizetett egészségiigyi onkéntes 6sztondijak (119 240 200 Ft, 231,43%)
valamint a Stipendium Hungaricum osztondij (48 637 004 Ft, 5,26%) esetében is. Uj dsztondijakat
alapitottunk (példaul PTE kosarlabda 6sztondij) valamint noveltik a lehetséges nyertesek maximalis
létszamat. A ndvekedési tendencidt a pdlydzatok terhére kifizetett 6sztondijak esetében is tapasztaltuk. Az
UNKP keretében 2021-ben 122 000 000 Ft-ot fizettiink ki. Hallgatéink a Kooperativ Doktori Programban is
sikeresen vettek részt, melynek kdszonhet6en a tavalyi évben 150 940 000 Ft-ot fizettlink ki.

A kozponti 6sztondijakon (Rektori, Sport és Parasport, Kriszbacher, Laszl6 Janos, Szinapszis, stb.), az allami
forrasui (Stipendium Hungaricum, Diaszpdra, Tanitsunk Magyarorszagért, UNKP, Kooperativ Doktori
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Program, stb.) 6szténdijakon kivil nyolc Kar alapitott tovabbi 6sztondijakat (47 db), tanulmanyi, kozéleti,
kulturalis, m(ivészeti és sport teriileteken végzett tevékenység alapjan.

Tehetséggondozas, tanulmanyi versenyek, szakkollégiumi aktivitas legfontosabb eredményei

Egyetemiinkén a tehetséggondozas hagyomanyosan fontos teriiletnek szamit, amelyet Kari és
Osszegyetemi szinten egyarant tamogatunk. A 35. OTDK-an (2021) kézel 400 hallgatonk vett részt, 44%-uk
ért el I-Il. helyezést. Az OTDT dontése értelmében 2023-ban — a modernkori pécsi felsGoktatds
centendriumi évében, 2017-hez hasonldéan — ismét harom OTDK Szekcionak lehetlink hazigazdai. 2021
G6szén — a kordbbi hagyomdanyokra tdmaszkodva — elinditottuk a Kriszbacher Ildiké6 Tehetséggondozé
Programot, amellyel egyrészt lathatébba kivanjuk tenni a PTE-n folyd tehetséggondozé munkat, masrészt a
hallgaték korében novelni szeretnénk az extrakurrikularis tudomanyos munka népszeriiségét és
presztizsét, tovabba nagyobb figyelmet szdndékozunk forditani a tutorok munkajanak elismerésére.
Koriltekint6 el6készité munkat kovetden keretmegallapodast kotottiink a Mathias Corvinus Collegiummal,
a Karpat-medence legjelentdsebb tehetséggondozd miihelyével, amely Uj dimenzidkat kinal szamunkra a
tehetséggondozas teriiletén.

Osszesen 19 szakkollégium mikédik a PTE-n, amely orszdgos relacidban is kiemelkedd. Jelenleg
szakkollégiumaink aktiv hallgatdi létszama 501 f6, amely kozel 10%-os emelkedést mutat az el6z6 évhez
képest. A szakkollégiumok széles tehetséggondozasi portféliéval rendelkeznek, igy pl. konferencidkat
szerveznek, hallgatéi publikacidkat jelentetnek meg. Példaként emlithetjlik a Szentagothai Janos Protestans
Szakkollégium altal szervezett nemzetkdzi Szentagothai Multidiszciplinaris Konferenciat, amely az idei
évben immaron 20. alkalommal kertl megrendezésre.

A kozépiskolai tehetségek felkaroldsat is kildetésiinknek tartjuk, éppen ezért szdmos orszagos kézépiskolai
tanulmanyi verseny szervezésében vesziink részt. Ezek kozil kiemelkedik a Hungarian Geographical
Contest angol nyelv( féldrajzi verseny, amelyrél az évente megrendezésre keril6 Nemzetkdzi Foldrajzi
Olimpiara kvalifikdlhatnak a legjobb eredményt elérdk.

Az Egyetem munkavallaldi részére szamos szolgaltatast biztositunk. A teljes egészségligyi szolgaltatasi
paletta elérheté munkavallaléink szdmara, dedikdltan a Foglalkozas-egészségligyi és Munkahigiénés
Kozpont szolgéltatasai is rendelkezésre allnak. Szamos partneri szolgaltatast tudnak a munkavallaldink
igénybe venni, mint példdul a  mobiltelefonos el6fizetés, vasarlasi  kedvezmények
(https://adminisztracio.pte.hu/partneri_kedvezmenyek pte dolgozoi szamara), valamint
rendezvényekre ingyenes, vagy kedvezményes jegyek.

A munkatarsak tanuldsat szamos belsé tovabbképzési programmal (nyelvi képzések, adminisztracidban
hasznalt szoftverek hasznalata, soft skill kurzusok), szemléletformalé tréninggel (A kiemelked6en
eredményes emberek 7 szokasa) tamogatjuk, valamint elérhetéek a sport és szabadidGsport
rendezvények, miivészeti programok (pl. Tancolé Egyetem) és kulturdlis események egyarant. A
gyermeket nevel6 munkavallalék szdmara nyari gyermektaborokat szerveziink minden évben.

2018-ban az emberi eréforrdsok minisztere altal meghirdetett Csalddok Eve programhoz csatlakozott
Egyetemiink is, amely programsorozattal elnyertiik a 2018. év Felel6s Foglalkoztatdja dij Arany minGsitését
a kozszféra szervezetei kozott. A programsorozat sikereit latva, az egyetemi vezetés és az érdekképviseletek
tdmogatdasdval folytatédtak a programok PTE a Csaldadokért elnevezés alatt. 2021-ben eleinte az online
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térben igyekeztiink elérni a csalddokat, de a mdsodik félévtél valtozatos és nagy érdekl6désre szdmottevd
programokat volt médunkban megvalédsitani. Rendezvényeinken kozel 3 000 f6 vett részt.

2019-ben elGszor palyaztunk az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (EMMI) altal meghirdetett Csaladbarat
Munkahely cimre, amelyet 2 millié Ft tamogatas mellett nyertiink el. Ezt kbvet6en egy EMMI auditon esett
at a Pécsi Tudomanyegyetem, amelynek eredményeképp a magyarorszagi fels6oktatasi intézmények kozil
elséként elnyertik a 2019-ben indult Csaladbarat Munkahely Tanusitvany bronz fokozatat. A 2020-as évben
szintén palyaztunk az EMMI éltal meghirdetett Csaladbarat munkahelyek kialakitasanak és fejlesztésének
tdmogatdsa cim(i palyazatra és ismételten elnyertiik a Csalddbardt Munkahely cimet.

A Planet Budapest 2021 Fenntarthatdsdagi Expo és Vilagtaldlkozdn Kozép-Eurdpa legnagyobb kdrnyezetipari
szakkiallitdsan Magyarorszag legzéldebb egyetemeként vettiink részt 2021. november 29. és december 5.
kozott, tébb mint 150 szakmai kiallitéd mellett, ahol tobbek k6z6tt, mint felelds foglalkoztaté és csalddbarat
munkahely is bemutatkozhattunk.

A végzett hallgatok szamara létrehozott Alumni szolgaltatasok kérében szamos szolgaltatast biztositunk az
aldbbiak szerint.

e Regisztracio és tagkartya: A Pécsi Tudomanyegyetem egykori hallgatéit, valamint volt és jelenlegi
dolgozoit vérja a PTE Alumni szervezete, a Pécsi Diplomasok Kore. A regisztraldk részére egy Alumni
tagkartyat adunk at, amellyel szamos nagyszer( kedvezmény veheté igénybe mind a PTE falain belll,
mind pedig kilsé vallalati partnereknél.

e Magazin és hirlevél: 2010-ben inditottuk Utjara magazinunkat, amely tisztelgés el6deink és neves
végzett hallgatdink el6tt. A kiadvdny nem mds, mint a PTE arca, Egyetemiink szines, tartalmas,
olvasmanyos markamagazinja. A Hirlevéllel havi rendszerességgel megjelend tartalmat kinalunk (PTE
hirek, események, meghivok, partneri tagkartya, kedvezményrendszer) tematikusan, programokhoz,
eseményekhez igazoddéan mindent, ami érdekelheti az Egyetemmel és az Alumni kedvezményekkel
kapcsolatban egykori hallgatdinkat.

e Diszoklevél: Egyetemiink talan legszebb hagyomanya, hogy majus végén, junius elején visszavarjuk
egykori, végzett hallgatdinkat, hogy a Pécsi Tudomanyegyetemen vagy jogel6d intézményeiben 50, 60,
65, 70 vagy 75 éve végzettek egykori diplomaatvételét egy diszoklevél atadd linnepség keretében
Unnepeljik meg.

o Evfolyamtaldlkozok: az Alumni Irodank igény szerint segitséget nyujt évfolyam- és csoporttalalkozok
szervezésében (teremfoglalasban, kedvezményes szdllas- és étteremlehetdség kiajanlasaban,
promdcidés anyagok biztositdsdban -Alumni magazin, szordlapok, kiadvanyok-, Karokkal valo
kapcsolatfelvétel segitésében).

e Egyetemi emlékgyliri: Az UNIV PECS felirati egyetemi emlékgy(r(it Péter Vladimir 6tvésmiivész
tervezte 2000-ben, az integralt Pécsi Tudomanyegyetem megalapitdsanak évében. A gy(r(t a 14
karatos sarga- és fehérarany, valamint ezist valtozatban a budapesti Wladis M(iteremben készitik,
egyéni megrendelés alapjan. A legkivaldbb ajandék a diplomadtadd linnepélyre.

A végzett hallgatok megszélitdsa érdekében tett eréfeszitéseink és az elért eredményeink bemutatasa:

e A 2021-es évben a jarvanyhelyzet miatt csak a nyari diplomaosztokon tudtunk személyesen
megjelenni, ez 11 kari diplomaosztéra vald kitelepiilést jelentett, ahol 1 037 magyar és nemzetkozi
friss diplomas hallgatét sikerilt regisztralnunk.

e 17 db Alumni és 2 db Pluszosok Egyeteme hirlevelet szerkesztettiink és kildtlink ki Pécsi Diplomasok
Kére (PDK) tagjainak.
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e A nemzetkozi Alumni adatbazis fejlesztése érdekében PDK tagjainknak személyre szabott hirlevelet
szerkesztettlink és kaldtiink ki.

e 76 db cikket tettiink kozzé Alumni honlapunk hazai és nemzetkdzi oldalain.

e 14 db LinkedIn és FB. poszt megosztasa tortént partnereink megismerése érdekében.

o Atagkartya dltal biztositott kedvezmények igénybevételéhez 19 db partneri szerzédést kotottink.

e Ujdizajnnal ellatott tagkartydkat és elfogaddhely matricakat helyeztiink forgalomba.

o A Kulturfeszt online rendezvényén valé megjelenéshez 9 db Alumni- Tehetségkovet interju elkészitése
kapcsolédott.

e Megujult Alumni plakatjainkat és partnereink hirdetéseit helyeztiik el a Karokon.

e Kari programok, Karrier Irodai programok, tréningek, allashirdetések kozvetitése, kiajanlasa teljesult
honlapunkon, hirleveleinkben.

e Evfolyamtalalkozdk szervezésében miikodtiink kdzre (Karokkal valé 6sszekotés, Alumni partnerektdl
kedvezményes szallas- vendéglatas és belépGjegyek, kozosségi terek biztositasa a nosztalgiazashoz).

A potencialis hallgatéi kor meggy&zése érdekében a beiskoldzdssal kapcsolatos rendezvények, valamint az
online és offline  kommunikacionk  magaban foglalta Pécs és a PTE elGnyeit.
A marketingmunkan felll az elmult fél évben végzett tevékenységeink harom csoportra oszthatdk:
személyre szabott, kiscsoportokra épil6 programszervezések és nagyrendezvények.

Palyaorientaciés programcsomagunk célja, hogy hiteles fels6oktatdsi informdcidk biztositdsaval
tamogassuk a fiatalok palyavalasztasat. A programok a PTE Kapcsolati Igazgatdsag, a Rektori Kabinet
Oktatdsi Igazgatosag Karrier Iroda, valamint a Karok egyiittm(ikédésében valésultak meg. Osszesen 97
programot ajanlottunk fel k6zépiskolaknak kozponti és Kari szinten. 28 kozépiskolaba jutottunk el, mely
alkalmak tobb mint 70%-a személyes jelenléttel valésulhatott meg. A tevékenységekkel kdzel 5 000 didkot
értiink el kdzvetleniil. Emellett 7 tovabbi palyaorientacids irdnyultsagu rendezvényen vettiink részt.

November 6ta 8 online fogadddrat tartottunk az idei felvételi részleteivel kapcsolatban a Karok és a
Tamogatd Szolgalat kozrem(ikodésével. Az alkalmakra hatdron beliil és azon tul tébb mint 120 f6
jelentkezett.

3 szabadtéri rendezvényen vettiink részt standtevékenységgel, melyek soran a PTE életérzést adtuk at az
altalanos felvételi informacidok mellett: 2021.08.11-15. kozott az EFOTT Fesztivalon, 2021.08.25-28. kozott
a Fishing on Orf(in, valamint 2021.09.11-én a ,,Fuss a rakgydgyitasért!” elnevezés(i jétékonysagi futonapon.
A rendezvényeken naponta tobb ezer embert értiink el direkt és indirekt médokon.

2021.11.30-12.05. kozott a Zold Egyetem gondolat jegyében és a PTE Brand épitésének céljdval a Planet
Budapest 2021. Nemzetkozi Fenntarthatésagi Expon mutattuk be napi tébb szaz érdekl6d6 szamara a
PTE-s lehet6ségeket.

2022.01.13-15. kozott szerveztik meg a PTE megjelenését a 22. Educatio Nemzetkozi Oktatasi
Szakkiallitason, melyen tobb mint 44 ezer latogato jelent meg.

2022.01.31-02.03. koz6tt szerveztiik meg a 2. Irdny a PTE! Kulturfeszt-et: Az online fellileten tematikus
napok zajlottak le Kari és kozponti felvételekkel, el6adasokkal; mig az el6 napon a PTE Karai, szamos
szervezete és partnercégek is képviseltették magukat. A fesztival weboldaldval a fesztival végéig 3 500 f6t,
az él6 napon pedig tobb mint 500 f6t sikerlt elérniink.

A szervezett programok mellett offline és online kommunikaciés csatornakon keresztil értik el a
felvételiz6ket és a dontéstamogatokat. A partnergimnaziumokat kozvetlenil kerestik fel (e-mail
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tajékoztatds, plakat, PTE-s kiadvény); 3 vidéki Arkddban plakattal, a pécsi Arkadban plakattal,
padldmatricaval és mozgdlépcsématricdval jelentlink meg.

Valtozatos és egymasra épil6 kdzosségi média, Google keresd, Youtube, Felvi.hu, Eduline.hu, HVG Diploma
2022 Rangsor, nativ hirdetések és online, illetve print sajtomegjelenések mellett 2021.01.19-02.02. koz6tt
Radidl, Best FM és Pécs Aktual jelenléttel értiik el a felvételiz6ket.

Belsé csatorndkon hirlevélben és az EHOK, valamint a Kari HOK-8k kézremiikddésével tajékoztattuk a felvett
tanuldékat és a PTE-s dolgozékat a tovabbtanulasi lehetGségekr6l. A Pécsi Sport Nonprofit Zrt.
|étesitményeiben januartdl plakatokat helyeztiink ki, valamint késziil6ben vannak tovabbi kreativ anyagok
is.

Mindemellett folyamatosan fejlesztettiilk a hivatalos honlapunkat és az Irany a PTE! applikaciét, mely
utdbbi meghaladta a 2500 regisztraldt, valamint napi szinten nyujtottunk e-mailes és telefonos segitséget
felvételi kérdésekben.

A szabadiddsport teriletén tobb allomasos egészségvédd kihivasokat (Sport Trio, PTE kalandtura) és online
vetélked6ket (PTE Sporttotd 217, Il. PTE FIFA Bajnoksag, PTE League of Legends Bajnoksag) szerveztiink az
egyetemi polgdrok szdmara. Az online programokba hétrél- hétre mintegy 150-200 egyetemi polgart
siker(ilt bevonnunk.

A hallgatok 2019. tavaszatdl palyazhatnak elektronikusan a Pécsi Tudomanyegyetem sport6sztondijaira,
ez a jarvanylgyi id6szakban sem tortént masképpen, 2021. tavaszdn 112 sportolé hallgaté kapott
tdmogatast.

Az év masodik felében az aktuadlis jarvanyvédelmi intézkedések mar megengeddk voltak a személyes
jelenléttel jaré rendezvények szervezését illetéen, igy a programok kozé visszakeriltek az offline
események. Az olyan tobb héten at, napi rendszerességgel jelentkez6 programok, mint a Tancolé Egyetem
kurzusai, vagy az id. Dardai Pal PTE Futsal Liga mérk&zései mellett, heti rendszerességgel rendeztilink kiemelt
nagy létszamu sportrendezvényeket (Fuss a rakgyogyitasért!, IDUS/PTE Sarkanyhajoé Regatta, Sportirodak -
orszagos- Taldlkozdja, VII. PTE Sportok Ejszakaja, PTE Jeges Est), kisebb egyetemi hazikupakat (teke,
mixroplabda, asztalitenisz, n6i futsal, 3x3-as kosarlabda) , vagy kérnyékbeli turakat (Obanyai tura I.-11., Pécs
és Mohdcs kornyéki kerékpdrtura, Mecseki Lathatatlanok Emléktura, Egyetemi Teljesitménytira, Mikulds
tura) az egyetemi polgarok szamara. Kiemelt sportrendezvényeinkre kozel 4 000-en jelentkeztek, mig
kisebb kupdinkra, valamint térségi turdinkra egyiittesen mintegy 1 000 f6 regisztralt. A szabadid&sport
rendezvények vonatkozasaban dltaldnosan jellemz6 volt, hogy az egyetemi kupdkat leszamitva a teljes
egyetemi polgdrsag volt a célkdzonségiink, igy a regisztrdldk populdcidjat tekintve mintegy 55%-ban
hallgatéi, 30%-ban munkatarsi, 15%-ban csaladi, és mintegy 5%-ban (Pécs) varoslakéi jelentkezések
érkeztek be a programjainkra.

Az egyetemi versenysport tekintetében is kiemelkedd volt a 2021-es év, Egyetemiink sportoldi és csapatai
szamara. 2021-ben Ujraindult a Magyar Egyetemi-FGiskolai Orszagos Bajnoksag (MEFOB), mely
versenysorozat 32 allomasabdl 30-ra eljutottak hallgatéink a sportirodai koordinacié révén. A sikeres
MEFOB-szereplés egyik hallgatdi vonatkozdsa, hogy 6sszel rekordszdmu palyazat érkezett be a PTE Sport és
Parasport Osztondij esetében, szam szerint 126 (amelyekbdl 122 pélyazat az irodai el6készités utdn pozitiv
elbirdlasban részesiilt). Ezen tulmenden a 2021-es évben tovabbi 13 élsportold hallgaté részesilt ,,soron
kiviili” sporttdamogatasban nemzetko6zi versenyen torténd részvétel céljabdl. Sajndlatosan a nemzetkozi
versenyszervezés esetében a jarvanyvédelmi intézkedések az év nagy részében nem voltak annyira
megengeddk, mint a hazai szabdlyozasok, igy csak decemberben (Dubrovniki Karacsonyi Egyetemi
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Sportfesztival) tudtunk csapatokat szervezni, és kiildeni nemzetkézi versenyeztetés céljabdl. Dubrovnikban
kosdarlabdaban 1. helyet, roplabdaban 2. helyet értiink el.

2020-ban a versenysporthoz kapcsoldddan létrehoztunk egy mentorprogramot a helyi k6zépiskolasok
szamadra, egyfeldl azzal a céllal, hogy a didkok bepillantast nyerjenek az egyetemi életbe, megismerkedjenek
Kari specialitdsokkal, masfelSl az élsportold kozépiskolasok figyelmét a PTE képzéseire iranyitsuk.

Az Altalanos Orvostudomanyi Kar (AOK) polgdarainak és hallgatéinak kornyezetét, kozérzetét javitando, a
csoportokon belili és azok kozotti kapcsolatok és bizalom épitését, és igy altalaban a Kari infrastruktura és
mikodési rendszer otthonossagat elGsegitve hoztuk Iétre a PotePillars Well-Being koncepciot. Ezen projekt
keretein belll szamos program keriilt megrendezésre: Well-Being hdnap, bringas reggeli, ételkészité
workshopok, sportoladsi lehet&ségek, dolgozdéi masszdzs, Peer Program, gylimolcsnap, mentalis jollét
segitése, kedvezményes szinhdz- és koncertjegyek, illetve szamos ismeretterjeszté elGadas
egészségmegdbrzés és prevencié témaban.

A Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Kar (BTK) oktatdi kozil négyen tagjai Pécs MJ. Varos kulturdlis
tanacsadd testilletének. Az Egyetemi Szinhazhdazzal allandé a szakmai-m(ivészi kapcsolata a Karnak, a
Zenéld Egyetem projektben évek 6ta aktivan vesz részt, a program megalapitdja és vezetGje Dr. Beck Zoltan,
a 30Y egyuttes vezetdGje. A varosi, regiondlis és orszagos kulturalis programokon a Kar oktatdi és hallgatéi
rendszeres munkat végeznek szervez6ként, résztvevéként, meghivott el6adoként. A BTK-n m(ikodd
Szenes Klub rendezvényeinek els6dleges célk6zonségét az egyetemi polgarok alkotjak. 2021-ben
tizenkettedik alkalommal rendeztiik meg a Pécsi Bolcsész nyari KreaTabort. A taborban az el6adasok és
beszélgetések mellett szamos off programot kinaltunk m(ivészeti, kulturalis, szabadid6s rendezvényekkel.
A Karon folyamatosan szerveziink tudomanynépszer(isits el6adassorozatokat, beszélgetéseket jelenléti és
online formaban. A Nemzeti Mdvel6dési Intézettel kotott egylttmikodési megallapodds keretében
hallgatéi foglalkoztatas, tovabbképzés, kozmivelGdési szervezési tevékenység zajlik.

Az Egészségtudomanyi Karon (ETK) lehetdséget teremtiink kiilonb6z6 eseményeken torténd részvételre a
Kari hallgaték szamdra zenemlivészeti tehetségiik kibontakozdsanak érdekében. A Karrier Pizza
programsorozat kdzponti témaja a karrier-életcél-elhivatottsag az egészségtudomdanyok témakorében. Az
eseményt minden tavaszi és Gszi félévben megrendezziik, melyre egy kotetlen beszélgetés keretében 3-4
az ETK-n végzett szakembert hivnunk meg, akikkel beszélgetés folyik az életutjukrél. A Kar munkatdrsai és
hallgatéi kozos Kari napon mérhetik dssze sport és f6zGtudasukat.

A Gyogyszerésztudomanyi Kar (GYTK) rendezvénysorozata a Gyogyszerésztudomanyok Foruma, el6addink
rendszeresen részt vesznek a PTE Nyitott Egyetem el6addsain. A Hallgatéi Onkormanyzat szervezésében a
GYTK QUIZ-Est, tovabba a Medikus Kupa keriilt megszervezésre.

A Kulturatudomanyi, Pedagogusképzé és Vidékfejlesztési Kar (KPVK) 2021-ben szamos program
megvaldsitasaval jarult hozzad a hallgatdk és a munkavallalok altal latogathatd kulturalis, szabadidds,
kézmdvel6dési rendezvények kindlatanak gyarapitasahoz. Ezek a programok térségi egylittm(ikods
partnereik aktiv kozremUkddése révén lehettek sikeresek és hagyomanyteremték.
Kulturalis programok:
o a KPVK szekszardi campusan alapitott kortdrs mivészeti kiallitéhely, az Universitas Galéria
(Szekszard) képzémlivész oktatok és tehetséges hallgatok miveit bemutaté idékozi kidllitasai,
e a KPVK a&ltal meghirdetett szekszardi, bajai alkototaborok képzémlivészet irant érdeklédé
hallgatéknak,
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o Egyetemi Filmklub a szekszardi képz6helyen a Nemzeti Filmintézettel kotétt megallapodas alapjan,

e a Szekszardi Nagy Tancvalaszté programja a tancml(ivészet irant érdekl6d6é hallgatdk és
munkatarsak szamara,

o egylttm(ikods intézmények kozrem(ikodésével megvaldsuld, szervezett varosnézések,
muzeumlatogatasok, mizeumpedagdgiai foglalkozasok.

K6zmlivel6dési lehetoségek:

e a KPVK Karrier Pontjanak életvezetési, kommunikacids, karrierépitési tanfolyamai, tréningjei
hallgatok szamara,

o téritésmentes idegen nyelvi tanfolyamok online és jelenléti formaban hallgaték és oktatdk
szamara,

e boraszati, vidékfejlesztési workshopok, el6adasok agarképzéseken tanulmanyaikat végzd hallgatdk
szamra,

e Uj Kari kulturdlis periodikdk alapitasa (Kulturatudomanyi Szemle, Acta Cultura), amelyekben
tehetséges hallgatdk is bemutatkozhatnak irdsaikkal.

A Kozgazdasagtudomanyi Karon (KTK) is szerveztiink kiilon programokat hallgatéinknak, kollégainknak. A
Z6ld Egyetem programjait nem csak promotaljuk, hanem szamos esetben esettanulmanyi versenyeket,
otletversenyeket (pl. Hackaton) hirdetlink és valdsitunk meg ,,z61d”, fenntarthatésagi témakban. A Karon
évente kétszer jotékonysagi vasart szerveziink a Kari szakkollégium bevondsaval, amelyen a befolyt
adomanyok tarsadalmi célokat szolgdlnak, hiszen kilonboz6 alapitvanyok kapjak meg azt. Sport és
szabadidds tevékenységek szervezését nagyrészt a hallgatdi dnkormanyzat latja el, de kollégdknak is
szerveznek programokat. Evente tobb alkalommal kerékpartiran (15-20 f&) vehetnek részt a bator
vallalkozdk.

A Muiszaki és Informatikai Karrél (MIK) a 2021-es Pécsi Advent égisze alatt ‘Ipari termék és formatervezd’
szakos hallgatéik egy a Zsolnay-kut koré készilt orids adventi koszorut készitettek
(https://www.pecsma.hu/hashtagpecs/kepek-pecsi-egyetemistak-keszitettek-a-foteret-ekesito-
kulonleges-adventi-koszorut/) , mig az épitész hallgatok nyari kozosségi épité workshopon installaciot
(https://www.pecsma.hu/abszolut-pecs/egesz-evben-megcsodalhatjuk-a-vasarely-ihlette-
szemkapraztato-pecsi-installaciot/) allitottak a pécsi Mlzeum utcdban, a Vasarely Emlékév aktualitasan —
mindannyiszor a pécsieket, a latogatdkat is bevonva.

A Természettudomanyi Karon (TTK) fotopalyazatot hirdettiink hallgatoéik részére tébb témakorben,
Osszesen négy alkalommal. Kari Tarsasjaték Est keretein beliil tobbféle tarsasjatékkal talalkozhattak,
mindenki megtaldlhatta a hozza legjobban ill6 jatékot. KozmUivelddési aktivitds novelése érdekében ismét
megrendeztik a nemzetkdzi "Women in Science - N6k a Tudomanyban" online konferenciat, ahol sikeres,
céltudatos holgyekkel ismerkedhettiink meg. A Kutatok Ejszakajan szérakoztatd, inspirald el6addsokon,
kisérleteken, laborbejarasokon és tovabbi jatékos programokon keresztlil minden korosztaly
megismerkedhetett a tudomanyos vilag szamos szereplGjével. Az |. Irdany a PTE Kulturfeszt keretében
megmutattuk munkatdrsaink el6adasokon kivili arcat és hobbijat, az érdekl6d6k betekinthettek a
hétkdznapok soran zart laborajték mogé.

A PTE Tancolé Egyetem program, valamint a PTE Tancegyiittes szolgaltatasai kérében online videdtarral,
zenei listakkal az otthoni tancolast segitettiik. A Tancegyittes eredményesen szerepelt a Cheer MEFOB-
on. Felléptek és megtancoltattdk a nézéket a sport rendezvényeken, videdkban, az EFOTT-on. Ezeken tul
nemzetkozi konferencian, magazinokban, televiziéban, radiéban is programjainkra invitdltunk. Tancos
fotdpalyazatot hirdettiink. Kozrem(ikodtilink a Szivgydgyaszati Klinika Jerusalema kihivasaban. Elinditottuk
a Pécs Cheer Squad-ot. Szabadtéri tancos tornakurzust, nyilt érakat, tanchazakat, szeptembertél jelenléti
Orakat tartottunk. Programjaink, mint mintaprojekt bemutatdsaval a MEFS-sel mas egyetemeken is
szorgalmaztuk hasonld program inditasat.
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1.4 Koznevelés -Feladatellatas jellemz6 mutatdinak és az eredmények bemutatasa
intézményenként

A koznevelési intézményeink jellemz6 mutatodit és eredményeit dsszefoglalva mutatjuk be a kévetkezé
pontokban.
Pécsi Tudomdnyegyetem Gyakorlé Altaldnos Iskola, Gimndzium és Ovoda

A Gyakorlé Altaldnos Iskola, Gimnazium és Ovoda tébbcélu kdzds igazgatasu kdznevelési intézményiink; két
altalanos iskolai, egy gimnaziumi és egy dvoda-bdlcsédei feladatellatasi hellyel miikédik. Székhelye a Babits
Mihaly Gimnazium, tagintézményei az 1.sz. Altaldnos Iskola, Dedk Ferenc Altalanos Iskola, Ovoda-bélcséde.

Az dltaldnos iskolainkban angol és német nyelvi tagozatos oktatds zajlik. A gimnaziumunkban
sportosztalyt, angol és német nyelvi tagozatot, természettudomanyos tagozatot (bioldgia-fizika-
biologia-kémia), matematika-informatika tagozatot, human tagozatot inditunk.

Diaklétszamok

Tanuldlétszamok (f&) 2019-21
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Babits Deak 1.sz. Alt. isk. Ovoda

m 2019/2020 m 2020/2021

Trendek: a Gimnaziumban kiépult a kordbbi szakképzés megsz(inésével a 6 parhuzamos osztaly/évfolyam
rendszer, a Dedkban a megsz(int gimnaziumi képzést jelzi az atmeneti csokkenés, a felmend rendszerd plusz
1. sz. Altalanos Iskolai osztéllyal a Iétszam révidtavon stabilizalddik.

Tanulmanyi atlagok
Tanulmanyi atlagok
1.sz. Altaldnos Iskola

Deak Ferenc Altalanos Iskola

Babits Gimnazium

3,8 a4 4,2 4,4 4,6 4,8

2021 w2020 =m2019 m=m2018

Trendek: az atlagok a hasonlé iskoldk sordban is kiemelked6k, a gimnaziumban a szakkdzépiskolai osztaly
megszlinésével a 4,3 folotti atlag stabilizalddni latszik.
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Lemorzsolodasi mutatok

év 2018. 2019. 2020. 2021.
5-12. évfolyamosok % 0,3% (4 f4) 0,4% (5 f6) 0,2% (2 f6) 0%

Az Oktatasi Hivatal visszajelzése: ,Az intézmény egyik feladatellatasi helyén sincs lemorzsolddassal
veszélyeztetett tanuld a jelen adatszolgaltatdsi id6szakban. Az intézmény valamennyi feladatellatasi helye
koézremUikodik a Pécsi Pedagogiai Oktatasi kdzpont altal szervezett rendezvények, tanulmanyi versenyek
lebonyolitasaban. A PTE Gyakorlé Altalanos Iskola és Gimnazium Dedk Ferenc Gimndziuma és Altaldnos
Iskolaja az Oktatasi Hivatal bazisintézményeként is aktivan egylttmiikodik a Pécsi Pedagogiai Oktatasi
Kozponttal a korszerl pedagdgiai mddszerek, j6 gyakorlatok széleskor(i dtaddsdban.”

Beiskolazasi adatok

Az induld osztalyokba jelentkez&k szama

: : < 549
Babits Gimnazium . 557
I . 588
B 102
5 . L 5 120
Dedk Ferenc Altalanos Iskola iia
! 1 108
BN 70
1. sz. Altalanos Iskola 66
I | 74
(0] 100 200 300 400 500 600 700
m2021 2020 2019 m 2018

Mindenitt meghaladja a jelentkez6k szama a felvehet6k szamat. A gimnaziumban 6 osztaly mellett 180, a
Dedak Ferenc Altalanos Iskolaban 3 osztaly esetén 74, két osztaly esetén (1. sz. Altalanos Iskola) 52 tanulét
vehetiink fel.

Kibocsatas eredményessége — A gimnazium végzds tanuldinak legjellemzébb tovabbtanulasi iranyai

a felvettek %-a 2020. | a felvettek %-a 2021.
PTE 63,12% 67,68%
BME 7,80% 0,61%
ELTE 5,67% 4,88%
SZIE 3,55% 1,83%
Kilfoldi 3,55% 1,83%

Pedagdgiai program- Képzési kinalat boviilése
e 2019/20. tanév

A modositott NAT bevezetésével 6sszhangban a megsz(inG 2. idegen nyelv éraszamait 5. évfolyamtol
felmend rendszerben a tanitott egy (angol vagy német) idegen nyelvre forditottuk, a két altalanos iskolaban
angol és német emelt szintl tagozatot inditottunk az addigi emelt éraszamu helyett.
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e 2020/21.tanév

A gimnaziumban — a PTE érdekeivel is egybehangzé mddon — tovabb erdsitettiik a természettudomanyos
oktatast: egy 0. nyelvi el6készité osztalyt inditottunk a természettudomanyos tagozat (bioldgia-kémia,
bioldgiai-fizika) bevezetéséhez. Az osztaly népszerd, jelents a tuljelentkezés.

Az intézmény altal jelenleg hasznalt legfontosabb cimeink

Mindsitett Tehetségm(hely, Eurépai Tehetségpont, POK Bazisintézmény, Matematikai Tudaskézpont, OKO
iskola, Oxford Képz6kdzpont, UNESCO tarsult iskola.

Rangsorok

Minden tagintézményiink 2016. 6ta szerepel az Oktatasi Hivatal eredményességi listajan az elsé 100-ban, a
hatranykompenzalg, illetve a fejlesztd terileteken.

A ,Legjobb iskola” rangsorban 2020-ban az 1. sz. Altaldnos Iskola az orszagos 25., a Deédk Altalanos Iskola a
93. helyen szerepel a kompetencia mérések, a nyelvi mérések és a tovabbtanuldsi eredményesség
mutatdiban.

Az Oktatasi Hivatal a Leghatékonyabban fejleszté iskolak listajan a Dedk Ferenc Altaldnos Iskola 2014-19.
kozott 2 alkalommal szerepelt.

lllyés Gyula Gyakorlo Altaldnos Iskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és Gyakorlédvoda

Az lllyés Gyula Gyakorlé Altalanos Iskola, Alapfoki Mivészeti Iskola és Gyakorlddvoda tobbcélu kdzos
igazgatdsu koznevelési intézményiink. Székhelye a Gyakorlé altalanos iskola.

Tagintézményei: Ovoda, Alapfokt mivészetoktatdsi intézmény.

Az altalanos iskoldban német nyelvoktatd nemzetiségi oktatast, altalanos iskolai oktatast, az dvoddaban
d6vodai nevelést, német nemzetiségi évodai nevelést, az alapfoku mlivészetoktatas keretében pedig
tdnctagozatot, képzG-és iparmlvészeti tagozatot biztositunk az ide jaré gyermekek szamara.

Diaklétszamok

BEISKOLAZASI ADATOK

m Ovoda m Els8sok
2-8. évfolymam M vészeti iskola
2017. 2018. 2019. 2020. 2021.

A létszamok folyamatosan stabilak, az iskola keresett.
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Tanulmanyi eredmények

Kit(in6 tanulmanyi eredmények

2019/20. tanév 2020/21. tanév
Alsé tagozat 15 23
5. évfolyam 16 14
6. évfolyam 17 8
7. évfolyam 21 11
8. évfolyam 12 17

A 2020/21-es tanévben a kit(ing eredményt elért tanuldk kozil 8 évig 9 tanulé volt kit(ing.

Tanulmanyi versenyen sziilettet eredmények

2019/20. tanév | 2020/21.tanév
Alsé tagozat 7 6
Felsd tagozat 10 7
AMI tanctagozat 10 13
Lemorzsolddas
év 2018. 2019. 2020.. 2021
5-8. évfolyam 3,55% 1,40% 0,30% 0,7%

Tovabbtanulasi mutatok

Tovabbtanulasi mutato (fében)

67
2020/21 ie 49
]
68
2019/20 - 44
N1
58
2018/19 ia 41
N1
0 10 20 30 40 50 60 70 80
Osszes tanulé  mgimnazium M szakgimnazium B szakkozép i.

A tanuldink zome az érettségit add, azon belil is a térség kiemelked6 gimnaziumaiban tanul tovabb.

Rangsorok, cimek

Muzeumbarat Iskola, Madarbarat Iskola, Bendeguz Gyémantfokozatu Tehetséggondozé Partnerintézmény,
Akkreditalt Kivaloé Tehetségpont.
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Tovabbi eredményeink

8. évfolyamon 6 tanuld tett alapfokd B1 komplex nyelvvizsgat és 7 tanulé kozépfokd Bl komplex

nyelvvizsgat angolbdl.

e ECDL vizsgara vald felkészités a 8. évfolyamon megvaldsult, tanuléink 2019/20-ban 43%-a, 2020/21-
ben 56%-a teljesitette sikeresen.

e Idegen nyelvi mérés tekintetében szép eredmények sziilettek: 6.évfolyam évfolyamszint(i eredménye
75%, a 8. évfolyam évfolyamszintl eredménye: 77%.

e  Palyazataink:

EFOP 3.3.7, ERASMUS Mobilitas eurdpai intézmények kozétt — 7 szokds megvaldsitasa, TOP-7.1.1-16-

H-079-2 palyazat, NTP-MUV-19-0036 , MATEHESZ, Z6ldités az iskoldban.

e Pécsi Tudomdnyegyetem Szocidlis és Egészségligyi Technikum és Szakképzé Iskola (SZESZI)

A SZESZI 2008. 6ta mikodik Egyetemiink fenntartasaban, szakmai feladatait az ETK latja el. Ezalatt a
tanuldlétszamot sikeriilt mintegy haromszorosara novelni. Az Egészségligy és Szocidlis agazatok mellett
2021-t6l sikeres profilbGvitést hajtottunk végre a Sport agazatban, technikumi osztaly inditasaval. Az
intézmény jelentGs szerepet vallal a feln6tt szakmai oktatds és képzés teriiletein is. Egylittm{kodése
példaérték(i a Klinikai Kozponttal, Baranya Megye egészségligyi kozépfoku szakember utanpdtlas
biztositasanak meghatdrozé intézménye, a felnSttképzés terén munkaerGpiaci aktiv eszkdzként mikodik,
hagyomanyosan jol bejaratott egylttmikddésben a munkahelymegtartd képzések terén is.

e Pécsi Tudomdnyegyetem Szigeti-Gyula Janos Egészségiigyi Technikum és Szakképzd Iskola, (Kaposvdr)

A PTE Szigeti Egészségligyi Technikum a pécsi egyetemi szakképz8 intézményfenntartasi modell orszdgos
kiterjesztésekor, 2019-ben kerilt Egyetemiink fenntartasaba. Az Egészségtudomanyi Kar szakmai irdnyitasa
mellett sikerilt mind a nappali, mind a feln6tt létszamot dinamikus névekedési palyara allitani. Az iskola
Egészségligy és Szocidlis dagazatokban szolgdlja ki Somogy Megye egészségligyi és szocidlis
ellatérendszerének humaneréforras igényeit, a leendé munkaaddkkal egyuttal a dualis képzés teriiletén is
kolcsonosen elényos egylttmikodési formakat valdsit meg.

e Pécsi Tudomdnyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Egészségiigyi Technikum és Szakképzé Iskola
(Szombathely)

A szombathelyi egészségligyi szakképzési feladatellatast 2011-ben vette at Egyetemiink egy megsz(inés
szélére sodrdédott iskolatdl. Ekkortdl egy évtizedig, mint a pécsi SZESZI tagintézménye m(ikodott. Az
Egészségtudomanyi Kar felsGoktatasi, feln6ttképzési és tovabbképzési tevékenységeinek szinergiait
hatékonyan kihasznalva, és a Markusovszky Kdérhazzal torténd egylttmlkodés elmélyitésének
készonhetéen az ETK szakmai irdnyitdsa mellett az iskola tanuldlétszamat az atvétel ota sikerilt
megtizszerezni. Az iskola ETK-val kozosen elért eredményei kell6en megalapoztak, hogy 2020-tdl szakmailag
onalldan, az Egyetem jogi személyiségli szervezeti egységeként, identitdsat megujitva, Szent-Gyorgyi Albert
nevét ismét felvéve miikodhet tovabb az Egészségligy és Szocidlis dgazatokban.

e Pécsi Tudomdnyegyetem Kelemen Endre Egészséqligyi Technikum és Szakképzd Iskola (Szekszdrd)

A PTE Kelemen Endre Egészségligyi Technikum szintén 2019-ben kerilt Egyetemiink fenntartasaba, amikor
annak modelljét kiterjesztették tovabbi egyetemekre. Ekkor 6t egyetem 0Osszesen kilenc egészségligyi
szakképz6 intézményt integralt az orvos- és egészségtudomanyi felsGoktatasi tevékenységrendszere mellé.
Az integracio létjogosultsagat a Szekszardon elért eredmények is visszaigazoljak, hiszen sikerilt a szakmai
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oktatds és képzés létszamait ndvelni, a Tolna Megyei Balassa Janos Kérhdzzal, mint munkaltatéval és dualis
képzé6hellyel az egylttmikodést tovabb szélesiteni. Az iskola az Egészségligy és a Szocidlis agazatok mellett
a fenntartoi feladatokat ellatd Egészségtudomanyi Kar képzési teriileteivel szinkronban tervezi az oktatasi
profil bévitését a Sport agazatban is.

Szakképzés beszamol6 2019-2021

A szakképzés jogszabalyi kornyezete 2019 évtdl jelent6sen megvaltozott, igy Uj, egyebek mellett a tartalom-
és kimeneti szabalyozas, az iskolaszerkezet, a szakmastruktura, a dualis képzés, valamint a szakképzé
intézményekben a foglalkoztatas feltételrendszere is. A szakmai valtozasokon tul tovabbi valtozasokat
generalt a COVID jarvany és annak kévetkezményei. Atalakultak a hétkéznapok, jarvanyiigyi intézkedések
léptek életbe, a beiskolazasi és oktatdsi mdodszerek modositasara volt sziikség, az online digitalis tér és
csatornak szerepe felértékel6dott.

A feladatellatas jellemz6 mutatoéi

A létszamtrend 2019. év 6ta bdviilést mutat, mind a négy szakképzd intézmény tekintetében. A PTE
fenntartasaban m(ikéd6é négy intézményben a 2021 évi Gszi beiskolazast kovetéen kozel 2.200 fére
emelkedett a létszdm. A dinamika a 2021-22. tanévre felerdsodott: a 2020-21. tanévben 4%-kal tobb f6
tanult intézményeinkben, mig a 2021-22. tanévben ez a béviilés 17%.

A |étszam alakulasara pozitiv hatast gyakorolt kett6é Uj dgazati képzés induldsa is. Pécsett a 2020-as
tanévkezdéssel elindult a sport agazati képzés mind kozépfokon, mind az érettségi utani
szakképzésben.

Az egészségligyi agazati képzés a dominans Pécsett 80% feletti részardnydval, mellette a sport két év alatt
mar 11%-os aranyt mutat. Kaposvaron, Szekszardon és Szombathelyen szintén az egészségiigy a dominans,
de ebben a harom intézményben a szocidlis dgazati képzés is markansan (17-35% részaranyban) megjelenik
mar.

PTE fenntartasaban miikodé egészségiigyi szakképz6 intézmények
létszamalakulasa
dgazat 2019. 2020. 2021.
egészségligy 853 853 820
szocialis - 20 55
Pécs sport - 31 112
oktatas - - 15
osszesen 853 904 1002
egészségligy 302 275 300
Szombathely | szocialis 28 76 100
osszesen 330 351 400
egészségligy 234 254 278
Kaposvar szocialis 91 80 154
osszesen 325 334 432
egészségligy 293 269 303
Szekszard szocialis 10 23 61
osszesen 303 292 364
egészségligy 1682 1651 1701
szocialis 129 199 370
Osszesen sport - 31 112
oktatas - - 15
osszesen 1811 1881 2198
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Lemorzsolédas

A lemorzsolddds alakuldsa szempontjabdl a nappali képzésben nagyon alacsony 1-3 % kozotti kiiratkozast
tapasztaltunk. A digitdlis oktatds, valamint a tdvolsagtartas nehezitette az osztalyk6zosségek kialakuldsat és
fenntartasat, a szakmaval vald ismerkedést, a beilleszkedést. Ebben a sajatos kérnyezetben a tanuldkat
kiemelt figyelemmel kellett a kezelnlink, kévetniink az el6re haladasukat és fejlédésiiket. Egyre inkabb a
differencialt oktatas keril el6térbe, a képességek felmérésével és fejlesztésével. A hidnyzasokat és a
kiiratkozdsokat a pandémia kiemelkeddéen befolydsolta, kiilondsen a felndttképzésben résztvevik
esetében. A digitalis oktatas és az ehhez kapcsolddd technikai és technoldgia készségek hianya, hianyossaga
negativan hatottak a munka melletti tanuldsra. Az egészségligy és a szocidlis ellatorendszerben aktiv
dolgozdk képzésben vald részvételi aktivitasat a tulterheltség jelentésen befolydsolta. A lemorzsolédas a
felnGttképzésben meghaladta a 10%-ot. Ugyanakkor a szakképzési torvény lehetévé teszi (beszamitas),
hogy a képzés inditasat kovetden is csatlakozhatnak kordbbi tanulmdanyokkal vagy megszerzett gyakorlat és
ismeretek alapjan az el6képzettséggel rendelkezdk.

A fenti létszammal m(kods szakképz6 intézményekben 102 f6 lat el foglalkoztatotti jogviszonyban
feladatot. Szamuk 18%-kal béviilt 2020. évben, ugyanakkor a 2021. évben kozel 10%-os csdkkenést
tapasztaltunk. Ennek legfébb oka az oktatdi kérben tapasztalt foglalkoztatasi nehézségek. A két év alatt
elért 20% feletti tanuld l1étszambdviilésbdl eredd feladatellatas a foglalkoztatas teriiletén minddssze 8%-os
béviiléssel valdsul meg, mely mutatja, hogy az egyéb foglalkoztatasi jogviszonyban (megbizasi szerz6dés
alapjan) ellatott érak aranya folyamatosan béviil.

2020/21. tanév eredményei

e A beiskolazasi id6szakot mind a kozépfokon, mind az érettségi utani szakképzésben — igy a felnétt
szakmai oktatdsban és a felnGttképzésben — eredményesnek itéljik meg. A beiskolazasi szamok
alakulasaban a b6viilé tendencia folytatodott. A kézépfoku beiskolazas eredményessége hosszu tavu
|étszambdviilést general intézményeinkben.

e Az egészségligyi és szocialis terlleten a korabbi kapcsolatrendszer az alapfoku iskolakkal és a
mddszertanok, valamint a raforditott energidk a nehézségek ellenére kiemelkedé eredményeket
mutattak a technikumi beiskolazasban elért 370 f6 Uj tanuldval. Az érettségi utani képzésbe kdzel 550
fét iskolaztunk be, igy az elinditott szakmai képzésekkel kdzel ezer f6 oktatasa kezd6dott meg.

e Az eredményekre épitkezve a képzési kindlatot folyamatosan bdévitjlik, (j szakmak és szakképesitések
keriiltek fel igény alapjan az iskoldink kinalatdba.

e A sport agazat elinditdsa mind a kozépfoku képzésben, mind az érettségi utani szakképzésben
eredményes volt Pécsett, ez jelenleg 112 f6t érint. Vizsgaljuk a sport oktatds és képzés lehet&ségének
kiterjesztését Tolna megyére is, ahol a keretmegallapodas alapjan, lehetdséglink van erre.

e Programkdvetelmények alapjan megjelend Gj szakmai képzések indultak el 2021 6szét6l 5 képzéssel 3
szakképz6 intézményben 84 fével.

o Uj agazati képzésiink tudott elindulni a szakmai képzések lehet&ségével, a pedagdgia képzési teriileten
megkezdett dajka képzéssel.

e A digitalis oktatas fokozottabb kontrollt, mas pedagdgiai mddszereket kovetelt meg az oktatdktdl, a
tanulék motivacidja, lelkesedése dsztonzést igényelt.

e 2021. évben a 4 intézményben 600 fét kozeliti a vizsgara jelentkezék szama, 4 helyszinen tébb mint
6tven vizsgat bonyolitottunk le.

Digitalis oktatas tapasztalatai

e A 2020. oktoberétdl elrendelt digitalis munkarend mar felkésziiltebben érte oktatdinkat és tanuldinkat.

e A tanuléi motivacio, érdeklédés fenntartdsa az oktatdinktdl jelentés tobbletmunkat kovetelt,
ugyanakkor a digitdlis oktatds legnagyobb eredménye az oktatdi-tanuldi digitdlis kompetencidk
fejl6dése, és a differencidlas eszkoztaranak bévilése volt. Jelentds innovaciokat is eredményezett a
kényszer sziilte problémamegoldas.
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Az Altalanos Orvostudomanyi Karunk aktivan részt vesz a hazai lakossag szamara szervezett egészséges
életméd népszer(isitését tamogatd programok szervezésében: egészségnapok (Pécs Plaza, Arkdd, Pécsi
Napok, falunapok, egészségnapok kodzép/altalanos iskolak szamara), mellrdk és egyéb vilagnapokhoz
kapcsolddd rendezvények, dohanyzasleszokast tamogatd programok, véradas, s a legkisebbek szamara a
Teddy Maci Kérhdz programok. Minden évben kiemelt szerepe van a Kutatok Ejszakaja
programsorozatnak, mely keretében a lakossdg megismerkedhet az egyetemi intézeteink, klinikdink
tevékenységkaorével.

A Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Karunkon a tarsadalmi és kulturalis szerepvallalas fontos misszié.
A beiskolazashoz kotott iskolaldtogatdsok sordn a didkokat nemcsak a Kar képzési portfolidjaval ismertetjik
meg, hanem jatékos tréningek formajaban kommunikacios és karriertervezési készségeiket is fejlesztjiik.
Minden nyaron megszervezzilk a KreaTabort, amelyen a kilénb6z6 kozépiskolai tanulmanyi versenyeken
dijazott didkok vehetnek részt. Kiemelt rendezvénye a Karnak az Ordodgkatlan Fesztivalon szervezett
Bolcsész Udvar, ahol a latogatdk tematikus napokon kapnak izelit6t a bolcsészet- és tarsadalomtudomanyi
kutatdsok legfrissebb eredményeibél - kozérthetd, interaktiv és szérakoztaté formaban.

Az Egészségtudomanyi Karunkon gyermekek részére egészségtudatossagot fejleszté programokat
nyujtunk (nyari taborok) a Kar oktatdinak bevondsaval. Az Egészség Tudomany Kozérthet6en projektben
évente 5 egészségtudomanyhoz kothetd elGaddast tartanunk a lakossag részére, a tudomanyterilet
legfrissebb informacidinak eljuttatdsa érdekében. Minden évben csatlakozik a Karunk a Kutaték Ejszakaja
europai rendezvényhez, nyitva a lakossag felé gyermek és felnétt korcsoportok felé egyarant. A Kids Save
Lifes projekt keretében a kisgyermekek elsGsegélynyujtasi ismeretei és azon belil is els6sorban az
Ujraélesztés keril fékuszba.

A Gyoégyszerésztudomanyi Karunk a gydgyszerészképzés jellegébdl és infrastrukturdlis lehet&ségeibdl
adéddan a térségi kulturdlis, szabadidfs, kozml(ivel6dési céli aktivitasara korlatozottan tud csak
lehetGséget biztositani. A Kar rendezvénysorozata a Gyégyszerésztudomanyok Féruma, az el6adoik
rendszeresen részt vesznek a PTE Nyitott Egyetem el6addsain. Régids szintli szakmai tovabbképzéseiken a
résztvevbkkel szoros a kapcsolattartas.

A Kulturatudomanyi, Pedagdgusképzé és Vidékfejlesztési Karunkon 2021-ben térségi
onkormanyzatokkal, intézményekkel, civil szervezetekkel és vallalkozasokkal kotott egyiittmiikédési
megallapodasok jegyében tobb kulturalis, tarsadalmi, gazdasagi szolgaltatassal, programmal tudtuk
erdsiteni térségi szerepvallalasunkat, harmadik misszids tevékenységiinket. Ezeket a programokat a Karon
létrehozott Uj kutatdkozpontok (Vidékfejlesztési Kutatokdzpont, Dienes Zoltan Pedagdgusképzd
Kutatokozpont, 1Q Pari Egylttm(kodési Kutatdkozpont, Kisebbségkutaté Kozpont) koordinalasban
valdsitottuk meg. 2021-ben az aldbbi tarsadalmi, gazdasagi, kulturdlis szolgaltatasokat kinadltunk fel a térség
szamara:

e a KPVK és a BTK Karaink egyluttm(kodésében online idegen nyelvi tanuldsi program a térségi
munkavallalok szdamara a Paks Il projekt keretében (a 881 f6 részvételével zajld programra mintegy 82
telepilésrél érkezett regisztracid).

o palyaorientacids fizikai és szellemi szolgdltatdscsomag és tanacsadas nyujtasa 400 altaldnos- és
kozépiskolas didk szdamara a Paks Il programhoz kapcsoléddan,

o agdrvallalkozok tovdbbképzésére meghirdetett tanfolyamok a Herman Otté Intézettel
egyuttm(ikddésben,

e Harmadik Kor Egyeteme online el6adasok a térségben él6 nyugdijasok szamara,
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e az Universitas Galéria (Szekszard) kortars m(ivészeti kiallitasai a térségi lakossag szamara,

e Tehetségml(ihely programok Baranya és Tolna megyei kozépiskolasok szamara,

e ,Shoot for Earth” Filmmaraton cimmel nemzetkozi rovidfilm pdlyazat meghirdetése tehetséges fiatal
alkotdk szamara,

o Szekszdrdi Nemzetkozi Tehetségfesztival a térség tehetséges kozépiskolasainak kdzremiikodésével,

e Szekszdrdi Public Relations Akadémia a térségi munkavallalék és véllalkozasok szdmara,

e A magyar bor helye a vildgban” cimmel Szekszardi Borexport Workshop térségi agrarvallalkozdsok
szamara,

o térségi egylttm(kods partnerek kézremiikodésével tanitdsmaddszertani virtualis mdzeumi program
(Dienes Zoltan Virtualis Muizeum) gyakorld pedagdgusok és érdekl6dé kozépiskolasok szamara,

e a PTE KPVK szekszardi campusan talalhatd sportlétesitmények biztositasa térségi sportprogramok, -
rendezvények megvaldsitasahoz.

,,,,,,

négy nyilvdnos, tematikus nyari napkodzis tabort szerveztiink évodasok, kisiskoldsok, nagyiskoldsok, és
kozépiskolasok szamara https://mik.pte.hu/hirek/a-pte-munkatarsai-reszere-tamogatott-nyari-

gyermektaborok-2021-ben-a-pte-mik-karan. Az Egyetem ernyGjén tulmutatd rétegeket is bevonva
tematizalt programsorozatot szerveztink ’‘Mérndknék’ cimmel https://mik.pte.hu/mernoknok-2,
kifejezetten a ndk, lanyok felé nyitva a kommunikaciot. A MIK épitett terei rendszeresen otthont adnak
szabadon latogathatd, nyilvdnos szakmai kidllitasoknak, tarsszervezetek, szakmai partnerek bemutatéinak.

A Mivészeti Karunk torekszik arra, hogy hangversenyeikkel, kiallitasaikkal és egyéb megjelenési
alkalmaikkal erésitsék a Kar szerepét a varos, a régid és a nemzetkdzi mivészeti térben.

A Természettudomanyi Karunk ismertségének és tarsadalmi bazisanak névelése érdekében Pécs varosa és
a szlkebb régido fontosabb eseményein igyeksziink jelen lenni az adott rendezvényhez illeszked6
programmal. Véradast rendeztiink tobb alkalommal a TTK és a BTK hallgatdi és munkatdrsai szdmara a
Magyar Voroskereszt szervezésében. Csatlakoztunk a ELKH ATK Talajtani Intézet kezdeményezéséhez, az
Alséban az élet - Assuk el az alsét! projekthez. Beiskolazasi tevékenységhez kotédSen, kollégdink aktiv
koézremikoddésével é16 és online rendezvényeken vettlink részt ismeretterjeszt6-, tudomany-népszer(isité
el6adasok, 11 varos 6sszesen 30 kdzépiskolajanak didkjaival talalkoztunk négy hénap alatt. A Kari Hallgatoi
Onkormaényzat, valamint a Sporttudomanyi és Testnevelési Intézet is karacsonyi jotékonysagi akciot
hirdetett az Ginnepek kdzeledtével.

»MOON BIKE 2021” cimmel mdjus kdzepén masodizben inditottuk el kerékparos kihivasat. A résztvevék a
tavalyi rekordot megdontve a kihivas 59. napjan teljesitették a kit(izott célt, a Féld-Hold kozotti tavolsagot.
Z6ld Egyetemként kiemelt célunk volt a kdrnyezetbarat kerékparos kozlekedés népszer(sitése, az idei
kihivasban még tobb egyetemi polgar, a PTE vallalati és felsGoktatasi partnerei, 6regdidkok és diaszporaban
él6 honfitarsaink vettek részt, Indiatél Argentinaig.

A PTE Sportiroda immar 11. alkalommal rendezte meg a "Fuss a Rakgyogyitasért" jotékonysagi futégalat.
Az eseményt 2021.szeptember 11-én tartottuk meg, tobb mint 2 500 résztvevével. Az egyetemi hallgatdsag,
munkatarsak mellett, szép szammal vettek részt pécsi, baranyai polgarok, altalanos iskolak diakjai és
kozépiskoldsok. A futonagykovetek dltal is szervezett csapatok mellett felemel6 érzés volt |atni, hogy tobb
sportklub csapatai is eljottek a szimbolikus 3,5 km teljesitésére. A program zenés-tancos musorral indult és
a futds alatt is a PTE Brass Band szorakoztatta a Széchenyi téren maradt nagyérdemdt. Kilondijban
részesitettik a legtdbb futét szervezd aktivistdkat, és az esemény egy jé hangulatu tombolaval zarult. Tébb
mint kett6 és fél millid Ft tdmogatast tudtunk atadni az Eurakvilo Gyermekonkoldgiai és Gyermekhospice
Kozhasznu Alapitvany szamara.
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Az egyetemi versenysport szervez8jeként a PEAC-ban jelenleg 400 hallgatd sportol, mely mellett az
Egyesiiletliink a régié meghatarozd sportszervezete. A 16 szakosztalyunk teljes tagsagi létszama 1100 f6,
azaz a hallgatdk mellett a térségében 700 f6 sportéletét koordindljuk, amelynek a sportszakmai célok
mellett nagy fontossdga van a PTE beiskoldzdsa szempontjabdl is. Szabadidés szolgdltatdsok terén
Egyesiiletliink 2021 nyaran zarta le 10 000 f6t elérd régids prevencids programjat.

A Pluszosok Egyeteme els6 kurzusa a 2020/2021-es tanév Gszi szemeszterében indult, célja a PTE oktatdi
és Alumni korébdl vélogatott elGaddk segitségével népszer(i tudomanyos témakban el6adasokat
tovabbitani az 50-60 pluszos korosztaly felé. A Pécsi Tudomanyegyetem ismeretterjeszté sorozatdnak
csaknem 500 regisztralt résztvevGje van az orszag minden pontjardl, s6t tobb kontinensrél. Az elmult két
év 23 el6adasat, tobb mint 25 ezerszer tekintették meg az Egyetem YouTube csatorndjan. A nézék az
el6adasokat kovetden félévzard tesztet tolthetnek ki, majd tanusitvanyt is kapnak a Pluszosok Egyeteme
félévének elvégzésérdl. A 4. szemeszterben ismét neves elGaddkkal és izgalmas el6adasokkal varjuk az
érdekl6d6ket az online térben.

Ahogy azt a ,Hasznositasra, technoldgia- és tudastranszferre vonatkozd eredmények” fejezetnél is
bemutattuk a 2021. évben jelentds innovaciés eredményeket sikerilt elérniink. A PTE szellemi termék
portfolidjat 19 uj szellemi termék befogadasdval 111 darabosra bdvitettiik. Az Gjonnan azonositott szellemi
termékek védelme érdekében 2 darab hazai és 11 darab nemzetkozi iparjogvédelmi bejelentést inditottunk,
2021-ben 3 szellemi termék nemzetkézi szabadalmi megaddsardl dontott az Eurdpai Szabadalmi Hivatal
(EPO), a megadott Eurdpai Regionalis Szabadalmakat 6sszesen 15 orszagban érvényesitettik, igy az év
végén 157 darab megadott szabadalommal, 6 db HAMI-val, 2 megadott novényfajta oltalommal
rendelkeztiink.

Az elmult néhany évben az Egyetemek tradicionadlis oktatd, kutatd szerepe és funkcidja jelentGsen atalakult,
kibévilt. A ,harmadik misszidés” tevékenységeknek nevezett egyetemi szerepvallalds tagan értelmezve
magaban foglal minden olyan aktivitdst, amellyel a felsGoktatdsi intézmények hatast gyakorolnak a
kornyezetiikre. Az elmult évben is az ezen tevékenységekbdl szarmazd szamszerlsithetd eredmények
novekvé tendencidt mutatnak. 2021. végén 18 szellemi alkotas hasznositasara volt hatdlyos szerzédésiink,
az egyetemi portfoliébdl mindeddig dsszesen 29 szellemi alkotds keriilt hasznositasra. Az ebbdl szarmazé
Osszbevétel elérte a 100 millié Ft-ot.

7,

Az elmult év soran kiemelt célunk volt a halézatosodas erGsitése, Uj innovacids egyiittmiikodések,
megujult partnerkapcsolatok kialakitasa. Ennek érdekében szamos szakmai egyezetetésen, partnering
rendezvényen vettlink részt. Ezek eredményeként megalapozott hosszU tavon is nagy jelent&ségl
innovacids kapcsolatokat alapoztunk meg az aldbbi szereplékkel:

e Siemens HEalthcare Hungary

e Creative Accelerator

e  Amphenol Sincere Hungary

e Biotechnoldgia Nemzeti Labor

e University of Pensilvania

e VAGreenUniversity egyetemek

e BATM Israel

o Legaltech Pécs

e  MIK Partners szakmai nap részt vevék
e ELl technoldgia transzfer
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e Tech In The City partnerek
e  University of Mostar

e |KE2020

e LEEAF Itd.

e |srael Innovation Authority

Ugyancsak az aktiv kapcsolatok erdsitésére hivtuk életre a PTE Innovacids Szakért6i Hal6zatot, melynek
keretében olyan, a gazdasag kilonb6z6 teriileteit képvisel§, sajat tevékenységikben sikeres, az
innovacidban és kutatas-fejlesztésben élen jard partnereket kivanunk megszélitani, akik szamara fontos
Pécs varosa, szlikebb és tagabb régidnk fejl6dése, valamint a magas szinvonald, de piaci igényekre nyitott
akadémiai tudds. A Szakért6i Haldzat tagjaival 2021. oktdberében tartottuk meg az els6 személyes
taldlkozét. Jelenleg 23 kivald és nagyon aktiv tagunk van.

Az Allam- és Jogtudomanyi Karunk részérél 2021. marcius 31-én kdzds szandéknyilatkozatot irtunk ala a
Holland Kiralysag budapesti nagykovetségével, Magyarorszag hagai nagykovetségével és a holland
renddrséggel arrél, hogy kutatokdzpontot létesitenek az AJK-n az emberkereskedelem elleni kiizdelem
témakorében, amely 2021. december 15. napjatél a Nemzetkozi- és Eurdpajogi Tanszék égisze alatt a
Research Group on Combating Human Trafficking (Emberkereskedelem Elleni Kiizdelem Kutatécsoport)
néven meg is valésult.

A gazdasagi kornyezet fejlesztéséhez rendezvényeink és egyiittm(ikodéseink révén is hozzajarulunk. igy a
céges kapcsolati haldt erdsiti a MIK Partners Szakmai Nap, amely 78 el6add cég, 103 szakmai el6adas és
2 500 f6 latogatdjaval jo lehetGséget kinalt az ipari partnerkdzosség innovativ tevékenységeinek
bemutatasara és tapasztalatcserére csakugy, mint a Pollack Expo 117 kiallitdjaval, és 2500 f6 érdeklédével.
Az innovacidés tevékenységek erGsodését szolgdljdk a kiemelked6 piaci szereplGkkel kotott
egylittm(ikodések (példaul: Huawei).

A kornyezet igényeire reagalva példaként emlitjuk a munkaerdpiaci szerepl6k felkérése alapjan
kifejlesztésre kerlt programunkat, amely az agrar teriileten a Mez6gazdasagi gépészeti ismereteket oktatd
szaktanarok részére egy 50 oras tovabbképzési programot kinal.

Online médon folytattunk érettségire felkészit6é kurzusokat tobb szakteriileteken, ez kilondsen azon
kisebb kozépiskoldk szamara nyujtott segitséget, ahol nem érheté el némely tantdrgy esetében emelt szint(i
érettségire torténd felkészités. A Természettudomanyi Karunk részérél intenziv targyaldsokat folytattunk
Pécs MJV digitalis téradatbazis-fejlesztésérdl, melynek elsé pilot munkdjat el is készitették a Karunk
munkatdrsai. Palyazati forrasokbdl tobb beiskolazasi rendezvénylinkre, szakmai programunkra hatranyos
helyzet( térségekbdl nagy sikerrel és magas részvétellel biztositottunk bejutast (bérelt jarmdvekkel) és
erdsitettiik a Tanitsunk Magyarorszagért program hallgatéi bazisat is.

Pécs MJV Onkormanyzataval egyiittmiikédve munkacsoportokat hoztunk létre a véros kiemelt tarsadalmi
és gazdasagi fdkuszterileteinek ko6zos munkaval torténé fejlesztésére. Részt veszink a helyi
befektetésdsztonzés erdsitésében, a Baranya Megyei Onkorményzattal és a Pécs-Baranya Kereskedelmi és
Iparkamara kozrem(kodésével megkezdtiik egy KKV Innovacios Kézpont kialakitasanak megtervezését.

A térségben kiemelt jelent&ségl a Paks Il projekt megvaldsitasa, amelynek keretében a Kultiratudomanyi,
Pedagdgusképzé és Vidékfejlesztési Karunk és Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Karunk bevondsdval 82
teleptilésrél 881 f6 szamara biztositottunk online nyelvi képzést és 400 altalanos- és kozépiskolds didk
szamdra palyaorientacios fizikai és szellemi szolgaltatascsomagot.

A Mvészeti Karunk 3ltal szdmos terileten kapcsolddunk a térség kulturalis életéhez. Kiallitasaink, varosi
és regionalis hangversenyeink nagymértékben emelik a tarsadalom rekreacidjanak mértékét, olyan
kulturdlis javakhoz tudnak hozzajutni altalunk, melyekhez masképp nem volna mddjuk. Tarsadalmi
szerepvallalasunk, alapvet6 eleme miivészi, szakmai és oktatoi tevékenységiinknek.
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Altalanos Orvostudomanyi Karunk oktatéi és hallgatéi altal szamos egyéb teriileten is részt vesziink a régié
életében, hiszen O©Onkéntes népegészségiigyi, edukacids, prevencids, szocidlis és tarsadalmi
tevékenységeket végziink. A 2021-es évben ezen tevékenység felértékel6dott. Az AOK révén
vezetBszerepet vallaltunk a régidra vonatkozé jarvanyigyi intézkedések végrehajtasaban. A kirendelések
soran a legtobb megyét atfogod terlleten biztositottuk a hallgatéi jelenlétet a kormanyzati oltasi program
és a jarvanykezelés lebonyolitasa soran.

A 3D Nyomtatasi és Vizualizacidés Kozpontunk (3DNYVK ) specidlis, interdiszciplinaris szerepet jatszik az
egyetemi oktatasi, kutatasi tevékenységében az innovativ gazdasagi szerepl6k egylittmiikodésében. A
3DNYVK szdmos rendezvényen vesz részt kidllitoként, el6addként, aktiv kapcsolatot apol regionalis és
orszagos szereplGkkel, mely soran a piac szamdara kindlja Egyetemink itt megvaldsuld innovativ, jelentds
hozzaadott értékkel megvaldsulo szolgdltatasait.

e Jelenléti képzési kiegészit6 tamogatas

Egészségtudomanyi Kar

A koronavirus pandémia alatt a 2021-es esztenddben (kulondsen a tavaszi szemeszterben) az
Egészségtudomanyi Karon, Osszhangban az &agazati ajanlasokkal, torekedtiink a jelenléti oktatas
megvaldsitasara, azonban maradéktalanul figyelemmel voltunk a jarvanyligyi elGirdsok betartasara. Mind a
jelenléti keretek k6z6tt megvaldsuléd demonstracids termi gyakorlatok, és gyakorlati készségeket ellen6rzé
vizsgaesemények esetében fokozott dévatossaggal jartunk el a véddfelszerelések és a fertGtlenités
tekintetében, amely tobbletkoltséget generadlt, tovdbba egyes egészségligyi intézményekben nem
megszervezhetd teriileti gyakorlatokat dthelyeztiik a szimulacids kézpontunkba.

Gyogyszerésztudomadnyi Kar

A 2021. évben kapott jelenléti képzési kiegészité tamogatdst gyakorlatigényes gyogyszerészképzésének
biztonsagos megvaldsithatdsagara forditottuk. Allamtitkari engedéllyel a lezaras iddszakaban is a hallgatok
szamara tombositett formaban a gyakorlatokat megtartottuk a lehet6 legnagyobb egészségvédelmi
el6vigyazatossag mellett (fokozott kéz- és feliiletfert6tlenités, védbeszkozok -maszk, gumikesztyd, kbpeny,
stb.- kotelezd viselése). A jelenléti zardvizsgakat ugyanezen feltételekkel szerveztiik meg.

Miivészeti Kar

A Mlvészeti Karunk gyakorlatorientalt képzéseit csak bizonyos mértékig tudtuk online formdaban oktatni. A
Zenemlivészeti Intézet hallgatdinak pl. folyamatosan biztositanunk kellett gyakorléhelyeket (zongora, vagy
a fuvosok gyakorlasa). A fest6knek, szobraszoknak és zenész hallgatoknak a vizsgakat, diplomazasokat és
diplomakoncerteket bizonyos esetekben csak jelenléti formdaban tudtuk megtartani. Emiatt biztositanunk
kellett a belép6k részére maszkot, valamint a gyakorléhelyek, termek és a zongorak rendszeres
fert6tlenitését is kiemelten kezeltiik.

Miiszaki és Informatikai Kar

A 2021-es év soran az aktudlis munkarendhez igazodva biztositottuk a hallgatdink szamara a jarvanyugyi
el6irasoknak és az ITM, valamint a PTE Operativ Stab ajanlasanak megfelel6en a szlikséges higiénés
eszkozoket. Biztositottuk ezaltal a jelenléthez kotott képzéseken, gyakorlatokon és szamonkéréseken a
hallgaték megjelenését, ezaltal a tanulmanyaikban valé tovdbb haladas minél magasabb szinvonalon
torténd folytatasat.
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e  Miivészeti gyakorléhely tamogatasa

A Mlivészeti Kar képzései gyakorlatorientalt képzések. Sok mihelylink van gépekkel, hangszeres termek
(zongorakkal). A Targyalkotas BA szakot harom Uj specializacioval bdvitettiik (fémmdlves, Gvegmdves,
divat- és textiltervezés). E harom specializaciora érkez6 hallgatok infrastrukturajanak megteremtését,
eszkozok beszerzését meginditottuk.

Képzéseinkben nagy szerepet jatszik a Nador Galéria, a Liszt Ferenc Hangversenyterem és a Zsolnay
Kulturalis Negyed. Pécs kulturdlis, mlivészeti intézményeivel vald szoros kapcsolat révén tovabbi kiallitasi
lehet@ségekhez, tovabba hangversenyhelyszinekhez (pl. Kodaly Kézpont) jutunk. A Design Hétnek, illetve a
3D és design terliletén torténd szakinditasi térekvéseinknek készonhet6en a kreativ ipar helyi képviselGivel

is igyeksziink szakmai kapcsolatokat kialakitani.

e Pedagoégus diszdiploma
Egyetemiinkre a 2021. esztendSben Gsszesen 259 (szines) diszdiploma iranti igény érkezett be a PTE-n vagy
annak jogel6d intézményeiben 50, 60, 65, 70 éve végzett egykori hallgatoitdl.

A diszdiplomakat kiallitottuk, de a pandémiara tekintettel, innepélyes keretek kozott térténd atadasukra
nem kerilt sor. A diplomakat diszmappdaban az Egyetem Alumni Magazinjaval egyltt majus- augusztus
kozott az igénylSk lakcimére vagy kérés esetén, egykori iskoldjukba, telepiilési 6nkormdanyzatokhoz
postaztuk.

Az igényelt diszoklevelek megosztasa:

. , , Arany Gyémant Vas Rubin ..
Erintett Kar /Diszokl. tipusa (50 év) (60 év) (65 év) (70 év) Osszesen
Allam-és Jogtudomanyi Kar 18 18
Bolcsészet- és

Tarsadalomtudomanyi Kar 39 16 4 2 61
Kulturatudomanyi,

Pedagdgusképzé és 1 5 10 2 18
Vidékfejlesztési Kar

Miszaki és Informatikai Kar 30 30
Miivészeti Kar 10 1 11
Természettudomanyi Kar 68 30 23 121
Osszesen 166 52 37 4 259

e Orszagos Kollégiumfejlesztési Stratégia
Bar az OKS nem finanszirozott a 2021. évben pécsi felsGoktatasi kollégiumfejlesztést, komoly eredményeket
értiink el egyéb forrasok bevonasaval. Az ITM 106 millié Ft-os céltamogatasban részesitette a PTE Laterum
Kollégiumat, amelybdl tetGszigetelési munkakat, kozosségi konyhadk felljitasat és a vezetéknélkdili
internetes szolgdltatds cseréjét hajtottuk végre.

Az év végén megtortént a PPP konstrukcidban iizemeltetett kollégiumi épiileteinket érinté hitelek
kivaltasa. A kivaltas 23 Mrd Ft-os ellenértékét teljes mértékben kormanyzati forras fedezte.

e Fogyatékossaggal él6k kiegészitd tamogatasa
Egyetemiinknek a 2021. évi 6szi FIR jelentése szerint 237 aktiv statuszu fogyatékossaggal é16 hallgatdja volt.
A specialis igényl hallgatok és fogyatékossaggal él6 megvaltozott munkaképességli foglalkoztatottak
ellatasra Tamogato Szolgalatot mikodtetink.

A Tamogatd Szolgdlat célja a fogyatékossaggal él6 egyetemi polgarok segitése, 6nallé életvitelének
kialakitdsa és megkonnyitése elsGdlegesen a lakason kivili (koz)szolgaltatasok, kilonos tekintettel az
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oktatdsi szolgdltatdsok elérésének segitésével, mindezt az érintettek aktiv kdzremikodésével. A
szolgalatunk — szemléletformdldssal és informdcié szolgdltatassal — hozzdjarul az egyetemi befogadé
tarsadalmi és fizikai kornyezet kialakitdsahoz. Az ellatas hozzajarul a fogyatékossaghdl eredé hatranyok
csokkentéséhez, a tarsadalmi beilleszkedéshez, az esélyegyenlGség megteremtéséhez, kiemelten a
fels6foku végzettség megszerzéséhez és a munkaerGpiacra vald felkésziléshez.

A raszorulé mozgaskorlatozott és latassérilt hallgatdk és megvaltozott munkaképesség( foglalkoztatottak
szallitasat tdmogatandod mikrobusszal és személyautdval allunk ellatottjaink rendelkezésére munkanapokon
06.00-22.00 éra kozott. Ez a jelenléti oktatds soran atlagosan heti 50-60 szallitasi eseményt jelent. A
személyautot nem igényl6 egyéb fizikai mobilitasuk tAmogatasahoz kisérést biztositunk Egyetemen beliil és
kival.

Részt vesziink a hallgatok érdekvédelmében, személyi segités és jogi eszkdzokkel.

e Elektronikus Informacioszolgaltatas Nemzeti Program (EISZ)
Egyetemiink az Elektronikus Informacidszolgaltatas (EISZ) Nemzeti Program szerz6déses partnereként vesz
részt mind a program stratégiai dontéseinek meghozataldban (delegalt programtanacsi képviselet), mind
az EISZ altal koordinalt orszagos adatbazis-beszerzési konzorciumok Iétrehozasaban.

Az Egyetemiinkon elérhet6 adatbazisportfdlio beszerzése tartalmilag 80%-ban, pénziigyi volument tekintve
90%-ban az EISZ-en keresztil torténik. A feladatot az Egyetemi Konyvtdr és Tuddskézpontunk menedzseli.
2021-ben az Egyetemiinkon elérhet6 EISZ-es adatbazisok szama 38 db volt (nettd 333,3 m Ft értékben,
melybdl az ITM céltdmogatas nettd 226,2 m Ft). A beszerzett adatbazisokbdl a nyilt tudomanyt tdmogato
un. Open Access Read&Publish opcidval rendelkezé adatbazisok szama 6 db (American Chemical Society,
Akadémiai Kiadd folydiratai, Lippincott Williams & Wilkins, SpringerNature, Science Direct, Wiley), ami
pénziigyileg a teljes EISZ-volumen 63,8 %-at (212,6 m Ft) teszi ki. Tudomanymetriai tdmogatast lehetévé
tevé tartalmak az EISZ portfélidban: JHCD, Scopus, Web of Science, Citation Connection, netté 28,3 m Ft
értékben valdsultak meg.

e Idegennyelvii képzés kapacitasfejlesztése (MVP)
A PTE Modern Varosok Programja a zard fazisahoz érkezett 2021-ben. Szeptemberben linnepélyesen
atadtuk az AOK uj oktatdsi és kutatasi épiiletszarnyat — 14,4 Mrd Ft, melynek miiszaki atadas atvétele
aprilisban zarult, majus 6ta haszndlatbavételi engedéllyel rendelkezik. Eszkdzéket MVP forrdsbdl 1 Mrd Ft
értékben szereztiink be, melyek kozt megtalalhaték, oktatdsi, kutatdsi, audiovizudlis és informatikai
eszkozok: ezek mind hozzajarulnak a PTE versenyképességének noveléséhez.

e Fontos itt megemliteni az EDUC Szovetségen beliili munkankat, errél a 1.1.4. fejezetben irtunk
bévebben.

e Kozépiskolai tanulmanyi versenyekre térténd felkészités és megrendezés tamogatasa
Magyarorszag legnépszeriibb fizikaversenye a Mikola Sandor Orszagos Kozépiskolai Fizikaverseny,
amelyet a Természettudomanyi Karunk is tdmogat. Februar 9-én az elsé forduldban 131 kdzépiskola 1815
didkja versenyzett. 383 didk irt legalabb 50%-0s dolgozatot, igy bejutott a verseny masodik forduldjaba. A
jarvany miatt ezt a megmérettetést marcius 17-rél mdjus 18-ra halasztottuk. A verseny dontéjét a jarvany
erds6dése miatt nem tudtuk megrendezni. Végeredményt a mdsodik forduldéban elért eredmény alapjan
hirdetlink a verseny honlapjan.

A HunGeoContest angol nyelv(i orszagos foldrajzi tanulmanyi versenyét 2009-ben hivta életre a TTK
Foldrajzi és Foldtudomanyi Intézete. 2020-ban 12. alkalommal hirdettilk meg az eseményt a 2020/21-es
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tanévre, amelyre mintegy szaz kozépiskolas jelentkezett. A kivalasztas haromfordulds (online kviz, online
teszt, online dontd a pandémia miatt), melynek eredményeképpen a magyar valogatott négy fével szerepelt
a iGeo olimpidjan, ahol 46 orszag 184 diakja versenyzett. A csapat helytallasa példas volt, egy arany- és két
ezlstérmet nyertek a megmérettetésen. A minisztérium tamogatdsabodl a valogatoverseny, a felkészités és
az olimpian torténd részvétel koltségeit fedeztiik.

Az orszagos hatdkorl Barcsi angol verseny lebonyolitasaban vallaltunk a BTK Anglisztika Intézetének
oktatdi segitségével szakmai szerepet, a verseny zs(riében évek dta tagként segitjik a szervez6k munkajat.
A versenyt évrél-évre ajandéktargyakkal, nyereményekkel tdmogatja a Karunk, valamint a
legtehetségesebb didkok részt vesznek a BTK kozépiskolasoknak szdlé szakmai programjan a Pécsi Bolcsész
KreaTdborban.

A Pécsi Kodaly Zoltan Gimndazium Regionalis Olasz versenyén a BTK Olasz Tanszékiink sajat kategdridt indit,
a tanszék oktatéi bonyolitjak le az altaluk kiirt kategdria szakmai biralatat, a verseny legjobbjait jutalmazzuk
konyvekkel, valamint a legtehetségesebb didkok részt vesznek a BTK kozépiskoldasoknak szold szakmai
programjan a Pécsi Bolcsész KreaTaborban.

A BTK Horvat Tanszékiink 3altaldnos és kozépiskolai tantargyi versenyek lebonyolitdsdban allandé szakmai
szerepld, a kétévente megrendezett OKTV és OATV szébeli forduléi az elmult években Karunkon zajlottak,
a nyertes didkokat szintén szakmai dijakkal jutalmaztuk.

A Germanisztika Intézetlink szoros egylttm(kodésben a Deutsche Telekom IT Solutions-el évek ora
kozépiskoldsoknak sz6l6 nyelvi tanulmanyi versenyt mikodtet, melynek dontéje Karunkon keril
megrendezésre, a verseny szakmai tdmogatdsat pedig a Germanisztika Intézet oktatéi végzik.

A BTK Torténettudomdnyi Intézetiink, valamint a PTE Gyakorlé Altaldnos Iskola és Gimnaziumunk
szervezésében keril sor minden évben megszervezésre a Kreativ térténelem orszagos/ karpat-medencei
kozépiskolai verseny. A 2021/2022. tanévben A Réakosi-korszak kerilt a fokuszba. A téma Magyarorszag
torténete 1945 - 1956.

e Osztatlan tanarképzéshen résztvevik kotelezd egyéves Osszefiiggs gyakorlatanak tdmogatasa
Az ITM 2021. maércius 24-i levele (FEKF/33117-1/2021-ITM) rendelkezett a tanarképzésben folydsithatd
megélhetési tamogatasrdl (108 810 Ft/hdnap). A levél szerint 2021-ben a 20792/2019/FOKT. ikt.sz.
értesitésben meghatarozott hallgatéi kort illette meg dijazas.

A Pécsi Tudomanyegyetemen 2021-ben az egyéves (10 hdénap) Osszefliggd egyéni iskolai gyakorlatot
teljesit6k kozul a 2020/21-es tanév tavaszi szemeszterében Osszesen 110 f6 részesilt megélhetési
tamogatasban, mig a 2021/22-es tanév Gszi félévében 102 6. A rovid ciklusi mivésztanari képzésben 2021.
tavasszal 12 {4 teljesitett 6sszefliggd gyakorlatot (5 hdnap) megélhetési tamogatdssal.

Gyakorlatot teljesit6k Megélhetési tdmogatasban részesiilt
2020/21. tavaszi szemeszter 149 110+ 12
2021/22. 8szi szemeszter 121 102

A tavaszi szemeszterben 95 hallgatd fejezte be az egyéves gyakorlatot. A gyakorlatot keresztfélévben
megkezdé 15 hallgatd kozil 9 részesiilt az &szi félévben is megélhetési tdmogatasban, a tobbieket
atsoroltuk.
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e Kis szakok kiegészité tamogatasa 2021. évben 11 998.000 Ft
Kis létszamu szakjainknak (német, horvat, romoldgia, latin BA, MA és tanarszakok) fenntartdsahoz és
mikodtetéséhez nagyban hozzajarult a tdmogatas, mely segitséget nyujtott az oktatds és a tudomanyos
munka szinvonalanak néveléséhez is.

Alapképzés (BA/BSc/BProf) 3316
Egységes, osztatlan képzés 34 f6
Mesterképzés (MA/MSc) 246

e Nemzetiségi képzés

A BTK-n a nemzetiségi képzéseink (német, horvat, romoldgia) fenntartasahoz nyujtott tamogatas altal az
oktatas személyi feltételeit és a kutatomunka targyi feltételeit sikerilt javitanunk. A nemzetiségi oktatas
soran kollegaink nagy hangsulyt helyeznek a nemzetiségi irodalom és nyelvtan tanitasara, nyelvgyakorlatok
révén a nyelvészeti ismeretek fejlesztésére. A forditasi és tanitdsi gyakorlatok alkalmaval a hallgatok
specialis készégeket, ismereteket sajatithatnak el, melyek képessé teszik 6ket arra, hogy nyelvileg
kompetensen és szakértelemmel vehessenek részt nemzetiségi szervezetek munkdajadban és a nemzetiségi
kozéletben.

A Kultdratudomanyi, Pedagégusképz6 és Vidékfejlesztési Karunkon a nemzetiségi képzési kinalatot két
fontos elemre épitettik 2021-ben: a német nemzetiségi dvodapedagdgus szakiranyra, valamint a német
nemzetiségi tanitd szakiranyra.

o Német nemzetiségi 6vodapedagdgus szakirany

A KPVK-n immar 36 éve zajlik a német nemzetiségi dvodapedagdgusok képzése. 2021-ben dsszesen 31
hallgaté tanult a szakon, ebbdl 14 nappali, 17 levelez6 munkarendben. A KPVK-n kiemelt feladatnak
tekintjik a szak folyamatos fejlesztését, mert fontosnak tartjuk, hogy mind szakmailag, mind nyelvileg
magasan képzett dvodapedagdgusok keriiljenek évodainkba, akik az ONOAP-ban megfogalmazott altalanos
nevelési és képzési feladatok mellett a német nemzetiségi 6vodakra jellemzé tobbletfeladatokat is
kiemelkedd szinvonalon képesek ellatni.

o Német nemzetiségi tanitd szakirany

A KPVK-n 2007. éta képziink német nemzetiségi tanitdkat. 2021-ben 6sszesen 21 hallgaté tanult a szakon.
Ebbdl 10 nappali, 11 levelez6 munkarendben. A szak fontossagara vilagit ra az az adat, hogy jelenleg 280
német nemzetiségi iskolaban folyik a német nyelv tanitasa az orszagban. Ezek koziil 1 iskolaban (Pécsett)
minden tdrgyat németul oktatnak, tovabbi 36 iskoldban két nyelven és 243 iskoldban német nemzetiségi
nyelvoktatd program alapjan tanulnak a didkok. Mindharom tipusra felkészitjik a hallgatokat, ami magas
szintld nyelvtudast feltételez, céloz meg. Az évodapedagdgusok helyzetéhez hasonléan hidnyszakmardl
beszélhetiink, ami sokszor azt jelenti, hogy hallgatdink a képzést levelez6 munkarendben fejezik be, mert
id6kozben pedagdgiai munkakdrben helyezkedtek el.

Osszességében tehat megallapithaté a KPVK-n zajlé német nemzetiségi 6vodapedagdgus és tanitd
képzésrél, hogy fenntartasuk mind a Dél-Dunantulon, mind orszdgosan stratégiai jelent6ségl feladat.

e Magyar-Horvat Kisebbségi Vegyesbizottsag ajanlasaval oktatdi statusz létesitése
2020. februdrjdban kerilt a kérdéses statusz adjunktusi kinevezéssel betdltésre, mikor egy meglévé 0,5
statuszt teljes allasuva bdvitettliink. 2020. szeptemberétsl a docensi el6remenetel tértént meg, és ezzel
parhuzamosan egy tanarsegédi statusz is betoltésre keriilt, igy 2021-t6l az évi 7,5 m Ft tdmogatassal az
oktatdi statuszt finansziroztuk.
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e Német Torténelem és Kultura Délkelet-K6zép-Eurépaban Alapitvanyi Tanszék tamogatasa
A Német Torténelem és Kultura Délkelet-K6zép-Eurdpaban Alapitvanyi Tanszék 2021-ben is folytatta az
alapitasakor meghatarozott célok érdekében elkezdett munkajat. Az alapveté harom feladat, miszerint
kutatas, oktatas és publikalas ebben az évben is megvaldsult, a 20 millid6 Ft tdmogatast ezen célokra
haszndltuk fel. Kiemelt tevékenységeink:

o Oktatds szempontjabdl a XX. szazadi magyar torténelem témakorében tartottunk
kurzusokat.

o Markus Beata tollabdl megjelentettiik az ,,Egy csepp német vér” cim(i konyvet.

o NGk a hatorszagban cimmel konferenciat rendeztiink.

o Részt vettink a MTA IlI. vilaghdborus torténete albizottsag szervezésében Németek

,,,,,,

1990.) konferencian.

e Szuléfoldi képzés tamogatasa

Az Egészségtudomanyi Karunk székhelyen kiviili képzésként az dpolds és betegellatas alapképzési szak
apold szakiranyanak oktatasi feladatait latta el 2021-ben, Zombor varosaban, a 28 f6s (21.marcius) hallgatéi
létszammal. A 2021-es esztend6 pandémidval sulyosbitott id6szakaban is voltak olyan feladatok, amelyek a
képzéshez kapcsoldddan, a képzés székhelyen kivili voltdbdl fakaddan tovabbra is tobbletkdltséget
generdltak, ilyenek a képzési helyszin biztositdsa a zombori Polgari Kaszind keretei koézott, valamint a
tanulmanyi adminisztracidt helyben elldté személyzet bérkoltsége. A terlleti gyakorlatok
megvaldsithatdsaga, valamint a képzés mingsége irdnt érzett elkotelezettség az oktatdk és a hallgatok
utaztatasat tette sziikségessé, amely a szallaskoltséggel egyitt jelentds tobbletkiaddsokat generalt. A
képzés népszerlsitése, tovdbbi Uj gydgytorndsz szakirdny inditdsi anyagainak kidolgozdsa is tovabbi
koltségeket indikalt, kiilondsen, hogy az apold szakiranyon nem tudtunk uj évfolyamot inditani.

Egyetemiinkon a kulturdlis aktivitdsainkak egy jelent8s részét a Janus Egyetemi Szinhaz mlkodése fedi le.
Az 6nallé intézményeként mikodé szinhazunk, amely 2021-ben Gnnepelte fennallasa 25. évforduléjat, évi
4-5 bemutatéval, 80-90 elGadassal, egyetemista tarsulattal, professziondlis infrastruktirdval kézosségi
élményhez juttatja a jatszokat és a nézbket egyardnt. Egyetemi Szinhdzunk repertoart jatszé, magas
szinvonalli miikodése az Egyetem valamennyi Karat bevonzé kulturdlis kinalatot nyujt ugy, hogy egyuttal
lehetdséget teremt az egyetemi polgdroknak az aktiv kozrem(ikddésre és alkotdsra is.

A Klinikai Kzpontunk a Dunantul legnagyobb egészségligyi szolgdltatdja. A jardbeteg szakellatasban
53 szakmaban, a fekv6beteg szakellatasban 93 szakmaban nyujtunk egészségligyi szolgaltatast. A
legtdbb szakmaban a progresszivitas lll. szintjén torténik a betegellatas, ennek megfelelen jelentds
terileti ellatasi kotelezettséggel, bizonyos beavatkozasok tekintetében orszagosan egyediili
intézményként latjuk el a betegeket.

Az intézménylinkben az Osszes engedélyezett agyszamunk 2021. december 31-én 1 629, melybdl aktiv
kérhazi dgyszam 1 534, mig a kronikus/rehabilitacié dgyszam 95. Az ambulancidink szama 455, ebbél 413
kozszolgdltatasban, 42 téritéses betegellatasban jatszik szerepet. Az engedélyezett szakorvosi 6rak szama

46



9 620 ebbdl 9 206 m(ikod6 NEAK altal finanszirozott. Az engedélyezett nem szakorvosi 6rak szama 1 585
ora, ebbdl 1 539 6ra mikodik.

Az intézménylink éves elbocsatott osztalyos betegszama 80 284 beteg, melybdl 79 711 az aktiv, és 573 a
kronikus betegszam. A teljesitett apolasi napok szama 324 591 nap, melybél 318 207 nap az aktiv, és 6 384
nap a krénikus fekvébeteg szakellatasban teljesitett dpolasi napok szdma. 2021. évben a Klinika Kdézpontunk
fekvébeteg ellatas keretében dsszesen 110 363,7 stlyszamot teljesitett, ebbdl TVK/TEK ala esé teljesitmény
83 336,45 sulyszam, a TVK/TEK mentes ellatas esetén 16 .482,49 sulyszam, anesztéziaban végzett egynapos
fogdszati ellatds esetén 179,69 sulyszam, egynapos sebészeti ellatds esetén 10 365,07 sulyszam és vardlista
csokkentési program keretében 1 185,09 sulyszam kerilt elszdmolasra a NEAK altal. A fekv6beteg ellatas
sordan mtéti eljarast 30 849 esetben végeztek orvosaink. A Klinikai K6zpont Case-mix index-e 1,64 volt,
amely jelentGsen magasabb az orszagos atlagnal (+0,34). A jarobeteg szakellatas keretében 2021. évben
valamennyi téritési kategoriat tekintve 1576 343 esetet lattunk el, ebb8l 695 164 laborvizsgalatok
esetszama, a képalkotoé vizsgalatok szama 395 259 volt. Klinikai K6zpontunk Egészségbiztositasi Alapbdl
szarmazo Osszes éves bevétele 54,48 Mrd Ft volt 2021-ben.

A COVID-19 jarvany okozta korhazi megbetegedések elldtdsa sordan a Koronavirus Ellaté Kozpontban
infektolégia szakmdaban az aktudlisan hatdlyos kormanyzati el6irasoknak megfelelé agyszamot
biztositottunk: minimalisan 194 agy keriilt biztositdsra, illetve a legmagasabb igénybevétel esetén 488 dgyra
emelkedett az altalunk biztositott agyak szama a 3. hullam idején. A Koronavirus Ellaté Kézpont intenziv
osztalyan a legkisebb elvart 4gyszam 23 agy, a maximum 78 agy volt. 2021. évben a COVID-19 ellatas soran
az infektoldgiai osztalyon 3.658 beteg ellatdsardl gondoskodtunk, mig az intenziv osztdlyon a kezelt betegek
szama 761 eset volt.

COVID-19 virus kimutatasara hasznalt PCR vizsgalatok ellatott eseteink szama 184 367 volt, melyhez
kapcsoléddan 357 595 beavatkozas keriilt elvégzésre mindosszesen 1 602 251 962 németpont mértékben.

A COVID-19 oltasi programban 2021. évben 6 helyszinen, 7 féle vakcindval, 352 oltasi napon 237 437 oltdst
adtunk be a Klinikai K6zpontunk keretében m(ikodtetett oltépontokon, ebbdl 90 647 elsd, 85 559 masodik
és 61 231 harmadik oltas volt. A legmagasabb napi oltasi szam 3 840, az egy napon mikodtetett legtébb
oltéhely szdma 46 volt.

PTE oItoponEon Pfler Pfizer Moderna | Sputnik Astra- Sinopharm | Janssen | Osszesen:
beoltott f6 (felnétt) | (gyermek) Zeneca

Elsé oltas 59 559 952 2472 17 821 2299 5339 2205 90 647
Masodik oltas 58 117 0 2394 17 700 2340 4984 24 85 559
Harmadik oltas 54 169 0 4293 38 4 680 2047 61231
Osszesen (elss,

masodik és 17 .845 952 9159 35559 4643 11 003 4276 237 437
harmadik oltas)

A 2021. augusztus 01. napjdval hatdlyos modellvaltas tobb mdédositast vont maga utan.
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Az dllami fenntarté altal mlkodtetett PTE fenntartéi joga, mint vagyoni érték(i jog a Kormany dltal
Iétrehozott alapitvanyra, az Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvanyra keriilt atruhdzasra.

A fenntartévaltds Egyetemiink koltségvetési szervi jogalldsdt megsziintette, az Oktatasi Hivatal
nyilvantartasa alapjan a modellvaltast kovetéen kézhasznu szervezetként miikodiink. M(ikédésiinket és
gazdalkodasunkat felligyel6, a Szenatustdl elkiloniilt szerv a Kodzhasznusdagi Felligyel6 Bizottsag lett,
melynek harom tagjat a fenntartd bizta meg. A fenntartévaltas kovetkeztében Egyetemiink, mint
munkaltaté altal foglalkoztatott kdzalkalmazottak kézalkalmazotti jogviszonya a fenntartdi jog atszallasanak
napjan, munkaviszonnya alakult. A szenatusi tagjainknak megbizasa a fenntartévaltds id6pontjat megel6z6
harom hoénapos idészakon belil jart le, igy valasztasi eljarast kellett lebonyolitanunk, az 4j Szenatus alakuld
Ulésére 2021. november 25. napjan keriilt sor.

A fenntartovaltas kovetkeztében modosult a Szenatusunk és a fenntarto feladat- és hataskore.

Az Idegen Nyelvi Kézpont, mint 6nallé szervezeti egység megsziint, az Altaldnos Orvostudomanyi Kar egyik
szervezeti egységébe olvadt be. A Kollégiumi Kbzpont az Uj 6ndllé szervezeti egység, a Hallgatdi Szolgdltatasi
Kozpont egységeként funkcional a tovabbiakban.

Uj 6nallé szervezeti egységek keriiltek megalakitasra: a Digitalis Oktatas- és Tanulastamogaté Kozpont, a
Human Reprodukciés Nemzeti Laboratérium, valamint a Viroldgiai Nemzeti Laboratérium.

A Klinikai K6zpont mikddésének a jogszabdlyokban foglalt rendelkezéseknek megfelel6en torténd
kialakitasa, a Klinikai K6zpont Gazdalkodasi FGigazgatdsag létrehozdasa szlikségessé tette a Kancellaria egyes
szakteruleteinek atszervezését is. A gazdalkodasi feladatoknak a Klinikai Kozpont szervezetébe torténd
integraldsa, egyes kordbban a Kancelldria altal elldtott feladatok - a humanpolitika, egészségiigyi
gazdalkodas, eszkozgazdalkodas, egészségligyi informatika, beszerzés, készletgazdalkodas, raktarozas -
szétvalasztdsat igényelte.

A fentiekkel Osszefliggésben és tovabbi megfontoldsok eredményeként 2021. évt6l a Kancellaria 4j
szervezeti strukturaban latja el feladatait.

Az informatikai és az innovacidval kapcsolatos tevékenység egységes iranyitas ald, az Informatikai és
Innovacids Igazgatosag feladatkorébe keriilt. Az 1IIG hataskorében lévs folyamatok céliranyos szervezeti
leképezése érdekében végrehajtott szervezeti atalakitast kovetéen az egyetemi adatvagyon
menedzsmentjével és hasznositasaval kapcsolatos tevékenységet a Technoldgia- és Adatvagyon-
menedzsment FGosztaly latja el. A F6osztaly szervezeti keretei kozt mikodik az igazgatdsaggal mar eddig is
szorosan egylttm(ikod6 Alkalmazott Adattudomanyi és Mesterséges Intelligencia Csoport. A digitalizacids
torekvések iranyaban elért eredmények tovabbvitelét, és a modellvaltas, valamint az RRF projekt
infokommunikdcids és digitalizacids részeinek 6sszefogasat a Digitalis Transzformacids Kiemelt Csoport latja
el. 2021. év masodik felében az IlIG-n tovabbi szervezeti finomhangolas tortént a szolgaltatdi szemlélet
er@sitése és hatékonysag novelése érdekében, mely egy hierarchia szint megsziintetésével az
informaciddramlasra is kedvez§ hatdst gyakorolt.

Az Informdcidbiztonsagi Felel6s (IBF) pozicid Kancellaridan torténé létrehozasaval dedikalt személy
felelGsségi korébe kerilt a szervezetnél el6forduld valamennyi, az elektronikus informacids rendszerek
védelméhez kapcsolodo feladat ellatasa.

A miszaki jellegli tevékenységek Osszefliggéseit is attekintettik. A beszerzések-kozbeszerzések legnagyobb
hanyada az ingatlan- és ingdvagyonnal torténé gazdalkodas, lizemeltetés korét érinti, ezért a
beszerzési/kdzbeszerzési tevékenység irdnyitasat 6sszevontuk az Gizemeltetés iranyitasaval. A folyamatok
gyorsabb végrehajtasa érdekében a beszerzés/kdzbeszerzési eljaras alapjat képezdé mdlszaki tartalom
(szlikséglet) egyeztetése ezaltal egy igazgatdsagon belll torténik. A Klinikai Kozpont ingd vagyonaba tartozé
orvostechnikai eszk6zok (izemeltetési, karbantartasi és nyilvantartasi feladatait — a veszélyhelyzet
megsz(inéséig — a Klinikai Kozpont Egészségligyi Gazdalkodasi lgazgatdsdg Egészségligyi Fejlesztési és
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Eszk6zgazddlkodasi Osztdlya latja el. A 2021. év sordan a mdlszaki terlletet érintéen pontositasra,
egyértelmUsitésre kerlltek az egyes szervezeti egységek altal ellatott feladatok, megsziintek a
parhuzamossagok.

A HR terilet stratégiai jelentGsége és a profiltisztitas igénye indokolta az egység kancellari torzskarba
helyezését. A hatékonysag novelése érdekében a munkaligy jogi tamogatdsat jelenleg a Kancellari Hivatal
Jogi FGosztalya végzi, a személyligyi kontrolling pedig a K6zgazdasagi és Kontrolling Igazgatdsag Kontrolling
Osztalyanak feladatkorébe keriilt at.

A Kancellari Hivatalon belll a Fejlesztési és Gazdasagkapcsolati FGosztalya latja el stratégiai vezetGi
dontéshozatal el6készitését.

A Pécsi Tudomdanyegyetem mara multinacionalis, multikulturdlis intézménnyé vélt, mely névekvs volumend
biztonsagi kockazatokat general. Az ezzel 6sszefliggd feladatok elvégzése kiemelt figyelmet igényld
szolgaltatéi tevékenység, melyet a Kancelldri Hivatal ©6ndllé osztdlyaként 2021. majusatél az
Egyetembiztonsagi Osztaly Iat el.

A PTE SZMSZ-e szerinti elvardsoknak megfeleléen a 2021. évben is mikodtettek a Karaink
teljesitményértékelési rendszereket, melyek szerepe a munkatarsak anyagi lehetdségekhez képest torténd
motivalasa mellett, a hatékonysag novelése, a szervezeti célok elérésnek tdmogatasa és a fejlesztési
szlikségletek megallapitdsa voltak.

Szervezeti egységenként differencialt, hogy Uj, els6 alkalommal hasznalt verzié kerilt-e alkalmazdasra vagy
korabbi, mar m(ikodé rendszerek keriltek tovabbfejlesztésre.

A hasznalatban 1évé TER rendszerek elsésorban az oktaté-kutaté és tanar munkakoroket érintik
Egyetemiinkdn, azonban néhany Karunkon az adminisztracid teriiletén is torténtek el6relépések, illetve
fejlesztések.

A jovére vonatkozé fenntartdi elvarast, mely szerint a PTE-n egységes TER kidolgozasa, bevezetése és
Uzemeltetése szikséges, mar a 2021. évben hatdrozottan és egyértelmiien megfogalmaztuk. Ehhez
kapcsoléddan -az oktédberben kapott megbizas alapjan- oktaté-kutatd munkakorok tekintetében, atfogd
egységes koncepcidn alapulé munkat kezdtiink meg egy delegalt szakérGi-fejlesztGi csapat altal, valamennyi
Kar bevondsdval, azok specifikumainak figyelembevételével. A koncepcié vazlatat Szenatusunk decemberi
Ulésén elfogadta. A célunk a PTE, azon belll a szervezeti egységek felé megfogalmazott indikatorok
célszamainak elérése a kapcsolédd szervezeti célkitlizések altal, ennek érdekében a vonatkozd
kompetencidak és mutatészamok meghatarozasa, a szilkséges intézkedési sziikségletek feltarasa és
kivitelezése.

Az adminisztracio teriletén 2021. 6szén a Kancellarian egységes munkatars értékelési rendszert vezettiink
be, mely soran az onértékelések elvégzését kdvetben a vezetbk a ,szolgaltatdi attitlid”-hoz kapcsolodo
kompetencidk birtokldsi szintjét mérték. Ez az alap a munkakorok atvizsgalasat és naprakész rendszerbe
integralasat kovetSen alkalmas lesz az adminisztracié TER rendszerének bevezetésére. E folyamatot a Karok
adminisztracios teruletein is megvaldsitjuk a HR szakteriletlink egyittmiikodésével.

A Klinikai Kdzpontunkban a mar évek 6ta mikodtetett 0szténzé rendszer keretében a szakdolgozdék
értékelését 2021. évben is megtettilk. A vezet6k Adltal elvégzett mindsitések alapjan legkivaldbb
szakdolgozé munkatarsak keriltek anyagilag is 6sztonzésre. Az orvos kollégaink mindsitési rendszerét az
OKFO szakmai iranymutatasanak megfelelSen elSkészitettiik, amelyet a jogszabdly alapjan 2022. évben
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vezetiink be. Az adminisztrativ munkatarsak TER kévetelményeinek megfogalmazasat a Kancellaria altal
kialakitott egységes elveknek megfelelen fogjuk kivitelezni 2022-ben.

Ill

Egyetemiink vezetése dltal a 2021. évre jovahagyott 450 millié Ft. keretdsszeg( ,,J6léti alapbdl” beiskoldzasi
tamogatas, szlilési segély, temetési segély, szocidlis segély, gyermektaboroztatasi tamogatds jogcimen
fizettlink ki, melyekhez kapcsolddd jogosultsagi szabalyrendszert a vonatkozé 2/2021. szamu Rektori-
Kancellari kdzos utasitas tartalmazza.

A fenti jogcimeken kifizetett juttatasok adodval novelten mintegy 290 millio Ft-tal tamogattak
munkatarsainkat 2021-ben. A keretosszeg igy el nem koltott hanyadat a PTE szocialis szempontbdl
leginkdbb raszorult munkatarsai szamara 2021. decemberében fizettlik ki, a szakszervezetekkel tortént
egyeztetést kovetben, jovedelmi viszonyaik alapjan.

Azokon a Karokon, ahol azt a financidlis helyzet megengedte, munkatarsaink Széchenyi Pihend Kartya
eszkozével tovabbi juttatdsban részesilhettek.

A Szentagothai Janos Kutatékdézpontban miikodtetjik és folyamatosan fejlesztjiik a Core Facility rendszert,
melynek célja a kiemelt mdszerparkok dokumentalt, folyamatelvi mikodtetése mellett a hatékony
mUszerkihasznalds, parhuzamossagok  kikiiszobolése, bevételtermelés, ipari és akadémiai
egyuttm(ikodések novelése, a tudomanyos kutatasi szinvonal, és a nemzetkozi lathatdsag emelése.

Bevezettik a tanulmanyi visszajelz6 szolgaltatast (TAVISZ), mely a tanulmanyi rendszer adataibdl ad
informacidkat mind a hallgaték, mind az oktaték, mind a tanulmanyi adminisztracidéban dolgozdk szamara,
prevencios jelleggel, a lemorzsolddas megel6zése érdekében. Az orszagosan is unikalis rendszer széleskor(
haszndlatanak projektje jelenleg is folyik.

A tanulmanyi rendszeriinkben egyre tobb folyamat keril elektronizalasra, igy a hallgaték tanulmanyi
Ugyeiket egyszer(ibben, online fellileten keresztiil, teljeskorlien dokumentalva tudjak intézni.

Karaink strukturavaltas el6tt allnak, az el6z6 fejezetekben jelzett portfolio tisztitds megkezd6dott, mely
magaval vonja a vonatkozo folyamatok teljes attekintését is. Karainkon azonban folyamatos fejlesztéseket
hajtunk végre, kiemelten néhany:

e A Mdszaki és Informatikai Karon az EFOP palyazatokbdl a jol mi(ikodd projekteket beillesztettiik a
Kari rendszerbe.

e Az Altaldnos Orvostudomanyi Karon kidolgoztuk a vezetSi dontéstamogaté rendszer mikodési
elvét, melynek célja, hogy a Teljesitményértékelési Rendszer bevezetésével és mikddtetésével a
sajat versenyképesség noveléséhez a Kar rendelkezzen egy olyan online adatbazissal, ami
hatékonyabba teszi a vezetSi dontésel6készité folyamatok elkészitését, kilonods tekintettel a
human er6forrasra vonatkozd adatokkal kapcsolatban. Emellett a Kari munkat érinté
adatszolgaltatdsok részeként is integralhatd lehet a kovetkez6 fejlesztések soran. Hozzajarul a
nemzetkozi rangsorolas soran tett célkit(izések megfogalmazasahoz is.

e Szintén az AOK-n a MIR kockazat nyilvantarté rendszer segiti a Kari kockazatok azonositasanak
megvaldsitdsat egy olyan online platformon, ami nyomon koveti a kockazatok helyét (Kar szervezeti
egységei vonatkozasaban), sulyossagat, az intézkedés sziikségességét, és a tervezett és
megvaldsitott intézkedéseket. A rendszer elénye, hogy a vezetés szamara a folyamat attekintheté
egy reszponziv fellileten (eszk6zhoz alkalmazkodé tartalom), és igy a napi munka soran beépitheté
az adat alapu dontéselSkészitésbe.
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e Orvostudomdnyi Karunk a mindségi oktatdi munkdt tdmogatandd oktatoi készségfejlesztd
workshopokat tartott, melyek célja, hogy olyan teriileteken segitse oktatdinkat, valamint az
oktatdsszervezésben résztvevé kollégdinkat, amelyek szinte mindannyiunknak kihivasokat
jelentenek (az U] oktatdsi moddszerekt6l a hallgatok motivalasan keresztlil a vizsgaztatasig).
Létrejottétdl a Kar azt varja, hogy az oktatas min6sége egységes elvek mentén legyen fejleszthetd,
kiilonos tekintettel a tanuldsi folyamatok tdmogatdsa sordan. A program tanarsegédek esetén
ajanlott, az adjunktus szinttdl viszont feltétele az oktatoi kinevezésnek.

A pandemiara vald tekintettel a Karainkon az online oktatds, és az ehhez kapcsolédd oktatdsszervezési
folyamatok fejlesztése volt a kiemelt feladat 2021-ben. Tobb online oktatashoz kapcsolddd tréninget,
képzést tartottunk. Ennek eredményeképpen az online oktatdsi formara torténd 4atdllds szinte
problémamentesen lezajlott. Az online oktatasra térténd atallas feltételeit, modszerét olyan mértékben
kidolgoztuk, hogy egy barmikor bekovetkez6 a teljes atallas napokon belil meg tudjon torténni. Példaul a
szekszardi dvoddban és iskoldban a tanév kezdetén a gyakorlati képzés online lebonyolitdsdahoz sziikséges
tandrakat és foglalkozasokat videdra rogzitettiik. Ezen felvételek felhasznaldsaval biztositani tudtuk azt a
KPVK-n, hogy mind a szekszardi hallgaték, mind a pécsi hallgaték személyes évoda- és iskola-latogatas
nélkil is részt vegyenek az egyéni és csoportos gyakorlatokon.

Megbeszéléseinket, illetve hivatalos (léseinket (pl.: Szenatus) a virtualis térben folytattuk le, melyhez a
Teams fellilet adta a technikai hatteret. A szavazas lebonyolitdsdhoz elGkészitésre keriilt a VOTE rendszer
hasznalata is.

Az egyetemi rendezvényeink szervezése és a protokoll ldtogatasokhoz kapcsolédd kommunikacids
feladatok egységesitése érdekében a kapcsolédd feladatokat és egyeztetések folyamatat ujragondoltuk,
szabdlyoztuk.

A szervezet bels6 kommunikaciés folyamatainak egységesitése érdekében bevezettiik az Egyetem
informatikai infrastrukturajan, az egyetemi levelez6rendszeren keresztil kikiildendd egyetemi Hirlevelek
el6készitésének és jévahagydsanak rendjét.

Meghatdroztuk az Uj Nemzeti Kivalésag Program intézményi szakmai és operativ lebonyolitasdhoz
kapcsolddé feladatok és folyamatok eljarasrendijét.

A gazdalkodasiranyitashoz kapcsolédd folyamatok teriiletén atalakitottuk az SAP rendszer és a benne
leképezett tgyviteli folyamatokat modellvaltasnak megfelelGen.

A beszerzési igények szakmai és koltséghatékonysagi szempontbdl térténd elézetes monitoringja, és a
kozbeszerzési eljdras nélkil lebonyolitott beszerzési eljardsok lefolytatdsi idejének optimalizalasa
érdekében kialakitottuk a beszerzési igények kezelésének eljarasrendjét. A folyamatszabalyozas kitér a
készpénzes és egyetemi bankkartyakkal torténé beszerzések-, valamint az elektronikus igénylési
rendszerben (SRM) bonyolitott beszerzési igények rogzitését megeldz6 engedélyezési eljarasra.

Az Eurdpai Unids forrasbdl megvaldsuld kdzbeszerzési eljarasokban jogszabaly alapjan elvégzendd ex-ante,
folyamata épitett és utdlagos ellenérzéseknek a hatalyos rendelkezéseknek megfelel§ lebonyolitasa
érdekében meghatdroztuk a résztvevé PTE szervezeti egységekhez és szerepl6khoz rendelt
feladatmegosztasi és felel6sségi rendet.

2021. évben megkezdtik a létesitménykérzeti rendszerl lizemeltetés személyi és targyi feltételeinek
kialakitasat. Ezaltal hatékonyabb kapcsolat alakithato ki az igényl6i és az lGzemeltetSi oldal kézott; a
telephelyi karbantartasi pontokon a napi hibaelhdritdsokhoz, kisebb karbantartasokhoz sziikséges m(iszaki
anyagok a helyszinen rendelkezésre fognak allni, ami gyorsithatja az Gzemeltetési/javitdsi folyamatot;
el6térbe helyezhetd lesz a tervszerl megel6z6 karbantartas minél nagyobb aranyld megvaldsitasa, és ezzel
aranyban a hibak, havaria események elkerilése, folyamatos csokkenése.
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Az irdnyitdsi és szervezeti struktuirak valtozdsanak az adminisztrativ folyamatokban torténd leképezését a
Pécsi Tudomdnyegyetem bevételi és kiaddsi el6iranyzatai terhére vallalt koételezettségek pénziigyi
ellenjegyzésének eljarasrendjének kialakitasaval és igény szerinti mddositasaval 2021. évben is folytattuk.

A palyazati forrasokbdl szarmazo bevételek hatékony felhasznalasa érdekében meghataroztuk az ezen
forrasokbdl finanszirozott projektekben vald részvétel eljarasrendjét, kiemelten a projektek személyi
juttatas és jarulékok elszamolasara.

Az atlathatdsag, a szabalyszerd munkavégzés érdekében a modellvaltas utan is mdkodtetjik a
fliggetlenitett bels6 ellendrzést, a fliggetlenség biztositasa érdekében az ellenbrzésen és tanacsadason
kivll az ellen6rok mas tevékenység végrehajtasaba nem keriilnek bevonasra.

A modellvaltasbdl szarmazdan, a Magyar Allamkincstartdl torténd fiiggetlenedés sordn a PTE teljes
bérszamfejtés folyamatat és felelGsségét -az egészségligyi munkavallaldkat érintGen is- kdzpontositottuk,
igy a teljeskord TB ligyintézés is Ujra sajat folyamataink részeként zajlik, mely hatékony bonyolitdsa
érdekében tudds és kapacitas felépitése, valamint az OEP ligyek teljeskor(i integraldsa valt sziikségessé.

Az elmult években egyre nagyobb szerepe lett a papir alapu folyamatok digitalizdldsdanak, valamint az
elektronikus kapcsolattartasnak a kommunikacid soran, ezért hianypdtlo szabdlyozast jelentettliink meg a
hivatali kapuk hasznalatarél. A Pécsi Tudomanyegyetemen 20 aktiv 6nallé, béngészds hivatali kapu van
napi hasznalatban. A fentieken tul 2021. éta rendelkezésiinkre all tovabba egy teszt hivatali kapu, amely az
Egyetemen belil folyamattesztelési, illetve oktatasi célokat szolgal.

A Klinikai Kézpontunk, mint az Egyetem jogi személyiséggel rendelkezé egészségligyi szolgaltato
szervezete gazdalkoddsaval kapcsolatos feladatok (gazdalkoddasi, kontrolling, beruhazasmenedzsment,
eszkOzgazdalkodasi, el. informatikai  alkalmazadstamogatdsi, HR, munkalgyi, beszerzési,
készletgazdalkodasi, igazgatasi) ellatdsara az Egészségligyi Gazdalkodasi F6igazgatdsag létrehozasat
kovet6en a feladatelldtdshoz sziikséges erGforrasok megosztasat és a miikddési folyamatok ennek
megfelel6en torténd atalakitasat megtettik. Tovabba Klinikai Kézponthoz sorolt varosi kdrhazak, a
veszélyhelyzet és egyéb kiemelt feladatok okan jelentkezd kiilsé adatszolgaltatasok (OKFO, MAK,
minisztériumok) teljesitésének folyamatat egyeztettik a gyors és er6forras takarékos Ugyintézés
érdekében.

2021-ben Ujabb Iépéseket tettlink az Egyetem papirmentes és karbonsemleges vizidjanak megvaldsulasa
iranyaba, aminek keretében tobb digitalizacids fejlesztést is elinditottunk vagy éles tizembe helyeztiink.

2021-ben megvaldsult sajat fejlesztéseink

e PTE Kriszbacher Ildiké Tehetséggondozé Program palyaztaté alkalmazas: a tehetséggondozd
programhoz kapcsolddo valamennyi feladatot, a palyazatok kiirdsatdl kezdve a beadason, elbiralason,
a megnyert palyazatokkal kapcsolatos kotelezd adminisztracion at, a palyazatok lezarasaig, értékeléséig
tarto teljes folyamatot megvaldsitottuk elektronikus formaban (https://kitep.pte.hu).

e Kancellaria munkatarsi értékelés: az Ujonnan bevezetett, a modellvaltashoz kapcsolddd munkatarsi
értékelési rendszert, beleértve az 6nértékelési és vezetbi értékelési funkcidkat, valdsitottunk meg egy
elektronikus alkalmazas segitségével (https://iig-hr.pte.hu Munkatarsi értékelé modulja).

e Uzemi Tandacs valasztas: szintén a modellvéltashoz kapcsol6dd fejlesztésiink, az Uzemi Tanacs
feldllitasahoz sziikséges, a jelbltekre tortén6 szavazast biztosité alkalmazas. A rendszer teljes
papirmentességet biztosit Ugy, hogy a vdlasztok teljesen anonim mddon adhatjak le szavazataikat
(https://uzemitanacsvalasztas.pte.hu).
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o Informatikai tervezés: az éves kozponti informatikai tervezést (eszkdz-, szolgaltatds beszerzés,
beruhazas) tdmogato elektronikus alkalmazasunk (https://infterv.pte.hu).

e Palyazati Nyilvantartoé Rendszer: a palyazatokban részben vagy egészében foglalkoztatott dolgozdk
nyilvantartasara, pénziigyi, hatdsagi ellenérzések tdmogatasara szolgdld fejlesztésiink. Ez egy nagyobb
fejlesztésiink elsé szakasza (https://pnyr.pte.hu).

e Klinikai Kdzpont Fiil-Orr-Gége és Fej-Nyaksebészeti Klinika m(itéti el6jegyzés és kiiras: a klinika m(itéti
el6jegyzéseinek kezelését, a miitétek tervezését és a napi mfitéti kiirdsokat segitd elektronikus
alkalmazasunk (https://mutetinaplo.pte.hu modulja).

e E mellett felgyorsitottuk az elektronikus alairasok bevezetését, az egyetemi rektori és kancellari felsé
vezetés (rektor, rektorhelyettesek, kancellar és kancellaria igazgatdk) szdamara aktivaltuk a mindgsitett
elektronikus aldirdsi tanusitvanyokat, lehetévé valt szamukra a dokumentumok elektronikus
hitelesitése.

e A szerz6désnyilvantartd rendszer bevezetésével lehetségilink nyilt az Egyetem kilsé partnerekkel
kotott szerz6déseinek egységes, kdzponti nyilvantartasara.

A digitalis oktatas és tanulas teriiletén az alabbi fejlesztéseinket érdemes kiemelni

e 2021-ben folytatéddott a PTE Moodle felhasznaléi szamanak dinamikus béviilése. Mindez jol mutatja a
digitalis oktatas és tanulas iranti elkotelezettséglinket, amivel egyuttal papirfelhasznaldsunkat is
jelent&sen tudjuk csokkenteni. A részleteket az 1. szamu mellékletben kozoljik.

e A Szentagothai Janos Kutatokozpontunkban 2021. évben 3 olyan Erasmus+ palyazat zajlott, melyek
céljai korszerd, hatékony digitdlis tananyag és hozza kapcsolddé tanari kézikonyv kidolgozasa, ezek az
orvos-egészségigyi képzésben résztvevé hallgatok fejlesztését célozzak meg. Az e-learning tananyagok
és a kézikonyvek egy korszer( informatikai platformon kaptak helyet.

e Az Egyetemi Konyvtar és Tudaskozpontban a szerzGi jogrdl szold 1999. évi LXXVI. tv. 35. § (5)
bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan digitalizalasi tdmogatas folyamatat alakitottuk ki és
fejlesztettik tovabb a 2021-es évben, mellyel tdmogatjuk az online oktatasi formakat a azzal, hogy az
oktaték szamdra szakirodalmat digitalizalunk, melyet megoszthatnak a hallgatékkal szemléltetés
céljabdl biztonsagos elektronikus halézaton keresztdil.

e Egyetemi Konyvtarunk nagy mennyiségli elektronikus dokumentumot allit el6. E feladat ellatasa
érdekében 2021-ben kialakitottuk a Csorba Gy&z6 Konyvtarral kozésen a PTE és jogelSd intézmények
kiadasaban megjelent dokumentumok digitalizaldsi folyamatdat, mely munka 2021. végén indult el.

e A GDPR-megfelelés érdekében kidolgoztuk a személyes adatok konyvtari kezelése elGirasszer(
kialakitasanak és dokumentalasnak érdekében azt a folyamatot, mely révén egy szakérté munkacsoport
valamennyi adatkezelési moiiveletre vonatkozéan javaslatokat fogalmaz meg, hogy azok a
jogszabdlyoknak és a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidészabadsag Hatdsag ajanldsainak is
megfeleljenek.

Az oktatas digitdlis transzformacidjat tdmogatandd, koriltekint6 el6készitést kbvetGen 2022. januar 1-vel
létrehoztuk a Digitalis Oktatas- és Tanulastamogatd Kézpontot, amely az oktatoknak és a hallgatdknak
egyarant modszertani tamogatdst nyujt  (https://www.youtube.com/watch?v=ALarKutBAjY&t=51s).
Egyetemiink a European Digital UniverCity konzorcium nemzetkoziesitési koncepcidja fejlesztésének

. s

digitalis vallalasainak (EDUC Academy) megvaldsitdja.

Meggy6z6désiink, hogy a digitalizacid egyszerre kényszer és lehetdség, de semmiképpen sem elkeriilhetd.
A digitalizdci6 nem cél, hanem eszkdz a hatékony, fenntarthaté miikodés érdekében. Eppen ezért
megkezdtik a Smart University koncepcié kidolgozasat, amely mentén Egyetemiinkon a 21. szazad
elvarasainak megfelel6en megvaldsulhat a digitalis transzformacio, ezaltal pedig a PTE a fenntarthatdsaga
és ellendlldképessége is jelentés mértékben novekedni fog.
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Megkezdett, folyamatban lévé fejlesztéseink

Beszerzési Ugyfélportal: a beszerzési eljarasok elektronikus lebonyolitasara, ajanlatkérések kiirasara,
partnerek altal ajanlatok beaddsara szolgalé webes alkalmazas. Megvaldsitasi szakaszban van a
fejlesztés, tervezett dtaddsa 2022. marcius végén lesz.

Klinikai Kozpont adatkiild6 alkalmazas: a jogszabdlyi elGirasoknak megfelel6en a betegadatok
tovabbitdsat megfeleld titkositassal és biztonsagi lépésekkel biztositd fejlesztéslink. Az alkalmazas
pilotban kiprobaltuk 2021. év végén, a visszajelzések alapjan a modositasok fejlesztése folyamatban
van, ataddsa 2022. aprilisban varhaté.

IT eszk6z alkalmazas: az IT eszkdzok javitasi és Uj alkatrészek igénylési folyamatat lefedd, valamint a
beszerzett eszkdzok atvételét és lizembehelyezésének adminisztralasat segitd fejlesztés. A fejlesztés
folyamatban van, a javitasi modul mar tesztelés alatt, varhatd atadasa 2022. nyaran lesz.
Jelszomoddosité onkiszolgalo feliilet: az egyetemi kdzponti azonositéhoz tartozé jelszé generalasara,
jelszoé valtoztatasra, biztonsdgos ataddsara szolgald fejlesztés. A specifikacio végéhez érkeztiink,
megvaldsitds 2022. |. félév végéig varhato.

Teremfoglalé alkalmazas: az Egyetem sportlétesitményeinek id6beosztasat kezeld, foglalasat egységes
fellleten biztositd fejlesztés. Az alkalmazas éles bevezetése 2022. juniusaban varhato.

SAP elektronikus aldirasok: az intézményiranyitasi rendszer beszerzési és utalvanyozasi terlletén a
jelenlegi papir alapu aldirds kivaltasa elektronikus aldirasra, ezzel a papirmentesség biztositasa. A
megoldas kialakitasa a szallitéval egyiitt folyamatban van, bevezetése 2022. Il. félévben varhaté.
Klinikai Kozpont szakképzés e-jelenléti alkalmazas: az Apoladsszakmai Igazgatésag szakképzési
tevékenységéhez kapcsolédd adminisztracids feladatok, pl. tanuldi jelenlét igazolds, beosztas tervezés,
oktatdk id6elszamolasanak tamogatdsara szolgald elektronikus alkalmazas. Specifikacios szakaszban
jarunk.

Palyazati Nyilvantarté Rendszer tovabbfejlesztése: a jelenlegi rendszer Ujabb moduljanak fejlesztése,
mely a rendszer el6tétjeként a foglalkoztatdshoz vezeté HR folyamatot teszi elektronikussa.
Specifikacids szakban van a fejlesztés, tervezett megvaldsitas és atadds 2022. IV. negyedévében.
Human szakteriilet dolgozéi szolgaltatasok fejlesztése: a Nexon munkaligyi rendszer dolgozéi
portaljanak szakaszos bevezetése, elséként a bérjegyzék publikalds, majd a munkaidé nyilvantartas,
tervezés, kés6bb pedig az elektronikus nyomtatvany modulokkal. Mindegyik modul részben vagy
egészében biztositja a kapcsoléddd, kordabban papir alapi mikodés teljes digitalizaciojat. 2022-ben
jelentés fejlesztéseket terveziink a terileten.

Belépd folyamathoz kéthet6 fejlesztések: a jelenlegi belépési folyamat problémdi miatt elindult annak
fejlesztése, és ehhez a kapcsolddd adminisztracio digitalizacidjanak tervezése, a specifikacio.

PTE ,teljes digitalizaci6”: az Egyetem hosszu tavu célkitlizésének megfelel6en elindult a teljes
adminisztracié digitalizacidjdhoz sziikséges felmérés, a teriiletek azonositasa, illetve mar azonositott
konkrét teriileteken, mint pl. az Altalanos Orvostudomanyi Kar hallgatéi szolgaltatasai vagy az Egyetemi
Konyvtar esetében digitalis beiratkozas, az igények specifikacioja.

Szakmai szervezetekhez vald csatlakozasok

e Egyetemiink a Mesterséges Intelligencia Koalicié utan csatlakozott a Drén Koaliciéhoz. (,Autoném
Technolégiak és Drén Kutatocsoport”)

e A PTE és az ELKH Nyelvtudomanyi Kutatdkoézpont létrehozta a Hilanco Konzorciumot, kdzos
nyelvtechnoldgiai modellek kutatasa és fejlesztése céljaval.

e A PTE jelezte csatlakozasi szandékat a Kormdnyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség altal
képviselt EuroHPC konzorciumhoz, aminek kdszonhetéen 2022-t6l nagyteljesitményl szamitasi
kapacitashoz nyilik hozzaférésiink.
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Egyetemiink 2021.07.31-ig 132 db ingatlan (460 271 m2) vagyonkezelGi jogaval rendelkezett. A
felsGoktatasi modellvaltashoz kapcsoldoddan ebbdl 79 ingatlan tulajdonjogat szereztilk meg, amely 6sszesen
450 084 m2-nyi teriiletet dlel fel. Az Egyetemiinket fenntarté Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvany
tulajdonadba 33 db ingatlan (6 315 m2) keriilt. Egyetemiink Szélészeti és Bordszati Kutatdintézetének
terlilete — mely a Nemzeti Foldalapba tartozd ingatlanokon helyezkedik el — a PTE vagyonkezelésében
maradt.

A Kormany a fels6oktatdsi PPP konstrukcidban megvaldsult projektek kivaltdsdhoz 23,253 Mrd Ft
tdmogatast biztositott Egyetemiinknek. A szerz8déses idGszak lejarata el6tt igy 6 |étesitménylink (Pollack
A, B, C épuletek, Boszorkany Kollégium, ,UNIV” Kollégium, Szent Mér Kollégium/Rektori Hivatal, Szanto-
Kovacs Kollégium Jakabhegyi uti Kollégium — dsszesen 67 800 m?) keriilt vissza rendelkezésiink ald. A PPP-
kivaltashoz kapcsolédd beruhazasok 2021-ben megvaldsult 6sszértéke 22,3 Mrd Ft volt.

Egyetemiink &ltal 2021-ben koordinalt beruhazasok értéke Gsszesen 35,2 Mrd Ft-ot tett ki, melynek
eszkozcsoportonkénti és forrasonkénti megoszlasat az aldbbi tablazat tartalmazza (adatok millié Ft-ban)

Palyazatok,
egyéb Egyéb forras Osszesen
céltamogatasok
Gépek, berendezések, felszerelések, jarmuvek 31324 1860,0 4992,4
Immateridlis javak 98,8 48,1 146,9
Informatikai eszk6zok 728,0 568,1 1296,0
Ingatlanok 27 957,4 786,8 28 744,2
Osszesen 31916,6 3263,0 35179,6

A beruhdzasok palyazati forrasonkénti bontasa a kovetkez6képpen alakult (adatok millié Ft-ban):

EFOP 4651,8
Egyéb céltamogatasok koltségvetési forrasbol 22 512,5
Egyéb nemzetkozi palydzatok 40,3
GINOP 1537,4
Hazai pdlyazatok 98,0
Kivalésagi tamogatas 235,1
Modern Varosok Program 2485,8
Nemzeti Laboratériumok 337,5
Nemzeti Reprodukciés Mddszertani Kézpont Program 18,3
Osszesen: 31916,6
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KiemelendS projektjeink 2021-b&l az Altaldnos Orvostudomanyi Kar Gj oktatdsi és kutatasi
éplletszarnyanak befejezése, valamint az Uj Fogaszati ElIméleti Tomb megvaldsitasa.

Lezajlottak kozbeszerzéseink a Nemzeti Reprodukcids Mddszertani Kutatékdzpont és Csalddbarat Szilészet
kialakitasa, valamint a Gyodgyszerésztudomanyi Kar oktatadsi tereinek fejlesztése érdekében, amelyek
kivitelezései 2022-ben kezd6dnek.

2021. évben Egyetemiink 20 legnagyobb 6sszegii beruhazasa az alabbi volt (adatok millié Ft-ban):

Projekt ] , "
azonosité Projekt megnevezése Osszeg
770190 Egészségligyi Adatelemz6, Adathasznositasi, valamint Okoseszkoz- és 62,6
Technolégia Fejleszt6 Kdzpont kialakitdsa
770129 3D nyomtatasi és vizualizacids technoldgidkat alkalmazé interdiszciplinaris 64,1
kutatasi, oktatdsi és fejlesztési kozpont kialakitasa
480324 Intézményi Kivaldsag Program 68,4
480351 Virolégiai Nemzeti Laboratérium 78,0
770199 Skill Labor 112,8
480092 Egészségtudomanyi Kar (Modern Varosok Program) 116,3
770154 Komplex intézményfejlesztés — Korszer(i egyetem a modern varosban 136,7
770135 Analitikai és diagnosztikai kutatasi kivalésagi kézpont 137,5
770192 Tudomanyos és Innovaciods Park kialakitasa I. Gtem 155,4
770134 Atfogé fejlesztések az intelligens szakosodas megvaldsitasa érdekében 164,7
480382 Human Reprodukciés Nemzeti Laboratérium 246,5
480442 MVP AOK FEIF/1747-42021-ITM Gj Campus 479,1
770146 Extrém térer@sségl terahertzes infrastruktura fejlesztése 484,4
770191 Genomikai és bioinformatikai kutatdintézeti kapacitadsok megerdsitése 566,9
770136 Gyermek- és ifjusagpszichiatria, addiktologiai és mentalhigiénés 636,4
ellatérendszer infrastrukturalis feltételeinek fejlesztése
480078 MVP AOK Campus, Allathaz fejlesztés 1849,3
480424 PPP kivaltas - Pollack A, B, C oktatdsi épliletek 2233,4
770155 PTE infrastrukturalis fejlesztése 3506,5
480422 PPP kivaltas - Boszorkany kollégium 4325,3
480423 PPP kivaltas - UNIV, Szent Mér, Szantd, Jakabhegyi kollégiumok 15 737,0
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A koronavirus-ellatassal kapcsolatban felmeriilt beruhdzasok 6sszege Egyetemiink Klinikai Kézpontjanal 1,8
Mrd Ft-ot tett ki. Ezek kozil a legjelentésebbek:

e DSA rontgenberendezés (Szivgyogyaszati Klinika) 470 millié Ft,
e Lazlaprendszer (Intenzivterapias Intézet) 174 millié Ft,

e Operacids mikroszkop (Idegsebészeti Klinika) 186 millio Ft,

e Labordiagnosztikai késziilékek 130 millid Ft,

e Szamitdgépes szerverpark fejlesztése 100 millié Ft,

e HiFlow lélegeztetd berendezések (30 db) 44 millid Ft,

e Altatogépek (3 db) 34 millid Ft,

o Ultrahang késziilék 24 millié Ft.

Az AOK-n éves rendszerességgel folytatunk dolgozéi elégedettség/elkdtelezédés vizsgalatot a
munkatarsak korében annak érdekében, hogy visszajelzést kapjunk, mint munkaaddk a munkavallalok
teljesitményérdl, illetve felmérjik azokat a fejlesztendd teriileteket, melyek a Kart még jobb munkahellyé
tehetik. A 2021. decemberében megvaldsult online megkérdezésben 241 valaszadd véleménye alapjan 1-
10-ig terjed6 skalan a munkavalladk atlagosan 7,5-6s mértékben elégedettek a Karral, mint munkahellyel.

Az oktatoi munka hallgatéi véleményezése (OMHV)

Az oktatéi munka hallgatéi véleményezése miikodésének szabalyzati kereteit 2019-ben attekintettiik azzal
a céllal, hogy a Pécsi Tudomanyegyetemen egészén egységes elvek mentén torténhessen az oktatasi
szolgaltatds felmérése. A 2021-es év soran minden Kar folytatott le elégedettségmérést, azonban a
szabdlyzatoknak torténé megfelelés még nem mindenhol teljeskorli a Mindségfejlesztési Bizottsdgunk
jelentése szerint, bizonyos tertileteken atgondolasra, finomhangolasokra tovabbra is sziikség van.

A BTK-n a Kari vezetés és a Kari hallgatdi dnkormanyzat ko6zos eréfeszitésének hatasara — kilonbozé
0sztonz6knek kdszonhet6en — az OMHYV kitoltottség jelentésen megnétt a 2021. szeptember-decemberi
félévre vonatkozodan. A két évvel korabbi 15% korulirél a kitoltések aranya 64% kortlire emelkedett. A Karon
folyd oktatdi munkat a hallgatok atlagosan 4,2-re értékelték (1-t6l 5-ig terjed6 skalan, ahol 5 a legjobb
értékelés).

Diplomas palyakovetés: A magyar hallgatok korében a diplomds palyakovetési felmérés keretében
végeztink felméréseket (1 924 vélasz, 13,4%-0s arany), a tavolléti oktatasrél az elégedettség jo (3,89), a
PTE egyéb tényezGknél az oktatdk szakmai tudasa (4,43), az oktatds szinvonala (4,19) és a modern technikak
(4,01) kiemelked&ek. A kulfoldieket kiilon kerestiik meg (911 valasz, 26,1%-os arany), a PTE-vel elégedettség
tobb tényezénél javult. Jelents negativ elmozdulast egy tényezénél sem talaltunk, egyik felmérésben sem.

A palyakovetési felmérést 2021. majus-junius honapokban végeztik a 2016-ban és 2020-ban
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abszolutdriumot szerzett hallgatdk korében. A vizsgalat mddszere: online standard kérdGives adatfelvétel
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volt. A kutatas sordn 3 480 f6 2016-ban és 2 743 f6 2020-ban végzett hallgatét kerestiink meg e-mailen. A
2016-0s végzettek koziil 548 f6, a 2020-as végzettek koziil 481 f6 valaszolt a kérdésekre, amely 15,75%-0s,
illetve 17,54%-0s vdlaszadasi ardnyt jelent. Az Osszesitett egyetemi adatok szerint 16,54%-os valaszadasi
aranyt értlink el — 6223 megkeresett végzett koziil 1 029 6 toltotte ki a kérdGivet.

A 2021-es kutatas f6bb eredményei:

e A PTE legf6bb vonzaskorzetébdl — Baranya, Tolna és Somogy megyék — érkezett a végzettek tobb mint
fele (51,59%), a Budapestrdl jelentkez6k aranya 5,62% (2020-ban 4,77% volt). A végzést kbvetSen egyre
magasabb ardnyban koltéznek Budapestre (19,04%), ugyanakkor Baranya megyében marad a
valaszaddk 34,85%-a. A kilféldon élSk aranya 3,64%.

e 1-5-0s skalan 4,39-re értékelik a ,,Bliszke vagyok, hogy a PTE-n tanulhattam” allitast.

e A végzettek 22,88%-a jelenleg is fels6foku tanulmanyokat folytat, plusz 11,75% mar tovabbi
képzettséget szerzett a végzés és a lekérdezés id6pontja kdzott.

e Végzettjeink elsé gondolatai az Egyetemmel kapcsolatban pozitiv tartalmuak, Magas emlitési szamot
ért el tobbek kozott a PTE szlogenje (,,Magyarorszag elsé egyeteme”), a tudas, Pécs varosaval és az
Egyetemmel, tanulmanyokkal kapcsolatos gondolatok.

e 2021-ben a kdzponti tematikus blokk a tdvoktatdsra és Covid okozta kihivasokra fékuszalt. Az otthoni
kérnyezetben vald Iét és tanulds a hallgatdk kdzel 60%-anak jelentett egyben tovabbi kotelezettséget,
de tanulmanyokra nem, vagy csak kis mértékben volt negativ hatassal.

e A tdvolléti oktatds soran a legelégedettebbek a vizsgak és szamonkérések lebonyolitasaval, az oktatdi
tdmogatassal, a digitalis oktatasi anyagok tartalmaval és a szeminariumok szinvonaldaval voltak, mig a
gyakorlatok megszervezése és szinvonala elmaradt a tobbi tényez6 elégedettségétdl.

e Végzettjeink 96,77%-a ajanlana az Egyetemet baratainak, ismerdseinek, a sajat Kart 89,23%, mig azt a
szakot, amelyen végzett, 83,27%.

e Avégzettek 66,02%-a szerezte meg a diplomajat rogton az abszolutériumot kdvetden.

e Avalaszaddk 74,87%-a most is ugyanazt a szakot valasztand, amin a diplomajat szerezte.

o Avégzést kdvetben ugy gondoljak, hogy legfontosabb lenne az egyetemi évek alatt szakmai gyakorlatot
végezni (72,95%), munkat vallalni (59,77%) és nyelvvizsga(ka)t szerezni (57,90%).

e Atanulmdnyok mellett 72,51% folytatott jbvedelemszerz6 tevékenységet.

e A munkanélkiliek aranya 2,86%.

e Avégzettek 47,79%-a dolgozik koztisztvisel/kdzalkalmazotti statuszban, illetve allami tulajdonban lévé
vallalatnal, azonban jelentds eltéréseket lathatunk Kari bontas szerint.

o A végzettek kozil legtébben a Dél-dunantuli régioban helyezkedtek el (44,94%). 23,83% Budapesten,
4,30% kulfoldén dolgozik.

o A f6allasabdl szarmazé havi nettd atlagkereset 348 030 Ft.

A QS a vilag egyetemeit rangsorold listajat 6 indikator alapjan allitja 6ssze. Egyetemiink sorban a harmadik
évben zart a 651-700 kategoridban, el6tte a 701-750 helyezést értiik el. A pozicié javitasa, majd megtartdsa
jellemz6 valamennyi magyar egyetemre, ami az egyre élesebb versenyben 6nmagaban is komoly
teljesitmény, célunk azonban a tovabbi elGrelépés. A legjobb eredményeket a nemzetkozi hallgatoi arany
mutatdjaban értik el. A tudomanyterileti listdk kéziil a Medicine teriileten képviseltetjik magunkat a QS
rangsorban, méghozza a harom vidéki tudomanyegyetemmel azonos, 351-400 poziciékban. A QS regionalis
rangsort is készit, amely az EECA (Emerging Europe and Central Asia) nevet viseli. Itt a tavalyihoz képest két
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helyet javitva a 60. helyezést értiik el. Ezen a rangsoron a nemzetkdzi hallgaték ardnydan kivil a nemzetkozi
kutatdsi kapcsolatok és az online térben valé megjelenés is er6sségként szerepel.

A THE egyetemi rangsora 13 indikatort vizsgdl. Az elmult 6t alkalommal haromszor a 601-800, két
alkalommal a 801-1 000. helyeken szerepeltiink, a 2021-es évben kiadott rangsorban a rosszabb
kategéridban.

A tudomanyteriileti listak tekintetében a legutolsé rangsor szerint 5 teriileten is értiink el helyezést a
lehetséges 11-bdl: Clinical & health terileten a 401-500, Life sciences tertileten 601-800, Physical sciences
terlleten 1001+, Psychology teriileten 501+, mig végiil Social sciences terileten 601+ kategdridban. Az un.
Emerging Economies régids listdn a 201-250 kategdridban szerepeltiink a legutébbi értékelés alapjan.

A THE fenntarthatdsagi célok elérését vizsgald, un. Impact Ranking listdjan a legjobb magyar egyetemként
az el6kel6 201-300. helyen végeztiink a vilag egyetemei kozott.

Az ENSZ SDG besorolasa alapjan a legjobb eredményeket az Egészség és jolét, a Béke, Igazsag és ErGs
Intézmények, valamint a Tisztességes Munka és Gazdasagi Novekedés célokban értiik el.

Az Un. Shanghai rankingben nem keriiltiink a legjobb 1000 egyetem k6zé, azonban két tudomanyteriileti
listan is szerepliink, méghozza a Public Health és a Clinical Medicine listan is a 401-500. helyen.

A USNews rangsoraban 1 167. helyet értiik el, ezt a rangsort tébb, koztiik sok méretfiiggs indikator alapjan
allitjak 6ssze az Egyesiilt Allamokban. Ebben a megmérettetésben a Clinical Medicine teriileten az 506.
helyen szerepliink.

A RUR rankingben kordbban nem vettiink részt, el6sz6r 2021. nyardn végeztik el az adatok gy(jtését és
leadasat, igy megjelenésiink a listan a 2022-es évre varhato.

A z6ld viselkedést és elkotelezettséget mérd UlGreenMetric listan szintén a legjobb magyar egyetemként
a 42. helyet értiik el vildgviszonylatban a tavalyi 59. hely utéan.

Kivalo kutatasi infrastruktura:

2021. decemberében az Innovacids és Technoldgiai Minisztérium és a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és
Innovacids Hivatal, a Szentagothai Janos Kutatdkdzpontunkkal (SzKK)kozosen hivta életre azt a rendezvényt,
melynek keretein beliil 50 Kivald Kutatasi Infrastruktura elismer cimet adott at Palkovics LaszIé innovacids
és technoldgiai miniszter. Az 50 elismerésbél harmat a SzKK-nk érdemelt ki, ezek a 4-es Bioldgiai Biztonsagi
Szintl Viroldgiai Laboratorium és Kutatdsi Kozpont, a Magyar Genomika és Bioinformatika Kdzpont és a
HECRIN Konzorcium.

Az alabbi dijakat és elismeréseket kaptuk a megjel6lt id6szakban:

e A Rektori Kabinet Kapcsolati Igazgatésaga pandémia alatti beiskolazasi kampanya:
o PR Excellence Hungary Award, Arany dij issue management kategoria,
o Nemzetkdzi IPRA Golden World Awards — digitalis kreativitasban a legjobb kampany,
e Ev Honlapja rendezvény kategdria — kiiléndijas az Irany a PTE! Kulturfeszt oldal,
e Ev Honlapja oktatas kategéria — elsd dijas a AOK weboldal,
e APTE Zold Egyetem:
o Ul GreenMetric World University Rankings”: 956-bdl 42. hely, Magyarorszagon 1. hely,
o Times Higher Education (THE) University Impact Rankings 2021 rangsor, ENSZ 17
Fenntarthato Fejlédési Célja alapjan Osszeadllitott szempontrendszer: vildgrangsorban a
201-300. pozicié (1115 egyetem koziil), magyarorszagi egyetemek kézétt 1. hely,
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e  Superbrands 2021.,

e 2021. évi legutébbi eredmények, hogy a kozintézmény kategdria gybzteseként elnyertik az
Innovacids és Technoldgiai Minisztérium altal meghirdetett Kerékparosbarat munkahely cimet,
valamint a Passzold vissza Tesé Gszi mobil telefongydjtési akcié sordn a hdrom megyére kiterjed6
sajat kommunikaciés kampany Kommunikacios Kiilondijban részesiiltiink, tovabba kiérdemeltiik a
Csimpdnzbarat intézmény elismeré cimet,

e 2021. évben tovabbi egy évre elnyertiik Az Ev Felel&s Foglalkoztatdja cimet, melyet immar 2017.
6ta folyamatosan birtoklunk, valamint a Fogyatékossdg Barat Munkahely cimet is.

A Pécsi Tudomanyegyetem a magyar egyetemek koziil 2019-ben els6ként csatlakozott a Virtualis Erémd
Programhoz (VEP). Kivaldsagi VEP palyazati dijaink:

e Energiahatékony Intézmény Dij — 2019. (Pécsi Tudomanyegyetem),

e Energiatudatos Iskola Dij — 2019. (PTE Gyakorlé Altaldanos Iskola, Gimnazium és Ovoda),

e Energiahatékony Mentorszervezet Dij — 2019. (Tobb térségi partnerrel 6sszefogva alapitd tagként
|étrehoztuk a Baranyai Virtualis Erém{ Programot az egylittm(ikodés erGsitése érdekében.),

e Energiahatékony Iskola Dij — 2020. (PTE Gyakorld Altalanos Iskola, Gimnazium és Ovoda),

e Anyagtudatos Intézmény Dij— 2021. (Pécsi Tudomanyegyetem),

e Energiahatékony Mentorszervezet Dij — 2021..

Egyetemiink Magyar Fels6oktatdsi Akkreditacidés Bizottsag (MAB) daltal kiadott akkreditaciéja 2022.
december 31-ig volt érvényes, de a modellvdltdsra és a pandémias helyzetre tekintettel, a MAB-bal
egyeztetve az akkreditacids eljarast 2021-ben nem kezdtik meg, és a MAB az intézményakkreditacionkat
2023. december 31-ig meghosszabbitotta.

Az dltalanos orvosképzésiinkén az Orvosképzési Vilagszovetség (World Federation for Medical Education,
WFME) Globdlis Kévetelményrendszere, az Altalanos Orvosképzés Sztenderdjei alapjan folyatott le a MAB
mindsitési eljarast. Ennek eredményeképp 8 éves nemzetkozi akkreditaciot szerzett a képzésiink azzal, hogy
a tdmogatd dontés a MAB WFME akkreditacidjdnak megszerzése napjan lép hatdlyba.

7 _

A 2021-es évben Egyetemiink mindegyik doktori iskolajaban (21) akkreditalt minGsités(i, jelenleg hatalyos
akkreditacioval rendelkezlink. 2020-ban 3, a kovetkez6 évben lejard akkreditacioval rendelkezé doktori
iskolank esetén készitettik el a MAB kovetelményeinek megfelel6 akkreditacids onértékeléseket. A
pandémia kovetkeztében a MAB az irdasos dokumentumok Aattekintését kovetS helyszini latogatdst
elhalasztotta, és a harom doktori iskola esetében: Mlivészeti Doktori Iskola, Oktatas és Tarsadalom
Neveléstudomdnyi Doktori Iskola, valamint Pszicholdgia Doktori Iskola az iskolak akkreditacidjanak hatalyat
2022. 12. 31-ig meghosszabbitotta. 2021-ben a mar kordbban akkreditaciéjat — nem megfeleld személyi
feltételek (t0bb torzstag varatlan haldla) okan — elveszité Nyelvtudomanyi Doktori Iskola fokozatkiadasi
jogosultsagat is rendeztik.

A Kdzgazdasagtudomanyi Karunk 2020. marciusaban nyerte el az European Foundation for Management
Development (EFMD) nemzetkozi akkreditacios szervezet ,EFMD accredited” programakkreditacidjat az
angol nyelvl gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szakjara (BSc Business Administration and
Management, BAM). Az akkreditacié hatarozott idére, 3 évre szdl. Az kovetkezé akkreditacios folyamat
2020. februdarjaban mar elindult. A kapcsolodd onértékelési dokumentum (Self-Assessment Report) 2022.
augusztus végéig véglegesitendd, a folyamat a négytagu nemzetkozi latogatobizottsag oktdberre idGzitett
helyszini eljardsaval fejezédik be. Hivatalos dontés az akkreditacié meghosszabbitasardl 2023. marciusaban
varhaté.
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1.szamu melléklet

Csoportmunkat tamogatd, kurzus és évfolyam alapon szervezett kollaboracios terek — PTE Moodle LMS
e-learning rendszer hasznalati statisztikak

PTE Moodle
felhasznalok szama
25000
20000
15000
10000
5000

[=]

PTE Oktatok és Hallgatok szama PTE Moodle felhasznaldk szama

e Kurzusok szama: 11 259 db — Neptunban oktatdk altal megjeldlt automatikusan szinkronizalt
kurzusok, melyek automatikusan létrejottek Microsoft Teams-ben is.

o (sszes egyedi felhasznaldi bejelentkezés: 9 527 db.

e Vizsga, illetve teszt kérdések szama a rendszerben: 1 026 781 db.

e Tananyaggal rendelkez6 Neptunbdl szinkronizalt kurzusok szama 2020/2021/2 és 2021/2022/1
félévekben: 1 201 db.

e  Aktiv, értesitést fogadd regisztralt mobil eszkdzzel rendelkezd felhasznaldk: 2 425 db.

Szamonkéréshez hasznalt tevékenységmodulok:

Teszt: 9 791 db,

Beadandé: 4 722 db,

Lecke: 108 db,

Kiils6 eszkoz (MIK — Mobius, Cengage, Matlab Grader): 40 db,

Kérddiv: 58 db,

ValaszlehetGség: 92 db,

Mhelymunka: 22 db.

O O O O O O O

Csoportmunkat tamogatd, kurzus és évfolyam alapon szervezett kollaboracios terek — PTE Teams
rendszer hasznalati statisztikak

Osszes tevékenység ¥ Exportslas Minden felhasznila Osszes felhasznals ¥ Exportslas Minden felhasznalag
Tevékenységek szama tipus szerint az gsszes felhasznald esetén Felhasznalok szama az gsszes felhasznalo tevékenységtipusa szerint
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Osszes felhasznals
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A felhasznaléi tevékenységek alakulasa a hibrid felh6 alapu szolgaltatasok igénybevételével

e Sharepoint tarterilet kihasznaltsaganak valtozasa

Datum Tarhely [Fijlok szama
20200527 8.8TB| 2 006 688 db
202108 28 66.6TB| 5 024 635 db
20220225 71.8TB| 6 127 375 db

e Onedrive tarterilet kihasznaltsaganak valtozasa

Datum Tarhely| Fdjlok szdma
2020.05.21 346TB| 8778535db
2021.08.28 79.1TB| 18 134528 db
2022.02.25 103TB| 23 730 536 db

e Exchange postaldda felhasznalt tarterilet

Datum Tarhely
2021.08.28 13.8TH
2022.02.25 17.3TB

Tarteriilet + Exportalas

Felhasznalt tartertlet

17.3TE

1207TE
S.6TE
4.3TE

ap
oz 026 1226 02523

B Felhasznalt tarterilet
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Tevékenység + Exportalas
Tewékenységek szama tipusonként

216 2K
162K

02K
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Egységes levelezési kdrnyezet kialakitasa, kiterjesztése. A PTE 0365 kérnyezet kiterjesztése a hatékony
digitalizacié érdekében

o Karilevelez6 rendszerek koltoztetése a kdzponti PTE 0365 koérnyezetbe:
o Klinikai K6zpont,

Kancellaria,

Rektori Hivatal,

Egyetemi Konyvtdr és Tudaskdzpont,

Gyakorld iskoldk,

Szekszardi Kelemen Endre Egészségligyi Technikum és Szakképzd Iskola,
o Karok: AJK, BTK, GYTK, KPVK, KTK, MK, MIK, AOK.

o Ujszerverek telepitése (béviilés, upgrade és/vagy modellvaltas miatt):
o Poszeidon rendszer (1 db szerver),
o Nexon munkalgyi rendszer (2 db szerver),
o SAP rendszerek (8 db szerver),
o TERrendszer (2 db szerver).

O O O O O

Digitalizacids, digitalis oktatast tamogato fejlesztések

o AlK:
o FOKSZ képzés tananyag digitalizacidja a PTE Moodle rendszerében.
e AOK:
o 2db komplett szamitdgépes terem és egyéb termek szamitdgépes felszerelése az uj AOK
elméleti tombben.
o Tobb eléadé audio-vizudlis felszerelése és atvétele az Gj AOK elméleti tombben.
o Atallas el6készitése az 0365 levelezésre - 2022 év elején az atallas megtortént.
e GYTK
o "K" épililet oktatastechnikai és informatikai felszerelése.

e BTK:

o 17 teremben a projektorok 75” — 82" kijelz6kre cserélve.

o Elavult notebook és szamitdgép allomany cseréje — elsé titem.

o Ateljes Kar atallt vonalas telefon rendszerrél mobilmellék szolgaltatasra.

o Belizemelésre kertilt 25 db a hibrid oktatast elGsegité kamera és mikrofon szett.
e KTK:

o BO025-es tanterem felujitas: dupla kamera, hangositds (catch boksz mikrofonnal),
projektor, notebook csere.
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B312-es tanterem audio vizudlis feldjitds: kamera, hangositas, projektor, notebook csere.
B314-es tanterem audio vizualis felljitas: dupla kamera, hangositas, projektor, notebook
csere.

Eves tervbdl és palyazatbdl érkezett notebookok, asztali gépek belizemelése kollégaknak.
ElGaddtermi notebookok cseréje.

Az irdsbeli vizsgdztatds nagy része a PTE Moodle rendszerében torténik.

Nagyel6adok és szeminariumi termek hibrid oktatastechnolodgiaval vald felszerelése
részben megtortént.
'Digitalizalt portfolid’: lemorzsolédds csokkentése érdekében sajat fejlesztési feliilet
tesztelése, tantervek/érarendek tantargyi részletek, oktatdi elérhetfségek, személyre
sz016 ajanlasok, el6feltételek

»  Orarend:https://timetable.mik.pte.hu/ ,

= Tantervi halé — egymasra éplilés: https://client.syllabus.mik.pte.hu/ ,

=  Mintatantervi haldk, grafokkal: https://mik.pte.hu/tanulmanyi-tajekoztato-1

Még pilot, feltoltés alatt.

Az atlathatd, reszponziv fellilet vizualis tdmogatast ad a hallgatéknak, akik szamos tantervi-
targyfliggbségi kérdéslikre Onkiszolgdldé mddon, gyors vdélaszt kaphatnak, illetve
megtalaljak, kit kell keresnitk a konkrét kérdéseikkel.
Neptunba 7 tipusu hallgatéi kérvény kerult fel.
Tananyagfejlesztések: digitalizdlt online feladatbankok  MAPLE-6s fellleten.
Laborgyakorlatok online megtartasanak lehetGsége.
Kozel 9.000 MIK szakdolgozat digitalizalasa zarult.
Drén Koalicié ,Autondm Technolégidk és Drén Kutatécsoport”
https://mik.pte.hu/autonom-technologiak-es-dron-kutatocsoport
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I. A Pécsi Tudomanyegyetem bemutatasa

INév: Pécsi Tudomdnyegyetem
Székhely: 7622 Pécs, Vasvari P. u. 4.
Addszam: 19308681-2-02
Statisztikai szamjele: 19308681-8542-563-02
Oktatasi Hivatal altali nyilvantartasi szama: F158544
Bejegyzo hatarozat szama: FNYF/1340-3/2021.

Dr. Miseta Attila Janos rektor
Képviseld neve: Decsi Istvan kancellar
Jogallas: magan felsfoktatasi intézmény, mint 6nalld jogi személy
Statisztikai besorolas: kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezet
Fo tevékenység: fels6foku oktatas
Fenntartd megnevezése: Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvany
Az Egyetem internetes honlapjanak a cime: www.pte.hu

Az Egyetem tevékenységének, helyzetének, jovoképének bemutatasat Osszevontan és
szakmai teriiletenként a szakmai beszdmold tartalmazza. Kiilon fejezetet képvisel a képzési
innovacid, munkaerdpiaci alkalmazkodas, kutatdsi, palydzati iranyok, eredmények és az
egészségiigyi feladatellatas.

I1. Mérleg fordulénapja utan bekovetkezett Iényegyes események

Az Egyetem rektoranak megbizatasa 2022.06.30-ig tart. Az Universitas Quinqueecclesiensis
Alapitvany a nemzeti felséoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. térvény 13. §-a és 37. §-a, valamint
a Pécsi Tudomanyegyetem Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatanak 64-67. §-ai alapjan
palyazatot hirdetett a Pécsi Tudomanyegyetem rektori tisztének betoltésére. 2022. marcius 24-
én a rektorjeldlt-valasztd Szendtus, a jelenlegi rektort Miseta Attilat valasztotta.

III. Az Egyetem tevékenységének, fejlodésének, illetve helyzetének atfogo
bemutatasa

A 2021. augusztus 01. napjaval hatadlyos modellvaltas tobb modositast vont maga utan.

Az éllami fenntarto6 altal miikodtetett PTE fenntartoi joga, mint vagyoni értékii jog a Kormany
altal létrehozott alapitvanyra, az Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvanyra keriilt
atruhdzasra.

A fenntartovaltas Egyetemiink koltségvetési szervi jogallasat megsziintette, az Oktatasi Hivatal
nyilvantartasa alapjan a modellvaltast kovetéen kozhaszni szervezetként miikodik. A
mukodést és a gazdalkodast feliigyeld - a Szenatustol elkiiloniilt - szerv a Kozhasznliisagi
Feliigyel6 Bizottsdg, melynek hdrom tagjat a fenntartd bizta meg. A fenntartovaltas
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kovetkeztében — az Egyetem, mint munkaltaté altal - foglalkoztatott munkavallalok
kozalkalmazotti jogviszonya a fenntartoi jog atszallasanak napjan, munkaviszonnya alakult. A
Szenatus tagjainak megbizéasa a fenntartovaltas idopontjat megel6zé harom honapos iddszakon
beliil jart le, igy valasztasi eljarast kellett lebonyolitani, az 1j Szenatus alakul6 tilésére 2021.
november 25. napjan keriilt sor.

A fenntartovaltas kovetkeztében modosult a Szenatus €s a fenntartd feladat- és hataskore.

Az Idegen Nyelvi Kozpont, mint 6nalld szervezeti egység megsziint, az Altalanos
Orvostudomanyi Kar egyik szervezeti egységébe olvadt be. A Kollégiumi Kozpont a bovitett
feladatkorrel rendelkezd Hallgatoi Szolgaltatdsi Kozpont egységeként funkciondl a
tovabbiakban.

Uj 6nallé szervezeti egységek keriiltek megalakitasra: a Digitalis Oktatas- és Tanulastimogatd
Kozpont, a Human Reprodukcidés Nemzeti Laboratérium, valamint a Viroldgiai Nemzeti
Laboratorium.

A Klinikai Kozpont miikodésének a jogszabalyokban foglalt rendelkezéseknek megfeleld
kialakitasa, a Klinikai Kézpont Gazdalkodasi Foigazgatosag létrehozasa sziikségessé tette a
Kancellaria egyes szakteriileteinek atszervezését is. A gazdalkodasi feladatok egy részének
Klinikai K6zpont szervezetébe torténd integralasa, egyes kordbban a Kancellaria szervezetében
ellatott feladatok — az egészségiligyben foglalkoztatottak munkaiigyi ligyintézése, egészségiligyi
gazdalkodas, eszkozgazdalkodds, egészségligyi informatika, beszerzés, készletgazdalkodas,
raktarozas - szétvalasztasat igényelte.

A fentiekkel Osszefiiggésben ¢és tovabbi megfontolasok eredményeként 2021. évtdl a
Kancellaria aj szervezeti strukturaban latja el feladatait.

Az informatikai és az innovacioval kapcsolatos tevékenység egységes iranyitds ala, az
Informatikai és Innovécios Igazgatosag (I1IG) feladatkdrébe keriilt. A folyamatok célirdnyos
szervezeti leképezése érdekében végrehajtott szervezeti atalakitdst kovetden az egyetemi
adatvagyon menedzsmentjével, hasznositdsdval kapcsolatos tevékenységet, tovabbd a
digitalizacios torekvések irdnyaban elért eredmények tovabbvitelét és a modellvaltas
digitalizacios részeinek Osszefogdsat latja el. 2021. év masodik felében az IIIG-n tovabbi
szervezeti finomhangolds tortént a szolgaltatéi szemlélet erdsitése és hatékonysag ndvelése
érdekében.

Az Informéciobiztonsagi Felelds (IBF) pozicid Kancellarian torténd létrehozasaval dedikalt
személy felel0sségi korébe keriilt a szervezetnél eléforduld valamennyi, az elektronikus
informacios rendszerek védelméhez kapcsolodo feladat ellatasa.

A miszaki jellegli tevékenységek is attekintésre keriiltek. A beszerzések-kozbeszerzések
legnagyobb hanyada az ingatlan- és ingdvagyonnal torténd gazdalkodds, tizemeltetés korét
érinti, ezért a beszerzési/kdzbeszerzési tevékenység irdnyitdsa Osszevonasra keriilt az
lizemeltetés  iranyitdsaval. A  folyamatok gyorsabb  végrehajtdsa  érdekében a
beszerzés/kdzbeszerzési eljards alapjat képezd miiszaki tartalom (sziikséglet) egyeztetése
ezaltal egy igazgatosagon beliil torténik. A Klinikai Kozpont ingd vagyonaba tartozod
orvostechnikai eszkozok lizemeltetési, karbantartasi és nyilvantartdsi feladatait a Klinikai
Kozpont Egészségiigyi Gazdalkodasi Igazgatosdg Egészségligylr  Fejlesztési  és
Eszkozgazdalkodasi Osztalya latja el. A 2021. év soran a miiszaki teriiletet érintéen



pontositasra, egyértelmisitésre keriiltek az egyes szervezeti egységek altal ellatott feladatok,
megszlntek a parhuzamossagok.

A humanteriilet stratégiai jelent0sége €s a profiltisztitas igénye indokolta az egység kancellari
torzskarba helyezését. A hatékonysag novelése érdekében a munkailigy jogi tdmogatasat
jelenleg a Kancellari Hivatal Jogi Fdosztalya végzi, a humén kontrolling pedig a Kozgazdasagi

¢s Kontrolling Igazgatosag Kontrolling Osztalyanak feladatkérébe kertilt at.

A Kancellari Hivatalon beliil a Fejlesztési €s Gazdasagkapcsolati Féosztaly latja el a stratégiai
vezetdi dontéshozatal elokészitését.

A Pécsi Tudomanyegyetem mara multinacionalis, multikulturdlis intézménnyé valt, mely
novekvo volumenti biztonsagi kockazatokat general. Az ezzel 6sszefliggd feladatok elvégzése
kiemelt figyelmet igényld szolgaltatéi tevékenység, melyet a Kancellari Hivatal 6nallo
osztalyaként 2021. majusatol az Egyetembiztonsagi Osztaly 14t el.

IVv.

Kutatas és a kisérleti fejlesztés teriilete

A kutatas ¢€s a kisérleti fejlesztés teriiletén elért eredményeket a szakmai beszamolo tartalmazza.

V. Telephelyek, fioktelepek bemutatasa
Ingatlan Tulajdoni
Sorszam Ingatlan cime helyrajzi Tulajdonos A Tulajdoni statusz
% hanyad
szama
1 7400 Kaposvar, Szent Imre utca 14/B. 4211/6 PTE 1/1 bejegyzett
. . ; bejegyzése
2 7677 Orfu, Kalaphegyi utca 6. 816 Magyar Allam 1/1 folyamatban
3 | 7633 Pécs, Tiizér utca 1. 337/1 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
4 7634 Pécs, Veress Endre utca 15. 533/48 Magyar Allam 11 bejegyzése
folyamatban
5 7633 Pec§,'HaJn0czy Jozsefut 37-39. ép: A. 1. 610/3/A/3 Magyar Allam 11 bejegyzése
emelet. ajto: 3. folyamatban
6 7633 Pec.s,’HaJnoczy Jozsefut 37-39. ép: A. 2. 610/3/A/4 Magyar Allam 11 bejegyzése
emelet. ajto: 4. folyamatban
7 7§§3 Pécs, Hajnoczy ut 37-39. ép: A. 3. emelet. 610/3/A/5 Magyar Allam 11 bejegyzése
ajto: 5. folyamatban
3 7633 Pec§,'HaJnoczy Jozsef Gt 37-39. ép: A. 4. 610/3/A/6 Magyar Allam 11 bejegyzése
emelet. ajto: 6. folyamatban
7633 Pécs, Szanto Kovacs Janos utca 1/D.; ) beicavzése
9 | Szantd Kovacs Janos utca 1/A.; Szanté Kovécs 620/14 Magyar Allam 1/1 JeEy
. folyamatban
Janos utca 1/B.
10 | 7634 Pécs, Racvérosi Gt 70/2. 1816/19 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
11 | 7634 Pécs, Racvérosi ut 1816/21 HRSZ 1816/21 Magyar Allam /1 bejegyzése
folyamatban
. e ; bejegyzése
12 7634 Pécs, Magyariirdgi ut 14/A. 2566/2 Magyar Allam 1/1 folyamatban
. o ; bejegyzése
13 7634 Pécs, Magyariirogi ut 14/B. 2567 Magyar Allam 11 folyamatban




Ingatlan

Sorszam Ingatlan cime helyrajzi Tulajdonos Tu!a_]donl Tulajdoni statusz
< hanyad
szama
. RS ; bejegyzése
14 7624 Pécs, Ifjusag Gtja 2900 HRSZ 2900 Magyar Allam 1/1 folyamatban
. RS ‘ bejegyzése
15 7624 Pécs, Ifjusag Gtja 2917/2 HRSZ 291772 Magyar Allam 1/1 folyamatban
16 | 7624 Pécs, Pacsirta utca 2917/3 HRSZ 29173 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
7624 Pécs, Jakabhegyi ut 6.; Pacsirta utca 1.; ) bejegyzése
17 ;Zkabhegyl ut 6/A; Ifjusag tja 20.; Ifjasag atja 2917/5 Magyar Allam 1/1 folyamatban
; i X bejegyzése
18 7624 Pécs, Jakabhegyi ut 8. 2958/1 Magyar Allam 1/1 folyamatban
7624 Pécs, Honvéd utca 5., Honvéd utca 7., . ,
o . oy ; bejegyzése
19 Ifjusag utja 13., Kiirt utca 2., Szigeti ut 12., 3206 Magyar Allam 1/1
p folyamatban
Honvéd utca 1.
: ioeti G i bejegyzése
20 7624 Pécs, Szigeti ut 12/1. 321372 Magyar Allam 1/1 folyamatban
21 | 7624 Pécs, Rokus utca 4. 3431/6 Magyar Allam /1 bejegyzése
folyamatban
22 | 7624 Pécs, Rokus utca 2. 3431/7 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
23 7624 Pécs, Oz utca 2. 3460/2 Magyar Allam /1 bejegyzése
folyamatban
24 7623 Pécs, Bajnok utca 1.; Jozsef Attila utca 7. 4114 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
25 | 7623 Pécs, Rét utca 2. 4118 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
26 7623 Pécs, Garay utca 1. 4128/1 PTE 11 bejegyzett
27 | 7623 Pécs, Rékéczi ut 2/A. 4128/2 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
28 7623 Pécs, Rakoczi it 2. 4135 PTE 11 bejegyzett
29 | 7624 Pécs, Alkotmény utca 38. 4666/3 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
. RS ; bejegyzése
30 7624 Pécs, Ifjusag tja 6/B. 4899/1 Magyar Allam 11 folyamatban
. RS ; bejegyzése
31 7624 Pécs, Ifjusag utja 6/A. 4903/1 Magyar Allam 1/1 folyamatban
. e . ; bejegyzése
32 7624 Pécs, Ifjusag utja 6.; Pacsirta utca 2. 4903/2 Magyar Allam 1/1 folyamatban
. L ; bejegyzése
33 7624 Pécs, Ifjusag Gtja 4906 HRSZ 4906 Magyar Allam 1/1 folyamatban
34 7624 Pécs, Pacsirta utca 2/D. 4907/3 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
35 7624 Pécs, Pacsirta utca 2/E. 4908 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
36 | 7624 Pécs, Pacsirta utca 2/F. 4909/1 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
37 | 7624 Pécs, Pacsirta utca 2/G. 4909/2 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
38 | 7635 Pécs, Fekete utca 1/A. 4910/1 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban
39 | 7635 Pécs, Fekete utca 1/C. 4910/2 Magyar Allam /1 bejegyzése
folyamatban
40 | 7624 Pécs, Ifjisag ttja 4911 HRSZ 4911 Magyar Allam 1/1 bejegyzése

folyamatban




Ingatlan

Sorszam Ingatlan cime helyrajzi Tulajdonos Tu!a_]donl Tulajdoni statusz
< hanyad
szama

41 | 7624 Pécs, Rodostd utca 3/1. 4945 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

7624 Pécs, Edesanyak utja 13., Edesanyak Gtja ; bejegyzése
42 15., Edesanyak titja 17. 4946 Magyar Allam 0 folyamatban

43 | 7624 Pécs, Boszorkany ut 2/2. 5094 Magyar Allam /1 bejegyzése
folyamatban

; v T X bejegyzése
44 7624 Pécs, Boszorkany 1t 4. 5096 Magyar Allam 1/1 folyamatban

45 | 7624 Pécs, Boszorkény Gt 5104/2 HRSZ 5104/2 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

7624 Pécs, Boszorkany ut 2., .

46 7624 Pécs, Damjanich utca 42. 5105 PTE 1 bejegyzett

47 | 7624 Pécs, Damjanich utca 30. 5116/1 Magyar Allam /1 bejegyzése
folyamatban

; 5 ha i bejegyzése
48 7621 Pécs, Munkacsy Mihaly utca 2. 17459 Magyar Allam 1/1 folyamatban

49 7621 Pécs, Maria utca 7. 17578 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

50 | 7621 Pécs, Méria utca 5. 17579 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

51 7621 Pécs, Szepesy Ignac utca 3. 18366 PTE 11 bejegyzett

. . ; bejegyzése
52 7621 Pécs, Szepesy Ignac utca 1. 18367 Magyar Allam 1/1 folyamatban

53 7621 Pécs, Vorosmarty utca 4. 18375 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

54 7621 Pécs, Vorosmarty utca 5. 18379 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

; 516 i bejegyzése
55 7621 Pécs, Vorosmarty utca 3. 18380 Magyar Allam 1/1 folyamatban

. , ; bejegyzése
56 7621 Pécs, Apaca utca 8. 18382 Magyar Allam 1/1 folyamatban

57 7621 Pécs, Dischka Gy6z6 utca 5. 18573 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

. 1 ; bejegyzése
58 7621 Pécs, Matyas kiraly utca 15. 18616/1 Magyar Allam 1/1 folyamatban

59 | 7622 Pécs, Rakéczi Gt 80., 48-as tér 1. 19119 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

60 | 7622 Pécs, Dohany utca 5. 19132/2 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

61 | 7622 Pécs, Vasvari Pal utca 4. 19133 Magyar Allam /1 bejegyzése
folyamatban

62 | 7632 Pécs, Akéc utca 1., Arnyas 0t 2. 19904/1 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

63 | 7632 Pécs, Berek utca 15. 20958 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

64 7622 Pécs, Breuer Marcell sétany 2. 40680 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

65 7622 Pécs, Breuer Marcell sétany 2/B. 40681 Magyar Allam 1/1 bejegyzése
folyamatban

. ; bejegyzése
66 7622 Pécs, Sport utca 1. 40712/1 Magyar Allam 1/1 folyamatban

67 | 7634 Pécs, Pazmany Péter utca 50849 HRSZ 50849 Magyar Allam 11 bejegyzése
folyamatban

68 | 7634 Pécs, Szentmiklés diild 53271/2 HRSZ 5327172 Magyar Allam 1/1 bejegyzése

folyamatban




Ingatlan

Sorszam Ingatlan cime helyrajzi Tulajdonos Tu!a_]donl Tulajdoni statusz
= hanyad
szama
69 Rakoczi utea 1. 2476/2 PTE 1/1 bejegyzett
. .. ‘ bejegyzése
70 7100 Szekszard, Szent-Gyorgyi Albert utca 10. 4443 Magyar Allam 1/1 folyamatban
71 7100 Szekszard, Pet6fi Sandor utca 2723 HRSZ 2723 PTE 1/1 bejegyzett
72 7100 Szekszard, Pet6fi Sandor utca 2723 HRSZ 2835 PTE 1/1 bejegyzett
73 7100 Szekszard, Szent Istvan tér 15-17. 3953 PTE 171 bejegyzett
74 9700 Szombathely, Jokai Mor utca 14. 5420 PTE 1/1 bejegyzett
75 9700 Szombathely, Dozsa Gyorgy utca 13. 5622 PTE 1/1 bejegyzett
76 8900 Zalaegerszeg, Landorhegyi it 33. 4983/2 PTE 11 bejegyzett
77 8900 Zalaegerszeg, Landorhegyi it 23. 4983/34 PTE 11 bejegyzett
78 7624 Pécs, Nyar utca 8. 4956 PTE 1/1 bejegyzett
79 7623 Pécs, Erreth Lajos utca 4144 HRSZ 4144 PTE 11 bejegyzett
80 7621 Pécs, Maria utca 21. 1. emelet. ajto: 5. 17564/A/5 PTE 1/1 bejegyzett
PTE - Pécs Megyei | 27144/196295
81 7622 Pécs, Universitas utca 2/A. 40712/3/A/2 Jogu Varos - bejegyzett
Onkormanyzata | 169151/196295
PTE - Pécs Megyei | 42552/199812
82 7622 Pécs, Universitas utca 2/A. 40712/3/A/3 Jogl Varos - bejegyzett
Onkormanyzata | 157260/199812
83 7622 Pécs, Universitas utca 2/A. 40712/3/A/5 PTE 1/1 bejegyzett
84 7622 Pécs, Universitas utca 2/A. 40712/3/A/6 PTE 1/1 bejegyzett
PTE - Pécs Megyei | 18714/147572
85 7622 Pécs, Universitas utca 2/A. 40712/3/A/7 Jogl Varos - bejegyzett
Onkormanyzata | 128858/147572
VI. Az Egyetem szervezetének, az Egyetem altal folytatott foglalkozaspolitika

bemutatasa

Az Egyetem szervezetét, fenntartott intézményeit az Alapitd Okirat €és a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

A Pécsi Tudomanyegyetem oktatési, kutatasi és gyogyitasi tevékenységben vallal szerepet,
melyekhez kapcsoldddan a munkatarsak foglalkoztatidsa a hatdlyos torvényi szabalyozas
keretei kozott zajlik.

A 2021.08.01-jén megtortént modellvaltast kovetden az oktatd-kutatd és adminisztracidban
szerepet vallal6 munkatarsak az 1992. évi XXXIIL. térvény hatalya alol a torvény erejénél
fogva a 2012. évi. 1. torvény hatdlya ald keriiltek a foglalkoztatds kereteit illetden.

Mindebb6l

kovetkezOen munkatarsaink 1j

munkaszerzodéseket

irtak

ala, a




foglalkoztatashoz kapcsolddo belso szabalyozok részben aktualizalasra kertiltek, masrésziik
folyamatban van.

A kulturalis 4gazathoz tartozé tevékenységi profilban tevékenykedd munkatarsak szintén
az Mt. hatalya al4 kertiltek.

Az egészségligyl munkakorokben foglalkoztatott munkatarsak 2021.03.01 6ta a 2020. évi
C. torvény hatdlya alatt, ugynevezett egészségligyi szolgalati jogviszony keretei kozott
végzik munkajukat. Ennek keretein beliil szintén szamos 01 munkaltatéi adatszolgaltatési és
tovabbi torvényi megfeleldsségnek tesziink eleget.

A PTE miikddésén beliil koznevelési intézményekként mitkddtetett intézményeink az Mt.
illetve a 2011. évi CXC. torvény (koznevelési torvény), mig szakképzd intézményeink az
Mt. és a 2019. évi LXXX. torvény (szakképzési torvény) hatalya alatt miikodnek.

Az oktato-kutatd munkakorokhéz kapcsolddoan a korabbi munkakdr struktira alapul
vételével megvalosult az oktato-kutatd bértabla.

Valamennyi teriileten torekvés, kiillondsen a modellvaltas és fenntarto altal megfogalmazott
elvarasok okan a hatékonysag novelés €és a verseny. Igaz ez PTE vonatkozéasédban és a
munkatarsi szinteken is. Cél, hogy a PTE kiildetésébdl szarmazo6 és a finanszirozéshoz
kapcsolodo célokat teljesitse, a humén- és foglalkoztataspolitikat ezek szolgalataba allitsa.

Az elvarasként megfogalmazott egységes teljesitmény értékelési rendszer (TER)
kidolgozasa megkezdddott az akadémiai teriilet vonatkozasaban, illetve az adminisztrativ
teriiletet érintd TER el8szobajaként megvalosult egy, a szolgaltatéi attitiidot mérni hivatott
munkatarsi értékelés, melynek részét képezte a munkatarsi onértékelés is.

VII. A kornyezetvédelem eszkozei tekintetében az Egyetem altal alkalmazott
politika; a kornyezetvédelmi intézkedések, azok végrehajtasanak alakulasa

Az Egyetemnek, mint Baranya megye legnagyobb munkaado6janak és a régido meghatdrozo
feldsoktatasi intézményének els6dleges szerepe van a koOrnyezettudatos szemlélet
terjesztésében, oktatdsaban és alkalmazasaban. Zo6ld Egyetem Programban meghatarozo
szerepet tolt be, mint Magyarorszag ,,legz6ldebb Egyeteme”.

Az Egyetem részt vesz a Virtualis Erdmi Programban (el nem hasznalt energia mennyiségének
novelése) ¢és Virtualis Hulladéklerak6 Programban (keletkezd hulladék mennyiségének
folyamatos csokkentése).

Intézkedések:

e Szelektiven gytijtott hulladék ardnyanak novelése évrol-évre.

e Veszélyes hulladék gytlijtése szigortian szabdlyozott koriilmények kozott torténik,
szakcégeknek keriil atadasra artalmatlanitas végett.

e Napelem rendszerek kiépitése, fejlesztése. Fiitéskorszertsités. Ahol lehetséges ott tavho
hasznalata, kivaltva a gaztiizelésii kazanokat.

e Elektromos autdk szdmanak novelése az egyetemi flottaban.
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e Ballonos vizkutak helyett halézati vizadagolok. PET-mentes Egyetem: PET palackos
italautomatak helyett, fém italos dobozokat adé automatak.

o Selejtezésre keriild, de bemutatd kisérletekre még hasznalhatd vegyszerek, kisérleti
eszk0zok, anyagok felajanlasa altalanos és kozépiskolak szamara.

e A betegellatasban fel nem hasznalt, de mar szavatossagi idot meghaladé kotszerek,
gyogyaszati eszkozok felajanlasa a gyakorld iskoldknak oktatasi célra.

o Kerékparos kozlekedés népszeriisitése, kerékpartarolok szamanak novelése.

e Kollégiumi hasznaltolaj gytijtés.

e A kevesebb és a kétoldalas nyomtatds Osztonzésével mérséklédik a papir és a
nyomtatopatron felhasznalas.

VIII. Az ar-, hitel-, kamat-, likviditas- és cash-flow kockazatok bemutatasa

Az Egyetem bevételeinek jelentds hanyadat az oktatasi bevételek teszik ki. Az intézmény
képzési koltségeinek meghatarozdsa a képzést meghirdetd karok kompetencidja. A
koltségkereteket a 389/2016. (XI1.2.) Kormany rendelet szabalyozza. Az Onkdltségszamitasi
Szabalyzat szerint minden évben meghatarozasra kertiil az aktualis 6nkoltség, mely a sziikséges
beavatkozasok, a meghirdetett onkdltségi ar feliilvizsgalatanak az alapjat képezi, hiszen a
megallapitott ar nem csak a koltségtéritéses képzések, de az allami Osztondijas képzések
finanszirozéasanak is az alapja.

A gazdalkodas stabilitdsa, a miikodoképesség fenntartasa érdekében kiemelt jelentdségli a
szallitoi tartozasallomany kezelése, annak minél alacsonyabb szinten tartdsa, a késedelmes
napok szamanak csokkentése, illetve az Egyetem likviditasanak folyamatos fenntartésa.

Az Egyetem lejart szallitoi tartozasallomanyanak 6sszege 2021. december 31-én 913 millio Ft
volt, mely az el6z6 év december 31-i1 adatdhoz viszonyitva 239 millio Ft-tal alacsonyabb
Osszeg. Az Egyetem lejart tartozasallomanya teljes egészében az egészségiigyi teriiletet terheli.
A 913 milli6 Ft tartozésallomanybol 380 milli6 Ft a kozvetlen szallitdéi finanszirozasu
gyogyszerek beszerzéséhez kothetd, amelyre az Egyetemnek nincs kdzvetlen rahatésa.

Az oktatasi teriileten az év végére nem volt lejart tartozés. Ezen a teriileten jelentds gazdasagi
esemény volt a ,,PPP modellben” megvalositott beruhdzasok kivaltasa, 2021. december 20-an
22.335 millié Ft kertilt kifizetésre a szolgaltatok részére, amelynek forrasat az Innovacios és
Technologiai Minisztérium (ITM) allami timogatas formajaban biztositotta.

A 2021. év végi tartozasallomany kialakuldsanak elsddleges oka, hogy az Egyetem a COVID
elleni védekezésre 2021. évben 8.737 millio Ft kiadast teljesitett, ezzel szemben a védekezés
kiadasaihoz 4.137 millié Ft timogatasban részesiilt. A Pénziigyminisztérium, ITM ¢s a klinikai
kozponttal rendelkezd egyetemek altal kozosen kialakitott modszertannal meghatarozott —
2021. februar ¢és julius kozotti idészakra — COVID tobbletkoltségek ellentételezésére 2.317
millié Ft tAmogatasi igény elfogadasra keriilt, amelybdl 1.605 milli6 Ft tamogatas december
honapban megérkezett. Az egészségiigyi szakellatast nyujto kozfinanszirozott szolgaltatok mitkodési
tamogatasarol szo6lo 758/2021. (XII. 22.) Korm. rendelet alapjan biztositott 3683 millié6 Ft miikddési
tamogatas 2021. decemberében folyositasra keriilt. Fentieknek kdszonhetden a tartozasallomany
Osszege 913 millid Ft-ra csokkent. A 2021. augusztus-oktober honapok kozott felmertilt
COVID tobbletkoltségek ellentételezésére — az igényelt tamogatassal azonos Osszegben — az
Egyetem 2022. marciusdban 449,6 milli6 Ft tamogatast kapott, tovabbd a felsGoktatési
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hallgatok — 2021. junius 1-jét6]1 2021. oktober 31-ig terjedd idészakra — COVID jarvany koriili
tevékenységek ellatasaba torténd bevonasanak finanszirozasahoz 89,8 milli6 Ft tdimogatasban
részesiilt. Az elfogadott tdmogatasi igénybdl fennmaradd 712 millio Ft 2022.05.09-én
megérkezett. A 2021. november ¢és december honapokban felmeriilt COVID 746,9 millio Ft
tobbletkdltség elszdmoldsa még nem tortént meg.

Az Egyetem 2021. december 31-ei pénzkészlete 20 milliard Ft volt. Az Egyetem
pénzkészletének kozel 34%-a (6,8 milliard Ft) elkiilonitett célelszamolasi szamlakon talalhato,
amelyek az elnyert EFOP, GINOP ¢és Eurdpai Unio altal finanszirozott palyazatokra kapott
eldlegekhez kothetok.
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A Pécsi Tudomanyegyetem fenntartdjanak
Vélemény

Elvégeztik a Pécsi Tudomanyegyetem (Cim: 7622 Pécs, Vasvdri Pdl utca 4., Bejegyzé
hatdrozat szama: FNYF/1342-4/2021) ("az Egyetem") 2021. augusztus 1 - 2021. december
31. k6zotti Gzleti évre szolo éves beszamoldjanak konyvvizsgalatat, amely éves beszdmold a
2021. december 31-i fordulénapra készitett mérlegbdl — melyben az eszk6zok és forrdsok
egyez8 végosszege 146 186 M Ft, az addzott eredmény 8 360 M Ft veszteség -, és az
ugyanezen id6éponttal végz6dé lzleti évre vonatkozd eredménykimutatasbdl - melyben az
értékesités nettd arbevétele 27 363 M Ft -, valamint a szamviteli politika jelentds elemeinek
Osszefoglaldsat is tartalmazo kiegészité mellékletbdl all.

Véleménylink szerint a mellékelt éves beszdmolé megbizhatd és valds képet ad az Egyetem
2021. december 31-én fennalld vagyoni és pénziigyi helyzetérél, valamint az ezen id6ponttal
végz6d6 Uzleti évre vonatkozd jovedelmi helyzetér6l a Magyarorszagon hatalyos, a
szamvitelrl szolé 2000. évi C. torvénnyel Osszhangban (a tovdbbiakban: ,szamviteli
torvény”).

A vélemény alapja

Konywvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban és a
konyvvizsgalatra vonatkozé — Magyarorszdgon hatdlyos — torvények és egyéb jogszabalyok
alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennallé felel6sséglink bévebb leirasat
jelentésiink ,,A kdnyvvizsgdld éves beszamold konyvvizsgalataért valo felel6ssége” szakasza
tartalmazza.

Fliggetlenek vagyunk az Egyetemtdl a vonatkozd, Magyarorszagon hatalyos jogszabalyokban
és a Magyar Konyvvizsgaldi Kamara , A konywvizsgaldi hivatas magatartasi (etikai)
szabadlyairdl és a fegyelmi eljarasrél sz6ld szabalyzata”-ban, valamint az ezekben nem
rendezett kérdések tekintetében a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testlilete
altal kiadott ,Nemzetkozi etikai kédex kamarai tag konywvizsgdloknak (a nemzetkozi
fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva)” cim{ kézikonyvében (az IESBA Kddex-ben)
foglaltak szerint, és megfelellink az ugyanezen normakban szerepl6 tovabbi etikai
el8irasoknak is.

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és
megfelel§ alapot nyujt véleményilinkhoz.



Egyéb informaciok: Az iizleti jelentés és a kozhasznusagi melléklet

Az egyéb informdcidk a Pécsi Tudomdanyegyetem 2021. évi Uzleti jelentésébdl és a
kdzhasznusagi mellékletébdl allnak. A vezetés felel6s az Uzleti jelentésnek a szamviteli
torvény, illetve egyéb mas jogszabdly vonatkozé elGirdsaival 0©sszhangban torténd
elkészitéséért, illetve a kézhasznusagi mellékletnek a 350/2011. (XI11.30.) Kormanyrendelet
elGirasaival Osszhangban torténd elkészitéséért. A flggetlen konyvvizsgaldi jelentésiink
,Vélemény” szakaszaban az éves beszamoldra adott véleménylink nem vonatkozik az Gzleti
jelentésre és a kdzhasznusagi mellékletre, és a kozhasznisagi mellékletre vonatkozéan nem
bocsatunk ki semmilyen formaju bizonyossagot nyujtd kovetkeztetést.

Az éves beszamolo altalunk végzett konyvvizsgalatdval kapcsolatban a mi felelGsséglink az
Uzleti jelentés és a kdzhasznusagi melléklet atolvasasa és ennek soran annak mérlegelése,
hogy az Uzleti jelentésben és a kodzhasznusagi mellékletben foglalt egyéb informacidk
lényegesen ellentmondanak-e az éves beszamoldnak vagy a konyvvizsgdlat soran szerzett
ismereteinknek, vagy egyébként Ggy tlinik-e, hogy azok |ényeges hibas allitast tartalmaznak.
Ha az elvégzett munkank alapjan arra a kovetkeztetésre jutunk, hogy az egyéb informaciok
lényeges hibdas allitast tartalmaznak, kotelességlink errdl és a hibds allitas jellegérdl jelentést
tenni.

A szamviteli torvény alapjan a mi felel&sséglink tovabba annak a megitélése, hogy az lzleti
jelentés a szamviteli torvény, illetve egyéb mds jogszabdly vonatkozd el6irdsaival
0sszhangban van-e, és errél, valamint az lzleti jelentés és az éves beszamold dsszhangjardl

vélemény nyilvanitasa.

Véleményink szerint a Pécsi Tudomanyegyetem 2021. évi lzleti jelentése minden |ényeges
vonatkozasban 6sszhangban van a Pécsi Tudomanyegyetem 2021. évi éves beszamoldjaval
és a szamviteli torvény vonatkozo elGirdsaival.

Mivel egyéb mads jogszabaly az Egyetem szdmdra nem ir el§ tovabbi kovetelményeket az
Uzleti jelentésre, ezért e tekintetben nem mondunk véleményt.

Az Uizleti jelentésben mas jellegl Iényeges ellentmondas vagy lényeges hibas allitas, illetve a
kozhasznusagi mellékletben 1évé lényeges ellentmondas vagy lényeges hibas allitds nem
jutott a tudomasunkra, igy ezek tekintetében nincs jelentenivaldnk.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek feleldssége az éves beszamoldért

A vezetés felel6s az éves beszamolénak a szdmviteli torvénnyel 6sszhangban torténd és a
valds bemutatas kovetelményének megfelel6 elkészitéséért, valamint az olyan belsé
kontrollért, amelyet a vezetés szikségesnek tart ahhoz, hogy lehet6vé valjon az akar
csalasbdl, akar hibabdl ereds Iényeges hibas allitastdl mentes éves beszdmold elkészitése.

Az éves beszamold elkészitése sordn a vezetés felelGs azért, hogy felmérje az Egyetemnek a

vallalkozdas folytatdsdra vald képességét és az adott helyzetnek megfelel6en kozzétegye a
vallalkozdas folytatasaval kapcsolatos informacidkat, valamint a vezetés felel a vallalkozas
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folytatasanak elvén alapuld éves beszamol6 Osszeallitdasaért. A vezetésnek a vallalkozas
folytatasanak elvébdl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesilését eltérd
rendelkezés nem akaddlyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység folytatasanak ellentmondd
tényez6, korilmény nem all fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek felel6sek az Egyetem pénziigyi beszamolasi
folyamatanak felligyeletéért.

A kdnyvvizsgalo éves beszamolo kényvvizsgalataért valo felelGssége

A konyvvizsgdlat soran célunk kell6 bizonyossagot szerezni arrdl, hogy az éves beszamold
egésze nem tartalmaz akar csalasbol, akar hibdbdl eredé lényeges hibas allitast, valamint az,
hogy ennek alapjan a véleményilinket tartalmazé fliggetlen konyvvizsgaldi jelentést
bocsassunk ki. A kell§ bizonyossdg magas foku bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a
Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzett konyvvizsgalat
mindig feltarja az egyébként |étezé Iényeges hibas allitast. A hibds allitasok eredhetnek
csalasbol vagy hibabdl, és lényegesnek mindsiilnek, ha ésszer( lehet az a vdrakozds, hogy
ezek onmagukban vagy egyittesen befolydsolhatjdk a felhasznaldk adott éves beszdmold
alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerinti kényvvizsgdlat egésze soran szakmai
megitélést alkalmazunk és szakmai szkepticizmust tartunk fenn.

Tovabba:

e Azonositjuk és felmérjiik az éves beszamold akar csalasbdl, akar hibabdl eredé lényeges
hibas dllitasainak a kockazatait, kialakitjuk és végrehajtjuk az ezen kockazatok
kezelésére alkalmas konyvvizsgalati eljarasokat, valamint elegend6 és megfelel6
konyvvizsgalati bizonyitékot szerziink a véleménylink megalapozdsahoz. A csalasbdl
eredé lényeges hibas allitds fel nem tdrdsdnak a kockazata nagyobb, mint a hibabdl
ered6é, mivel a csalas magdban foglalhat 0Osszejatszast, hamisitast, szandékos
kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll fellilirasat.

e Megismerjiik a kdnyvvizsgalat szempontjabdl relevans belsé kontrollt annak érdekében,
hogy olyan kényvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek az adott koriilmények
kozott megfelel6ek, de nem azért, hogy az Egyetem belsé kontrolljanak hatékonysagara
vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

o Ertékeljiik a vezetés &ltal alkalmazott szamviteli politika megfelel§ségét és a vezetés
altal készitett szamviteli becslések és kapcsolddo kozzétételek ésszer(iségét.

o Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a vdllalkozas
folytatasanak elvén alapulé éves beszamold Osszedllitasa, valamint a megszerzett
konyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrél, hogy fenndll-e lényeges bizonytalansag olyan
eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel
az Egyetem vallalkozds folytatasara valé képességét illetéen. Amennyiben azt a
kovetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges bizonytalansag 4all fenn, fliggetlen
konyvvizsgaldi jelentésiinkben fel kell hivnunk a figyelmet az éves beszamoldban |évé
kapcsolédo kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfelelGek,
mingsitenink kell véleményiinket. Kovetkeztetéseink a flggetlen konyvvizsgaloi
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jelentésiink datumadig megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. JévGbeli
események vagy feltételek azonban okozhatjdk azt, hogy az Egyetem nem tudja a
vallalkozast folytatni.

e Ertékeljiik az éves beszamolé atfogd bemutatasat, felépitését és tartalmat, beleértve a
kiegészit6 mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljik azt is, hogy az éves
beszamoldban teljesiil-e az alapul szolgalé ligyletek és események valds bemutatasa.

e Az irdnyitassal megbizott személyek tudomasara hozzuk - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgalat tervezett hatdkorét és (temezését, a konyvvizsgalat jelentds
megallapitasait, beleértve az Egyetem altal alkalmazott bels6é kontrollnak a
kdnyvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentés hianyossagait is, ha voltak ilyenek.

Debrecen, 2022. majus 31.

Téth Kalman Tibor Baloghné Tasi Judit Eva
Szakmai igazgaté Kamarai tag kényvvizsgdld
East-Audit Zrt MKVK: 002587

Debrecen, Széchenyi u. 15.
MKVK: 001216
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IGAZOLAS

Ezt az elektronikus dokumentumot az elektronikus lGgyintézés részletszabalyairdl sz6l6 451/2016.
(XI1.19.) Korm. rendelet alapjan nyujtott azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités
(AVDH) kézponti elektronikus Ugyintézési szolgaltatas keretében a NISZ Nemzeti
Infokommunikacios Szolgaltatd Zrt. — mint szolgaltatd — elektronikus bélyegzével és idébélyegzével
latta el.

A polgari perrendtartasrol sz6l6 2016. évi CXXX. térvény 325. § (1) bekezdés g) pontjaban
foglaltaknak megfeleléen az azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatas
keretében hitelesitett dokumentum teljes bizonyité erével rendelkezik.

A szolgaltatasra vonatkozo részletes tajékoztatd elérheté a szolgaltatdé honlapjan:
https://magyarorszag.hu/szuf_avdh_feltoltes.

A szolgaltatdé a Kézponti Azonositasi Ugyndkén (KAU) keresztiil elérhetd azonositd szolgaltatast
vette igénybe annak megallapitasara, hogy a csatolt eredeti elektronikus dokumentum BALOGHNE
TASI JUDIT EVA ugyféltdl szarmazik.

Az azonositas idépontja: 2022.05.31. 08.50.05

Az azonositott Ggyfél adatai:

Sziiletési név: TASI JUDIT EVA
Sziiletési hely: DEBRECEN
Sziiletési datum: 1958.06.27.

Anyja neve: KIRALY ERZSEBET

Ez az elektronikus dokumentum két, egymastdl elvalaszthatatlanul 6sszetartozo6 részbdl, az eredeti dokumentumbdl és zaradékbol all.
Az Igazolas cimi jelen zaradék az eredeti elektronikus dokumentum csatolt melléklete. A zaradék olvashaté széveges formaban rogziti
az eredeti dokumentum hiteles elektronikus alairassal valo ellatasanak korilményeit és az ezzel kapcsolatos egyéb adatokat.

A szolgaltaté elérhetéségei

Telefon: Magyarorszagrol: 1818 Kulféldrél: +36 1 550 1858

Honlap: https://magyarorszag.hu/szuf_avdh_feltoltes ~ E-mail: ekozig@1818.hu
Webchat: https://webchat.opennet.hu/ekozigazgatas/?ref=ekozig
Hibabejelentés az év minden napjan 0-24 6ra kozoétt lehetséges
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